
 

 



 

 

පළා� වෘ��ය අධ�ාපන සහ ��� සැල�ම 

උ�� මැද පළාත 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2016  ට 2020 ද"වා 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

තෘ�#ක හා වෘ��ය අධ�ාපන ෙකො'ෂ) සභාව 

03 වන මහල, “-�ණතා /යස”, 

354/2, ඇ456ගල මාවත 

ෙකොළඹ 05



i 

 

ප9න 

��ක පද අ�ථ දැ��ම vi 

�ධායක සාරාංශය  vii 

01 වන ප:;ෙ<දය - හැ=)>ම        1-6 

1.1 ප��ම           1 

1.2 තා��ක�වය          1 

1.3 අර��           3 

1.4 �යාකාරක� 3 

1.5 දව! සහ කම 4 

1.6 වා�ථාව %&බඳ දළ සටහන�        6 

 

02 වන ප:;ෙ<දය - උ�� මැද පළාෙ� සමාජ ආBCක ප:සරය    7-26 

2.1 ප��ම            7 

2.2 පළා� ප1පාලන ව3හය         7 

2.3 ෛජ�ය හා ෙභෞ:ය ප1සරය        11 

2.4 උ<= මැද පළාෙ� ජන සං>?ය       12 

2.5 උ<= මැද පළාෙ� අධ!ාපන අංශය       15 

2.6 ශම බලකාය %&බඳ අනාවැ�        21 

2.7 සාරාංශය          26 
 

03 වන ප:;ෙ<දය - Fවෙනෝපාය වෘ��) සඳහා ��� අවශ�තා   27-43  

3.1 ප��ම           27 

3.2 පළාෙ� Bවෙනෝපාය වෘ�:E        29 

3.3 Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE �Hණපාන ගැටK      31 

3.4 Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE �LE ලබාෙගන ඇ? NH�     36 

3.5 සාරාංශය සහ O�ෙPශ         43 
 

04 වන ප:;ෙ<දය - කBමා)ත ෙJේතවල දැනට පවMන සහ �ෙරෝකථනය කරන ලද  44-77 

මානව සOප� අවශ�තාවය 

4.1 ක�මාEත නැQ=ව %&බඳ දළ �ශ්ෙSෂණය      44 

4.2 ආයතනවල ව�මE NH� සැප>ම %&බඳව ෙසේවාෙයෝජකයාෙW හැXම   52 

4.3 ක�මාEත ෙYේතවල [�යා පැ?කඩ       54 

4.4 ෙසේවාෙයෝජකGE �LE ෙපEවාෙදන ලද අෙ]^ත ෙසේවා සංඛ!ාෙ` පශණ් සහ ගැටK 64 

4.5 ෙසේවාෙයෝජකයEෙW හැX� පදන�කරග� NෙරෝකථනයE සඳහා �කSපය� ෙලස 

ආ�bක/ ක�මාEත ව�ධනයමත පදන� d Nෙරෝකතනය    66 

4.6 සාරාංශය          77 

 



ii 

 

05 වන ප:;ෙ<දය - ව�ම) ��� පැMකඩ - පළා� ශම ෙවෙළඳෙපොළ ෙවත අවශ� ��� ශම 

සOප� සOපාදනය       79-109 

5.1 කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතන පPධ?ය    79 

5.2 පළාෙ� දැනට පව?න කා�eක හා වා�:ය අධ!ාපන හා NH� පාඨමාලා  81 

5.3 පළාෙ� දැනට පව?න සහ Nෙරෝකතනය කරන ලද NH� පාඨමාලා   87 

5.4 ඉගැE�ම, ඉෙගjම සහ ඇගk� ස�ප�       98 

5.5 ආයතන පව�ධන උපාය මා�ග        101 

5.6  පළාෙ� NH� සැප>ම සහ ONණ ෙසේවකGE සඳහා ඉSmම අතර    109 

ෙනොගැලo� �ශ්ෙSෂණය 

 

06 වන ප:;ෙ<දය - -BෙSශ සහ Tයාකා: සැලැස්ම     122-144 

6.1 ශම බලකා ද�තමත O�ෙPශ        122 

6.2 Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE සඳහා ONණතා NH�වට O�ෙPශ    124 

6.3 NH� වැඩසටහEවල pණා�මකභාවය සහ අදාල�වය q>� �rම  

%&බඳ O�ෙPශ          125 

6.4 පළාෙ� වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� ආයතන සඳහා බඳවා ගEනා L�E   

පමාණය වැsකර ගැjම සහ වෘ�:ය NH�ව සංව�ධනය සඳහා O�ෙPශ  126 

6.5 උ<= මැද පළාත සඳහා �යාකාr සැලැස්ම      128 

6.6  tමාවE          144 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



iii 

 

වV සැලැස්ම 

වpව 2.1: අvරාධNර qස්w�කෙx පාෙPyය ෙSක� සහ ගාම Oළධාr වස� සංඛ!ාව  10 

වpව 2.2: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx ගාම Oළධාr වස� සහ ග�මාන සංඛ!ාව  11 

වpව 2.3: අvරාධNර qස්w�කෙx ජනගහනය       12 

වpව 2.4: අvරාධNර qස්w�කෙx ජන ව�ගය අvව ජනගහන �ස්තරය    13 

වpව 2.5: අvරාධNර qස්w�කෙx සාYරතාව සහ ස{් N=ෂ භාවය අvව ජනගහනෙx  

ප?ශත ව!ා]?ය        13 

වpව 2.6: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx ජනගහන ව!ා]?ය     14 

වpව 2.7: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx වයස අvව ජනගහන ව!ා]?ය  14 

වpව 2.8: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx ජනව�ගය අvව ජනගහන ව!ා]?ය   14 

වpව 2.9: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx සාYරතාව සහ ස්{ N=ෂ භාවය අvව ජනගහනෙx 

ප?ශත ව!ා]?ය (වයස අ}=~ 10 සහ ඉහළ)       15 

වpව 2.10: ව�ගය අvව පළාෙ� සමස්ථ පාසැS සංඛ!ාව     16 

වpව 2.11: අvරාධNර qස්w�කෙx පාසැS සංඛ!ාව      16 

වpව 2.12: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx පාසැS සංඛ!ාව     16 

වpව 2.13: උ<= මැද පළාෙ� අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) තාYණ �ෂයධාරාව ස�ත  

පාසැS සංඛ!ාව        17 

වpව 2.14: 2015 අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) තාYණ �ෂයධාරාෙ` කා�යසාධනය   18 

වpව 2.15: අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) �භාගෙx ඉq1ප��ම - 2012     20 

වpව 2.16: අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) �භාගෙx ඉq1ප��ම - 2012     20 

වpව 2.17: අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) ප�ව ශම බලකාය ෙවත අ<K වEනE %&බඳ පස් අ}=~ 

Nෙරෝකථනය           23 

වpව 2.18: අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) ප�ව ශම බලකාය ෙවත අ<K වEනE %&බඳ පස් අ}=~ 

 Nෙරෝකථනය          23 

වpව 2.19: ශම බලකාය ෙවත සමස්ථ අ<K වEනE %&බඳ පස් අ}=~ Nෙරෝකථනය  23 

වpව 3.1: උ<= මැද පළා� එ� එ� උප අංශෙx Bවෙනෝපාය වෘ�:ය පෙ�ද   30 

වpව 3.2: අvරාධNර qස්w�කෙx Bවෙනෝපාය වෘ�?කයE �Hණපාන ගැටK   32 

වpව 3.3: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE �Hණපාන ගැටK  34 

වpව 3.4: අvරාධNර qස්w�කෙx Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE �LE දැනට ලබාෙගන  

ඇ? NH�ව         37 

වpව 3.5: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE �LE දැනට  

ලබාෙගන ඇ? NH�ව        37 

වpව 3.6: � ලංකාෙ` Bවෙනෝපාය වෘ�?කGEට ක�මාEත කා�ඩ අvව q� නැpම  

වැඩසටහන යටෙ� ලබා~E NH�ව      39 



iv 

 

වpව 3.7: � ලංකාෙ` Bවෙනෝපාය වෘ�?කGEට NH�ව සපයEනE �LE  

q� නැpම නැpම වැඩසටහන යටෙ� ලබා~E NH�ව    40 

වpව 3.8 : උ<= මැද පළාෙ� qස්w�ක ෙදෙක� NPලGEෙW NH� අවශ!තා   40 

වpව 4.1: 2014 ව�ෂෙx� � ලංකාෙ` දළ ජා?ක Oෂ්පාqතෙx පළා� දායක�වය  45 

වpව 4.2: 2014 � උ<= මැද පළා� දළ ජා?ක Oෂ්පාqතයට ෙYේෙතය� දායක�වය  45 

වpව 4.3: උ<= මැද පළාෙ� කා�කා�eක ෙYේෙතය� 2011-2012 ව�ෂ <ල  

  ක�මාEත අvව පළා� දළ ෙPyය Oෂ්පාqතය (=. e�යන ව�E)  46 

වpව 4.4: පළා� අvව ක�මාEත ආයතනවල ව!ා]?ය (2012)     47 

වpව 4.5: උ<= මැද පළාෙ� ක�මාEත ෙYේතෙය� 2011-2012 ව�ෂ<ල ක�මාEත  

  අvව පළා� දළ ෙPyය Oෂ්පාqතය (=. e�යන ව�E)    47 

වpව 4.6: උ<= මැද පළාෙ� ෙසේවා අංශෙය� 2011-212 ව�ෂ<ල ක�මාEත අvව  

  පළා� ෙPyය Oෂ්පාqතය       48 

වpව 4.7: 2013 ව�ෂෙx� �ෙPශ [�යා සඳහා %ට�ව �ය NPගලGE සංඛ!ාව   49 

වpව 4.8: Oයැqෙx �ස්තර         51 

වpව 4.9: අධ!ාපනය සහ NH�ව සපයන ආයතන %&බඳව ෙසේවා ෙයෝජකයEෙW දැ�ම 53 

වpව 4.10: අධ!ාපන සහ NH�ව සපයන ආයතන %&බඳව ෙසේවා ෙයෝජකයEෙW දැ�ම 54 

වpව 4.11: අvරාධNර qස්w�කෙx Oෂ්පාදන අංශය <ල ව�මE සහ අෙ]^ත  

[�යා පැ?කඩ         55 

වpව 4.12: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx Oෂ්පාදන අංශය <ල ව�මE සහ අෙ]^ත 

 [�යා පැ?කඩ        56 

වpව 4.13: අvරාධNර qස්w�ෙx සංචාරක හා ආගE<ක ස�කාර අංශෙx ව�මE සහ 

 අෙ]^ත [�යා පැ?කඩ       57 

වpව 4.14: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx සංචාරක හා ආගE<ක ස�කාර අංශෙx  

ව�මE සහ අෙ]^ත [�යා පැ?කඩ      59 

වpව 4.15: අvරාධNර qස්w�කෙx ෙසේවා අංශෙx ව�මE සහ අෙ]^ත [�යා පැ?කඩ 60 

වpව 4.16: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx ෙසේවා අංශෙx ව�මE සහ අෙ]^ත  

[�යා පැ?කඩ         61 

වpව 4.17: අvරාධNර qස්w�කෙx eOස්ඉලය සඳහා Nෙරෝකථනය කරනලද �K ඉSmම 68 

වpව 4.18: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx eOස්ඉලය සඳහා Nෙරෝකථනය කරනලද 

 �K ඉSmම         71 

වpව 4.19: උ<= මැද පළාෙ� eOස්ඉලය සඳහා Nෙරෝකථනය කරනලද �K ඉSmම  74 

වpව 5.1: අvරාධNර qස්w�කෙx කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH�   79 

 ආයතන ලැGස්<ව 

 



v 

 

වpව 5.2: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ  

 NH� ආයතන ලැGස්<ව        81 

වpව 5.3: අvරාධNර qස්w�කෙx ව�ථමානෙx පව?න කා�eක හා වෘ�:ය  

  අධ!ාපන සහ NH� පාඨමාලා ලැGස්<ව     82 

වpව 5.4: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx ව�ථමානෙx පව?න කා�eක හා  

  වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� පාඨමාලා ලැGස්<ව    85 

වpව 5.5: අvරාධNර qස්w�කෙx ව�මE සහ Nෙරෝකථනය කරන ලද සමස්ථ 

   NH� ප?දාන         88 

වpව 5.6: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx ව�මE සහ Nෙරෝකථනය කරන ලද සමස්ථ 

   NH� ප?දාන         91 

වpව 5.7: උ<= මැද පළාෙ� ව�මE සහ Nෙරෝකථනය කරනලද සමස්ථ NH� ප?පාදන 94 

වpව 5.8: 2015 ව�ෂෙx� තාYණ �ද!ාලය ම�E පව�වන ලද ��ධ �ෙශේෂ  

NH� පාඨමාලාවල NH� සැප>ම      97 

වpව 5.9: NH�ෙ` pණා�මකභාවය සහ අදාල�වය       100 

වpව 5.10: පචාරණ මාධ!         102 

වpව 5.11: ආයතනවල පව�ධන උපායමා�ග       103 

වpව 5.12: අvරාධNර qස්w�ෙx ඉSmම සහ සැප>ම අතර පරතරය    106 

වpව 5.13: ෙපොෙළොEන=ව qස්w�ෙx ඉSmම සහ සැප>ම අතර පරතරය   110 

වpව 5.14: උ<= මැද පළාෙ� ඉSmම සහ සැප>ම අතර පරතරය    114 

වpව 5.15: 2016 Lට 2020 ද�වා උ<= මැද පළාෙ� ඉSmම සහ සැප>ම   118 

වpව 6.1: �යාකාr සැලැස්ම          129 

 

Wපසටහ) සැලැස්ම 

�පසටහන 2.1: මධ!ම රජෙx ප1පාලන ව3හය       8 

�පසටහන 2.2: පළා� සභා ප1පාලන ව3හය       9 

 

 

 

  



vi 

 

XYක පද අBථ දැ">ම 

 

කා�eක අධ!ාපනය: ව!වහා1ක �ද!ා සහ න�න තාYණය ස�බEධ [�යා සඳහා L�Eව 

අධ!යන හා වෘ�:මය ෙලස �දාන��rම.  එය �යාකාr �සලතා ප�නතා 

අ�ප�කර ගැjම ෙවvවට �ද!ාව සහ ග�තය ��ක �ලධ�මවල 

අවෙබෝධය සහ පාෙයෝ�ක භා�තය අවධාරණය �rම. 

 

වෘ�:ය අධ!ාපනය: �යාකාr �සලතාමත පදන� d �ෙශේෂ වෘ�:ය ෙYේත <ල පාෙයෝ�ක 

අ�දැ�� සපයන අධ!ාපනය සහ NH�වG. 

 

ආ�Oක�වය:   සමහර �යාකාr �සලතා %&බඳ ප�නතාවය  

 

NH� ෙසේවක:  ය� Oශ්�ත කා�යය� කා�යYම හා ඵලදාkව ඉ��rම සඳහා ෙසේවකෙය� 

�LE �ෙශේෂ හැ�යාවE, NH�ව, දැvම අ�ප� කර ගැjමG. 

 

අ�ධ NH� ශeකයා:  ය� Oශ්�ත කා�යය� ය� පමාණයක කා�යYම හා ඵලදාkව ෙලස ඉ� 

�rම සඳහා ෙසේවකෙය� �LE හැ�යාවE, NH�ව සහ දැvම අ�ප�කර 

ගැjමG. 

 

Bවෙනෝපාය:  Bව��ෙ� උපකමය� සඳහා අවශ! හැ�යාවE, ව�ක� (ගබඩා, ස�ප�, 

�eක� හා පෙ`ශ) යන �යාකාරක� ව�E Bවෙනෝපාය සමE�තය. 

Bවෙනෝපාය� සමඟ සා�ථකව කට>< කල හැ� අතර මානLක ආත?ය හා 

ක�පන <�ත කර පව�වාෙගන යාම ෙහෝ එ� හැ�යාවE සහ ව�ක�වල 

?රසාර ව�ධනය සහ ඊළඟ පර�පරාව සඳහා ?රසාර Bවෙනෝපාය මා�ග 

සැලtම/සැපkම; සහ ෙPyය හා ෙගෝ�ය ම�ටeE සහ ෙක� කා�න හා qp 

කා�නව අෙන�� BවෙනෝපායEවල �Pධ ප?ලාභවලට දායක ෙ`. 

 

සං>�ත ව�ධන අvපා?කය: ය� Oශ්�ත කාල වකවාvව� සඳහා වස1E වසරට ආ�bක ව�ධන 

ෙ`ගෙx ඕනෑම අගය� එම ව�ධන අvපාතය qpකාලය� බව :රණය 

කළහැ� LයK සාධක ඇ<ල� ෙ`. 

 

ශම බලකාය:  � ඇ? කාලය� සඳහා ශමය සැපGය හැ� ජනතාවෙW සත! සංඛ!ාවG.  

එයට [�යා O>�? සහ �>�? යන ෙදව�ගෙxම NPගලGE අ<ල� ෙ`. 



vii 

 

5ධායක සාරාංශය 

 

වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� සැල�ම සකස්�rම ��ධ පැ?කඩ ව�E සාධාරණ ෙ`.  පළ�ව, අOL 

හා අ��ම� NH� NPගලGE ක�මාEතය <ල ��ම� NH�ව� අවශ! [�යාවල Oරත වන බව. 

ෙදවvව, පාඨමාලා සැපkම ෙබොෙහෝ ~රට සැප>ම-ෙමෙහය�ම සහ ඉSmම-ෙමෙහය�ම මත L~වන 

බව.  ෙතවvව ෙබොෙහෝ ත=ණ ත=�යE රාජ! අංශෙx [�යා අර�� කරෙගන සා�පදාk 

අධ!ාපනය L~කරන අතර �K වශෙයE පමණ� ෙපෞPග�ක අංශෙx අවශ!තා %&බඳ සලකන 

පPධ?ය� ෙවත අවධානය ෙයො�කරන බව. 

 

හතරවvව ෙබොෙහෝමය� ආයතන ම�E පාෙPyය සහ ජා?ක අවශ!තා සඳහා NPගලGEට 

අධ!ාපනය ලබා�ම සහ NH� �rම L~ ෙනොකරන බව. පස්වvව රජෙx ආයතන හා අෙන�� රාජ! 

ෙනොවන ආයතන �LE සපයන කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH�ව ෙනොසලකා හැrම� සහ 

ෙනො%&ගැjම� අ���v ද�නට ලැෙ�.  එබැ�E qවGන <ල වඩා� පධාන ක�මාEතයE� ශම 

බලකායE අ��ම� අංශෙx සා�පදාGක ආ�Oක�ව ම�E සැපkම කැoෙපෙE.  හයවvව, 

අ��ම� අංශ ෙx NH�ව අ�හැrම ෙවvවට [�යා අෙ]YකGE හ නාගැjමට ඔ}E ඇම:ෙමE 

ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� රා�ව භා�තෙයE සහ දැනට පව?න තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන 

ෙකොeෂE සභාෙ` �සලතා සහ?කප� පPධ?ය �යා�මක �rම ම�E එය %&ගැjෙ� 

ආකාරය� අවශ!  ෙ`.  අවසාන වශෙයE සෑම ම�ටමක �ම අධ!ාපන හා NH� ආයතන ම�E 

අධ!ාපනය සහ NH�ව සැපkම ෙපෞPග�ක අංශය සමඟ සහෙයෝ¢තාව� ෙනොමැ?බව ද�නට 

ලැෙ�. 

 

වෘ�:ය NH� සැලැස්ෙ� අර�� න�: පළාෙ� ශම බලකාෙx පවණතා ඇගkමට සහ ඉq1 වසර 

පහ සඳහා Nෙරෝකථනය �rමට ද; ඉq1 වසර පහ සඳහා ක�මාEත ෙYේතවල ONණ සහ අ�ධ NH� 

ශම අවශ!තා ත�ෙසේ= �rම; ඉq1 වසර පහ <ල ආයතන ම�E වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH�ව 

සැපkම ත�ෙසේ= �rමට; පළාෙ� ආයතන �LE ඉq1ප� කරන ��ධ පාඨමාලාවල 

pණා�මකභාවය හා අදාල�වය ත�ෙසේ= �rමට; පළාෙ� ආයතOක ���ධාන සහ q1ගැE�ෙ� 

ව3හය පrYා �rමට කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� වැඩසටහE පහ��rම හා උ�ෙ�ජනය 

�rමට ආධාර �rම; පළාෙ� අධ!ාපන හා වෘ�:ය අධ!ාපනය සහ NH� පාඨමාලා සඳහා ඉSmම 

සහ සැප>ම අතර පව?න පරතරය පrYා �rම; හා ක�මාEතෙx ඉSmම සNරා�ම %�ස ඵලදාk 

හා කා�යYම වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� වැඩසටහE සැපkම %�ස සැලැස්ම� ෙයෝජනා �rම. 

 

පාෙයෝ�ක O�ෙPශවලට එළ£ම සඳහා ද�ත එ� [ස්�rමට සහ Oගමනවලට එළ£මට කමාv¤ල 

ප�පා�ය� අvගමනය කරන ල�. පළ�ව ��ක ද�ත [ස්�rම සඳහා ආෙයෝජන සමාග� 
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උපෙPශන වැඩ�K තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව සහ උ<= මැද පළා� සභාව 

එ�ව අvරාධNරෙx� පව�වන ල�.  ෙදවvව ශම ෙවෙළඳෙපොළ ලYණ ඇ<K පළාෙ� සමාජ 

ආ�bක ප1සරය %&බඳ ද�ත එ�[ස් �rම සඳහා ��ධ �ලාශවල P�:Gක ද�ත භා�තා කරන ල�.  

ෙතවvව ඉq1 වසර පහ සඳහා පධාන ක�මාEත ෙYේතවල ශම අවශ!තා %&බඳ ද�ත එ� [ස් �rම 

සඳහා ස�ස්තර ව¥හගත පශ්නාව�ය සකස්කර පාෙPyය ෙSක� කා�යාල ම�E පළාෙ� LයK 

වා�ථාගත සහ අදාල කා�eක ව!ාපාර සඳහා ෙයො�කර ලබාග� �K කා�eක ව!වසායE 

ස�බEධෙයE අවධානය ෙයො� කරන ල�.  හතරවvව ව3හා�මක පශ්නාව� ස¦Yණය ම�E 

පව?න පාඨමාලා %&බඳ ද�ත සහ ඒවාෙx ව!ා]?ය pණා�මකභාවය පළාෙ� අධ!ාපන හා NH� 

ෙසේවා සපයEනE ම�E [ස්කරන ල�.  එෙසේම, පසව්vව ව3හා�මක පශ්නාව� ස¦Yණය ම�E 

පළාෙ� අධ!ාපන හා NH� ආයතනවල L�E Oයැq ම�E NH� වEනEෙW තෘ]?ම�භාවය 

%&බඳව ද�ත [ස් �rම L~කරන ල�.  හයවvව ඉල�ක ක�ඩාය� සහ ෙතෝරාග� රාජ! 

OළධාrE සංඛ!ාව� වා�ජ හා ක�මාEත ම�ඩල සාමා¨කGE සහ අධ!ාපනය හා NH�ව 

සපයන Oෙයෝ¨තයE සමඟ එ�ව කා�eක හා වා�:ය අධ!ාපන NH� වැඩසටහE/පාඨමාලාවE� 

ගැටK සහ පශ්ණ %&බඳ pණා�මක ද�ත [ස්�rම සඳහා සාක©ඡා පව�වන ල�.  හ�වvව 

ඉS�ක ක�ඩාය� එම පළාෙ� Bවෙනෝපාය [�යාවල Oරතව L�න NPගලGE සමඟ ඔ}EෙW 

NH� අවශ!තා %&බඳ ද�ත [ස්�rමට සාක©ඡා පව�වන ල�.  අටවvව පළාෙ� ක�මාEත ෙYේත 

අංශෙx ෙයෝජනා තහ}= �rමට සහ ප?චාර ලබාගැjමට අvරාධNරෙx� වැඩ�K පව�වන ල�.  

අවසාන වශෙයE තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව උ<= මැද පළාත සමඟ එ�ව 

වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� සැලැ�ම ෙයෝ¨ත ෙක��පත %&බඳ ප?චාර ලබාගැjම සඳහා 

වලංගභාවය තහ}= �rෙ� වැඩ�Kව පව�වන ල�.  ෙමම සැලැස්ම ඊට සහභා¢ d පා�ශවක=වE 

�LE අvමත කරන ල�. 

 

ෙමම අධ!යනය ම�E Bවෙනෝපාය අංශෙx ෙමEම කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ෙYේතෙx 

NH� අවශ!තා ද හ නාෙගන ?ෙ�.  එෙසේම,  සමහර පෙPශවල NH�ව සැපkෙ� අ?1�ත බව� 

ඇ? අතර, සමහර පෙPශවල NH�ව සැපkෙ� ඌනතාව� ඇ? බව� ඉSm� ස¦Yණය ම�E 

තහ}= ෙකෙ�.  එපමණ� ෙනොව, ක�මාEත සහ ආ�bක ප1සරය ෙවනස් �rෙ� ප?ඵල ෙලස නව 

NH� වැඩසටහE නව වෘ�:මය අවශ!තා සNරා�ම සඳහා අවශ! වන බව ඉස්ම< �ය.  ෙමම නව 

NH� වැඩසටහEවල� Oෂ්පාදන �යාව�ය <ල ��ධ යEත�ත හා උපකරණ භා�තය අවශ! බව 

සඳහE ෙ`.  පළාෙ� NH� �rම ස�බEධ Oශ්�ත ගැටK සඳහා Oශ්�ත O�ෙPශ පව:.   

 

ෙමම අධ!යනය ම�E සාමාන! ෙසොයාගැj� ගනණාව� අනාවරණය කර ඇත.  පළ�ව 

�ෙශේෂෙයEම වෘ�:යමත දැvව� �rෙ� ඉගැE�ම ෙහෝ දැvම ෙදසට දැs ෙලස ෙයො�වන 

Bවෙනෝපාය NH� වැඩසටහE ��ධ රාජ! ෙයෝජනා කම ම�E ෙ� වන �ට�/ දැනටම� සපයා 

ඇත. ය� [�යාව� සඳහා Oශ්�ත �සලතා ෙනොමැ? �ම Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE ෙW අදහස ෙ`.  
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ෙදවvව පළාෙ� ක�මාEත අංශ ඉතා අ�ධම� ආ�bක කට>< සහ vNH� ශම ආ�පත! දරv 

ලැෙ�.  <Eවvව ෙබොෙහෝ ක�මාEත සb්ර [�යා සඳහා �කSප ෙලස කා�eක හා වෘ�:ය 

අධ!ාපන NH� ආයතන NH�වEනE/ අභ!ාසලා¬E ෙසේවා ලබාගැjමත රඳා පව?න බව 

ෙපjයG.  ෙමම�E ස්bර ෙසේවකGE බඳවා ගැjෙ� � ක�මාEතයට බාධාවE ප��වා ඇත.  

හතරවvව වෘ�:ය පe?කරණය �ඟ�ම/ ෙනොමැ?�ම ONණ ශම ඉSmම සඳහා සෘණා�මක ෙලස 

බලපෑ� ඇ? කරG. ය� වෘ�?කය� සඳහා ඉහළ �සලතා ස%1 සහ අ­ �සලතා ස�ත 

NPගලයEෙW ෙවනස හ නා ගැjමට කමෙ`දය� ෙනොමැත.  පස්වvව පළාෙ� සමස්ථ ආ�bක 

කට>< ව�E ��ම� ආ�bක කට>< වල පමාණය 20 % පමණ වන අතර, ��ම� ෙYේතය <ල 

වැ�] ශමය ඉතා ~�වලය.  අවසාන වශෙයE සමහර පාෙPyය ෙSක� ෙකො�ඨාශ <ල �සලතා 

සංව�ධන සහකාර OළධාrE සමඟ L~කල සාක©ඡා ම�E, අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) තාYණ 

�ෂයධාරාව හදාරන ලද L�E සඳහා පමාණව� පාඨමාලා සංඛ!ාව� කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන 

NH� ආයතන ස<ව ෙනොමැ? බවද අනාවරණය/ OrYණය කළ හැ� �ය. 
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01 වන ප:;ෙ<දය 

හැ=)>ම 

1.1 ප�[ම 

ෙයෞවන කට>< හා ONණතා සංව�ධන අමාත!ංශෙx මගෙපE�ම යටෙ� තෘ:Gක හා වෘ�:ය 

අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව (TVEC) අ?ග= ජනා�ප?<මාෙW උපෙදස් මත ෙ� රෙ� එ� එ� 

පළාෙ� සඳහා වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� සැල�� සංව�ධනය �rෙ� වැදග� කා�යභාරය ආර�භ 

කර ඇත. ෙම�� L~වEෙE එ� එ� පළාෙත� මානව ස�ප� හා NH� අවශ!තාවයE හ නා 

ගැjම සහ හ නාග� සංව�ධන ගැටm සඳහා උපාය මා��ක සැල�� සංව�ධනය �rම ය. ෙමම 

වා�තාව උ<= මැද පළා� ග= පධාන අමාත!<මාෙW ඉS�මකට අvව තෘ:Gක හා වෘ�:ය 

අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව උ<= මැද පළා� සභාව සමග එ�ව කරන ලද ව!ාපෘ?ය�. ෙමම 

වා�ථාව උ<= මැද පළාත සඳහා සාමාන! හා �ෙශේෂ අර�� ඉ�කර ගැjමට d කා�යයEවලට 

අv¤ලවන ප1q  තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාෙ` අවශ!තා සNරා�ම සඳහා වන 

පස් අ}=~ සැලැස්ම� O�මාණය �rම�. 

 

1.2 තාB\ක�වය 

 

¦ලග ආLයාෙ` ආශ්ච�යය ෙලස � ලංකාව O�මාණය �rෙ� �යාව�යට සහාය %�ස � ලංකාව 

<ල NH� ශම බලකාය O�මාණය �rමට ඉහළ අවධානය සහ �යාව�ය ෙ`ගව� �rමට 

ෙයො��මG.  රජය උසස ්අධ!ාපන පPධ?ය සහ කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH�ව හරහා දැvම 

හා �සලතාමත පදන� d සමාජය� ඇ? �rමට %යවර හා ආෙයෝජන ස�ත පැහැq� සැලැස්ම� 

ද�වා ඇත.  ෙමම ජා?ක වශෙයE වැදග� ප?ප�? බලගැE�ම පහ��rම සඳහා ගEනා 

�යාමා�ග %&බඳ පැහැq� සැල�� වලට අනාගත �සලතා අවශ!තා සහ NH�ව සැපkම හ නා 

ගැjම අවශ!ෙ`. 

 

ෙකෙසේ ෙවත�, [�යා ෙවෙළඳෙපොළ ෙතොර<= සහ ශම බලකාය %&බඳ ද�ත ම�E දැ�ෙවන 

ආකාරයට � ලංකාව <ල �ශාල [�යා Nර]පා­ සහ ෙනොනැව: පව�නා �[�යාව යන ෙදකම 

පව:.  එම�E වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� සැලැස්ම සකස් �rෙ� ��ධ පැ?කඩ ��පය� 

සාධාර¯කරණය කරගත හැ�ය.  පළ�ව ��ම� NH�ව� අවශ! ක�මාEත <ල අOL හා 

අ��ම� NH� NPගලGE [�යාවල Oරතවන බව, ෙදවvව පාඨමාලා සැපkම ෙබොෙහෝ ~රට 

සැප>� ෙමෙහය�ම සහ ඉSm� ෙනොවන ෙමෙහය�ම මහා ප1මාණ �[�යාව ඉq1ෙx� ඉහළ 

Nර]පා­ අvපාත රට <ල පව?න �සලතා ෙනොගැලoම තහ}= කරG.  රට <ල පව?න �සලතා 

ෙනොගැලoම ද අධ!ාපනෙx pණා�මක භාවෙx ~�වලතාව සහ අධ!ාපන පPධ? සහ ෙසේවා 

ෙයෝජකGE අතර සහස�බEධතා ෙනොමැ? �මද ගැටKව� ෙලස අවධාරණය කරG.  ෙතවvව 

ෙබොෙහෝ ත=ණ ත=�යE රාජ! අංශෙx [�යා අර�� කරෙගන සා�පදාk අධ!ාපනය L~කරන 
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අතර, �K වශෙයE ෙපෞPග�ක අංශෙx අවශ!තා ගැන සැලෙකන පPධ?ය� ෙවත අවධානය ෙයො� 

ෙකෙරන බවG.  ෙබොෙහෝ ආයතන ම�E පාෙPyය සහ ජා?ක අවශ!තා සඳහා NPගලGEට 

අධ!ාපනය ලබා�ම හා NH� �rම L~ෙනොකරන බව ෙපෙE.  වෘ�:ය අධ!ාපනය සහ NH�ව 

(කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH�ව) ස<ව ත=ණයEට ව!වහා1ක �සලතා හා ශම 

ෙවෙළඳෙපොළ <ල වඩා ෙහොඳ අවස්ථා සැපkමට හැ�යාව� පව?න අතර, ෙකෙසේ }වද එය වඩා 

ෙහො�E හ නාගැjම හා පකාශ �rම කළ><ව ඇත. පස්වvව, ද�නට ලැෙබන ප1q රාජ! ආයතන 

හා රාජ! ෙනොවන ආයතන �LE සපයන කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH�ව ෙනොසලකාහැrම 

සහ ෙනො%&ගැjම� හැෙගන අතර ඒ ෙවvවට අ��ම� අංශෙx සා�පදාGක ආ�Oක�ව රට <ල 

වඩා� පධාන ක�මාEතයE� ශම බලකාය� සැපkම කැo ෙපෙE.  ෙමම අ­ pණා�මක 

ප?දානය, ස�ප� නාස්?ය, අකා�යYමතාව හා අ­ ඵලදාkතාවය ක�මාEතයE <ල මEදගා¦ 

ව�ධනයට ෙහේ< � ?ෙ�.  හයවvව අ��ම� අංශෙx NH�ව ෙවvවට [�යා අෙ]YකGE 

හ නාගැjමට ඔ}E ඇම:ම සහ ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� රා�ව භා�තෙයE සහ දැනට පව?න 

TVEC �සලතා සහ?කප� �යා�මක �rම ම�E එය ද %&ගැjමකට ල��rම අවශ!ෙ`.  

හ�වvව අධ!ාපන හා NH� ආයතනවල අධ!ාපනය සහ NH�ව සෑම ම�ටමක�ම ෙපෞPග�ක 

අංශය සමඟ සහෙයෝ¢තාව� ෙනොමැ?බව ද�නට ලැෙ�.  අවසාන වශෙයE මෑත කාලෙx� � ලංකා 

පා��ෙ�E<ව ෙවත ඉq1ප�කර ඇ? අයවැය අvව වෘ�:ය හා කා�eක අධ!ාපන සංව�ධනය 

ම�E අ�ධ NH� හා NH� ශම බලකාය සඳහා ඉහළ හා ව�ධනය වන ෙගෝ�ය ඉSmම� ඇ? බව 

අවධාරණය කරන අතර, සමහර එම ෙගෝ�ය වෘ�:E ලබාගැjමට ෙක� කා�න හා මධ!කා�න 

ෙලස [�යා පශ්නය සදහා %&ය� ෙය�මට � ලංකාට හැ�වv ඇත.අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) අධ!ාපනය 

සඳහා �~�ක� ෙනොලබන සහ අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) ප� �ශ්ව �ද!ාලවලට ඇ<K�ය ෙනොහැ� අය 

සඳහා ��ක වශෙයE රට <ල වෘ�:ය හා කා�eක අධ!ාපනය සංව�ධනය �rෙ� වැදග�කම 

2013 අයවැය වා�ථාව ම�E දැsෙලස අවධාරණයකර ඇත.  

 

එ� ප?ඵලය� වශෙයE ක�මාEතෙx ONණ සහ අ�ධ NH� eOස ් බලය සඳහා ඉSmම හා එ� 

pණා�මකභාවය සහ වෘ�:ය අධ!ාපන වැඩසටහE පාඨමාලාවල අදාලබව හ නාගැjම OL ෙලස 

%&ගැjමට ල�කල ><ය.  ක�මාEතයට අවශ! NH� හා අ�ධ NH� ශම බලකාය සැපkම 

සා�ථක�මට න�, එම පළාෙ� ආයතන, කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� පPධ?ය අෙ]^ත 

ප?ඵලය %&බඳ පැහැq� දැ�ම� අවශ!වන අතර ඉq1 සා�ථක [�යා අෙ]YාවE ස�ත අංශ 

ෙකෙර� අවධානය ෙයො� කළ ><ෙ`.  පව�නා පාඨමාලාවලට සහ නව පාඨමාලා හ Eවා�ම 

අඛ�ඩව යාව�කා�න �rම හා සංෙශෝධනය ක�මාEතය <ල ෙවනස් සහ ග?ක [�යා 

අෙ]YාවE පකාශනයට ප��rෙ�� අවශ! �ය හැ�ය.  උ<= මැද පළාත සඳහා කා�eක හා 

වෘ�:ය අධ!ාපන NH� සැලැස්මක ග?ක හ��මට වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� 

වැඩසටහE/පාඨමාලා සැපkෙ� වැඩසටහE සැල��කර �යා�මක �rම සඳහා ෙකොeෂE සභාව 

හා අෙන�� රාජ! හා රාජ! ෙනවන ආයතනවල සහය බලාෙපොෙරො�<ෙ`. 
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1.3 අර]� 

 

i. පළාෙ� ශම බලකාය නැQ=තා %&බඳ ඇගkම සහ ඉq1 වසර පහ සඳහා NෙරෝකතනයE 

L~�rම 

ii. ඉq1 වසර පහ සඳහා උ<= මැද පළාත සඳහා ක�මාEත අංශෙx NH� හා අ�ධ NH� ශම 

බලකාෙx අවශ!තාව �මසා බැ�ම 

iii. ඉq1 වසර පහක කාලය� <ල ආයතන ම�E සපයන වෘ�:ය අධ!ාපනය සහ NH�ව ඇගkම 

iv. පළාෙ� ආයතන ම�E සැපෙයන ��ධ පාඨමාලාවල pණා�මකභාවය සහ අදාල�වය ඇගkම 

v. කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� වැඩසටහE පහ��rමට සහ උ�ෙ�ජනය �rමට 

පළාෙ� ආයතOක සැකැස්ම සහ q1ගැE�ෙ� ව3හය පrYා �rම 

vi. පළාත <ල වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� පාඨමාලා සැපkම හා ඉSmම අතර පව?න ෙනොගැලoම 

පrYා �rම 

vii. උ<= මැද පළාෙ� ක�මාEත ඉSmමට ස1ලන ඵලදාk හා කා�යYම වෘ�:ය අධ!ාපනය සහ 

NH� වැඩසටහE සැපkම සඳහා වැඩ සැල�� ෙයෝජනා �rම 

 

1.4 TයාකාරකO 

 

i. qස්w� පදනම මත පළාෙ� පධාන ක�මාEත අංශය හ නාගැjමට සහ ඒවාෙx පධාන ගැටK 

පළා� වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාෙ` සහය ඇ?ව qස්w�ක ෙදකක qස්w� සැල�� 

වැඩ�K 2 � සං�ධානයකර පව�වන ල�. 

ii. P�:Gක ද�ත සහ ෙතොර<=මත පදන�ව qස්w� සමාජ ආ�bක �ශ්ෙSෂණ සැල�� වැඩ�K 

පව�වා ආ�bක පවනතා හ නාගEනා ල�. 

iii. ඉq1 වසර 05 සඳහා ශම ෙවෙළඳෙපොළ සඳහා නව ඇ�ල��� ත�ෙසේ= �rම සඳහා පළා� 

පාසS පPධ?ය ප?දානය �ශ්ෙSෂණය කරන ල�. 

iv. ONණ ශeකයEෙW ඉSmම සහ ONණ ශeකයEෙW සැප>ම පධාන ක�මාEත අංශවල පධාන 

වෘ�:E %&බඳ ඉq1 වසර පහ සඳහා Nෙරෝකථනය �rම qස්w� පදනමමත අංශ වා�ථා 

සකස්�rමට පධාන ක�මාEත අංශ ස¦Yණ 3 � පව�වන ල�. 

i. පළාෙ� දැනට පව?න Bවෙනෝපාය වෘ�:E හ නාෙගන ඔ}EෙW අදාල වෘ�:ය සඳහා 

�සලතාවෙx අවශ!තාව උපෙPශනෙයE සහ ඉල�ක ක�ඩාය� සමඟ සාක©ඡා �rම ම�E 

ඇගkමට ල� කරන ල�.   

ii. අංශ වා�ථා %&ගැjමට ල��rමට සහ ඉSm� පා�ශව �ශේSෂණයE L~�rමට ඉල�ක 

ක�ඩාය� සහ �Pව� හ� පව�වන ල�. 
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iii. කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� පPධ?ෙx ONණතා සැප>ම පධාන වශෙයE කා�eක හා 

වෘ�:ය අධ!ාපන NH� හැ�යාවE pණා�මක හා ෙවන� ඒ හා ස�බEධ ගැටK හා 

කා�යයම�ඩල සංව�ධන අවශ!තා ව3හගත පශ්නාව� ස¦Yණය� <�E �ශ්ෙSෂණය 

කරනල�. 

iv. වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� සැලැස්ම %&ගැjමට ල��rමට වලංpබාවය තහ}= �rෙ� 

වැඩ�K පව�වන ල�. 

 

1.5 ෙතොර�� සහ කමෙ_ද 

 

අධ!යනය සඳහා ��ධ �ලාශ ව�E ද�ත එක< �rමට ��ක ද�ත [ස්�rෙ� කම සහ P�:Gක 

ද�ත [ස්�rෙ� කම යන ෙදකම අවශ! �ය.  අධ!යනය සඳහා ද�ත [ස්�rම සහ �ශ්ෙSෂණය 

�rමට පහත කම අvගමනය කරන ල�. 

 

i. සමාජ-ආBCක සහ ෙවන� S5�#ක ද�ත: පළාෙ� ප1පාලන ව3හය %&බඳ ද�ත ලබාගැjම 

සඳහා; පළාෙ� °ෙගෝ�ය හා ෙPශp�ක ත��ව; පළාෙ� ජන සං>?ය; ආ�bක ව3හය; [�යා 

හා ආදාය�; පළාෙ� සාYරතාව; පළාෙ� පාසS සහ ±ෂ! සංඛ!ාව; L�-p= අvපාතය; ±ෂ! 

කා�යසාධනය; �ශ්ව�ද!ාල පෙ`ශය; බැහැර වEනE; වෘ�:ය NH�ව සපයEනE සඳහා 

ෙයෝග! පා1ෙභෝ�කයE ඇ<K අධ!ාපන පPධ?ය.ව!ාපෘ? ක�ඩායම උ<= මැද පළා� සභෙ` 

සහ එ� අමාත!ාංශවල ද�ත භා�තා �rම, ජන ෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව, � 

ලංකා මහ බැං� �ලාශ, අධ!ාපන හා උසස ් අධ!ාපන අමාත!ාංශ �ශ්ව�ද!ාල ප?පාදන 

ෙකොeෂE සභාව පධාන ක�මාEත අංශවල හා �භාග ෙදපා�තෙ�E<ව ව�මE [�යා �ස්තර 

 

ii. ��� සැප`O ද�ත: කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතන ජාලය %&බඳ ද�ත, 

පළාෙ� ශම ෙවෙළඳෙපොළ සඳහා NH�/ONණ ශම බලකාය සැපkමට හැ�යාව, qස්w�ක <ල 

දැනට පව?න පාඨමාලා සංකලනය, කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ෙසේවා සපයEනE 

ෙව?E වා��ක NH� Oමැ}ම/ ප?දානය, පළාෙ� ත�ෙසේ=ක=වE සහ p=ව=E සංඛ!ාෙ` 

�ලභතාවය, පළාෙ� ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� රා�ව �යා�මක �rෙ� පමාණය/ වපස1ය, 

�ෙශේෂ ක�ඩාය� (අ­ ආදාය�/ පහ�ක� ස�ත, ආබාධ, අවදානමට ල��ය හැ� ආqය) සඳහා 

NH� ප?පාදන පළාෙ� �යා�මක වන රාජ! හා ෙපෞPග�ක තෘ:Gක හා වෘ�:ය NH� 

ආයතන ව�E [ස් කරන ල�. 

 

iii. පධාන ආBCක අංශවලට -�ණ ශම බලකාය සඳහා වන ඉ4eම: පධාන ක�මාEත අංශවල 

ව�මE [�යා ෙතොර<= ආවරනය වන ප1q පළාෙ� පධාන ක�මාEත ෙYේතවල මධ!කා�න 
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හා qpකා�න අෙ]Yා, පව?න %1ස්බලය, පධාන ක�මාEත අංශවල සංකම�ක ෙසේවකGEෙW 

ෙක� ච1ත සටහE (Bව ද�ත) සහ නැX එන වෘ�:E ෙහෝ NH� ෙYේත හ නාගEනා ල�. 

 

ඉහත ද�වා ඇ? �ෂයයE ස�බEධෙයE ලබාග� P�:Gක ද�ත ප?²රනයට අvරාධNර හා 

ෙපොෙළොEන=ව qස්w�ක <ල %�ටා ඇ? ක�මාEත ආයතන �K ජනගහනෙයE ආවරණය 

වන ප1q NKS ස¦Yණය� L~කරන ල�.  ගණEගEනා OළධාrE ස¦Yණය සඳහා භා�තා 

කරන ල�. 

 

iv. XYක ෙතොර�� දැනගැfෙO සාක;ඡා සහ  Sh අධ�යන: 

කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතන ව�E හා ව!ාපා1ක Oෙයෝ¨තGEෙගE ප?චාර 

දැ�dවEෙගE ෙතෝරාග� සංඛ!ාව� සමඟ ෙමම ��ක ෙතොර<= දැනගැjෙ� සාක©ඡා 

පව�වන ල�.  qස්w�ක ෙදෙකE ෙයෞවන කට>< හා ONණතා සංව�ධන අමාත!ාංශය ෙවත 

අv>�ත ONණතා සංව�ධන සහකාරව= 40 ක Oයැqය� සමඟ අවශ! NH� ශම ස�ප�, 

පධානෙපෙළේ ක�මාEත, සහ කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතනවල NH�ව හා 

පහ�ක�, ඔ}EෙW සංජාතනය සඳහා ඇ? ඉSmම %&බඳ ඔ}EෙW අදහස් [ස් �rමට සාක©ඡා 

කළහ. 

 

v. Fවෙනෝපාය වෘ��): Bවෙනෝපාය වෘ�:E � NH� අවශ!තා %&බඳව ද�ත [ස්�rම සඳහා 

��ධ වෘ�:E ආවරණය වන ප1q qස්w�ක ෙදෙකEම ප?චාර ද�වEනE 60ක Oයැqය� 

සඳහා ව3හගත ෙනොවන පශ්නාව�ය� ම�E ස¦Yණය L~කරන ල�. 

 

vi. ද�ත 5ශ්ෙ4ෂණය: ෙමම අධ!යනය ම�E තෘ:Gක හා වෘ�:ය NH� සැප>ම සහ එම NH�ව 

සඳහා වන ඉSmම අතර පරතරය හ නාගැjමට අෙ]Yා ෙකෙරන බැ�E ද�ත �ශ්ෙSෂණ 

සඳහා අප �ශේSෂණ තාYණය ආර�භකරන ල�. සංඛ!ානමය කම ෙමEම pණා�මක 

�ශ්ෙSෂණ කමද �ශ්ෙSෂණය සඳහා ෙයොදාගEනා ල�.  සංඛ!ාෙSඛන OrYණ ආකෘ?ය 

භා�තෙයE NෙරෝකථනයE L~කරන ල�.දැනට පව?න කා�eක හා වෘ�:ය NH� ව3හය, 

අEත�ගතය සහ ෙබදාහැrෙ� කම ��, නව තෘ:Gක හා වෘ�:ය NH� වැඩසටහE හ Eවා�ම 

සඳහා අවශ! සහ ආයතOක ව3හය <ල වන පරතරය %ර�මට අවශ!වන ප?ප�?මය 

සහභා¢�� සහ ත��ව සහ?ක රා�ව අවශ! ප?සංස්කරණ හ නාගැjමට අපට හැ��ය.  

ක�මාEත අංශය �LE ශම ෙවෙළඳෙපොළ NKS �rෙ� හා NH� ශeකGE සඳහා වන ඉSmම 

Nෙරෝකථනය �rමට ආ�bකe?ක කම භා�තාකර ඇත. 
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1.6 වාBථාව /iබඳ දළ සටහන" 

 

වා�ථාෙ` ඉ?1 ෙකොටස් ප1©ෙ³ද පහ� යටෙ� සං�ධානය� ෙපළගEවා ඇත.  වා�ථාෙ` ෙදවන 

ප1©ෙ³දය ම�E පළාෙ� සමාජ ආ�bක ප1සරය සහ පධාන ව!ාපාර ෙYේතවල පව?න ඉSmම මත 

පදන� d අධ!ාපන හා NH� අවශ!තා %&බඳ අවධානය ෙයො��rම <�E පස් අ}=~ අනාවැ� 

ස�තව �ස්තරකර පැහැq� කරG.  �ශ්ෙSෂනය සඳහා P�:Gක ද�ත ෙයොදාගEනා ල�.  <Eවන 

ප1©ෙ³දය ම�E උ<= මැද පළාත <ළ �යා�මක වන Bවෙනෝපාය වෘ�:E� NH� අවශ!තා 

සාක©ඡා ෙකෙ�.  හතරවන ප1©ෙ³දය වා�ථව ම�E NH� අවශ!තා හා [�යා අෙ]YාවE 

ඉල�ක කර ගOeE සෑම ක�මාEත අංශය� සඳහාම වන ව�මE හා අනාගත NH� ශම ඉSmම 

�ශ්ෙSෂණය කරG.  පස්වන ප1©ෙ³දෙයE පළාෙ� පව?න වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� පාඨමාලා, 

පාඨමාල පව�ධනය �rමට ��ධ පාඨමාලා/ වැඩ�K පැවැ��ම, සැප>� පe? හා 

මඟෙපE�ම.උපෙPශනය කට>< pණා�මකභාවය හා අදාල�වය ස�බEධ ක=� �ශේSෂණය 

කරG.  වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� පාඨමාලා සඳහා ඇ? ඉSmම හා සැපkම අතර දැනට පව?න 

පරතරයද ෙමම ෙකොටෙසේ� �ශේSෂණය ෙකෙ�.  අවසාන ප1©ෙ³දෙx� කා�යYම හා ඵලදාk 

අධ!ාපන හා NH� වැඩසටහE සැපkමට අවශ! සා�ව සහ ´ද ෙවනස්ක� සහ මැqහ��� ඇ<K 

වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� අවශ!තා අvව යeE උ<= මැද පළාත සඳහා ෙයෝ¨ත වෘ�:ය 

අධ!ාපන NH� සැලැස්ම සපයG.  
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02 වන ප:;ෙ<දය 

උ�� මැද පළාෙ� සමාජ ආBCක ප:සරය 

 

2.1 ප�[ම 

 

� ලංකාෙ` උ<= මැද පළාත අvරාධNරය සහ ෙපොෙළොEන=ව ප1පාලන qස්w�ක ෙදක�E 

සමE�ත ෙ`.  උ<= මැද පළාත පධාන වශෙයE කෘ�කා�eක අ�කාරය� ඇ? පෙPශය� වන 

අතර එ� පධාන ෙබෝගය �ය.  ¦ට අමතරව පළාෙ� �ඩා හා මධ! ප1මාණ ෙගො�ෙපොළ ෙනොවන 

ආ�bක කට>< හා සංචාරක කලාපෙx [�යාවE සැපෙx.  එ� ඉතා ඉහළ සාමාන! උෂ්ණ�වය 

ස�ත රෙ� �ය& කලාපෙx �ශාල ෙකොටස� අ�ප� කරෙගන ඇත.  පළාෙ� ඉහ&Eම ��කව 

Oෙයෝජනය වන කා�ඩය වEෙE ෙගො� ජනතාවG.  අ��ම� ආ�bක කට>< සහ vNH� ශමය 

�LE ක�මාEත අංශය �ශාල වශෙයE පාලනය කරv ලැෙ�. 

 

2.2 පළා� ප:පාලන වkහය 

 

� ලංකාව µතාන!යEෙගE Oදහස් කරන අවස්ථාෙ` Lට පා��ෙ�E< පජාතEතවා� කමය සහ 

පශ්චා� ස්වා¶න කාලය Nරාම ප1පාලන ව3හය සඳහා සංෙශෝධන ඉq1ප�කර ඇත.  � ලංකාෙ` 

අ�කරණ හා ප1පාලන ව3හය පා��ෙ�E< පජාතEතවාදෙx අංග ස�බEධකර ඇ? ජනරජ 

ආ�­කම ව!වස්ථාවමත පදන� ෙ`.  ජනරජෙx �ධායක ජනා�ප?, ජනතාව �LE ෙතෝරාප�කර 

ගvලබන අතර වසර හයක Oල කාලය� දැrෙමE ප� නැවත මැ?වරණය� සඳහා �eක� ලැෙ�.  

ජනතාව �LE ෙතෝරාප�කර ග� සාමා¨කGE 196 ෙදෙන�ෙගE සහ ජා?ක ලැGස්<ෙවE 

ප�කරv ලැ· සාමා¨කGE 29 ෙදෙන�ෙගE පා��ෙ�E<ව සමE�ත ෙ`.  ජනා�ප? <මා �LE 

අගාමාත!<මා සහ කැ�න� අමාත! ම�ඩලය� කැ�න� ම�ඩලෙx පධාOයා ක}=Eද යන වග� 

ප�කරv ලැෙ� (2.1 �පය).  අමාත!ාංශ, ෙදපා�තෙ�E< සහ මධ!ම රජෙx ව!වස්ථා%ත ආයතනද 

රෙ� LයKම පළා�වල ක�මාEත සංව�ධනය ෙමEම වෘ�:ය හා කා�eක අධ!ාපනය සැල�� 

�rම සහ ප1පාලනය �rම සඳහා වග�ව ><ෙ`. 

 

ආ�­කම ව!වස්ථාව අvව ග�කල මධ!ම ආ�­ව හා පළා� සභා සඳහා �ෙශේ�ත කා�යයE 

O�ෙPශකර ඇත.  LයK �ෂයයE හා කා�යයE %&බඳ ජා?ක ප?ප�? සකස්�rම මධ!ම රජය 

ම�E Oයමකර ඇ? අතර Oයeත ලැGස්<ෙ` පළා� �ෂයයE ෙලස ලැGස්<ගතකර ඇ? �ෂය 

ෙYේතයකට සමගා¦ බලතල ලැGස්<ව %&බඳ j? අvමත �rමට බලය ද එයට ඇත.  මධ!ම 

රජෙx අOවා�ය කා�යයE වEෙE ජා?ක ප?ප�? ස�පාදනය, අEත�-රාජ! ස්ථානමා= 
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O�මාණය මධ!ම ආ�­ව සහ පළා� අතර ස්ථා%ත �rම සහ කළමණාකරණය, රාජ! ෙසේවක 

සංඛ!ාවE සහ ඔ}E බවා ගැj� සහ ‘අභ!Eතර කට>< වල‘ ප1පාලනයG. 

 

Wපසටහන 2.1: මධ�ම රජෙl ප:පාලන වkහය 

  

පා��ෙ�E<ව ජනා�ප? 

කැ�න� 

ම�ඩලය 

අමාත!ාංශ, 

ෙදපා�තෙ�E<, සංස්ථා 

ආ�­ව පළා� සභාව 

පධාන අමාත! සහ අමාත! 

ම�ඩලය 

පධාන ෙSක� සහ 

අමාත! ම�ඩලය 

පළා� සභාෙ` ෙSක�ව= 

�ෂය පධාjE 

පධාන ෙSක�  

රාජ! Oෙයෝ¨තGE/ qස්w� 

ෙSක�  

නාග1ක 

ගාම Oළධාr  

අ�ධ 

නාග1ක 

පාෙPyය 

සභා ගාම Oළධාr  

මහජන සං�ධාන 
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Wපසටහන 2.2: පළා� සභා ප:පාලන වkහය 

qවGෙE පාලන කට>< සඳහා එය පළා� නවයකට සං�ධානයකර ඇත.  උසස් අධ!ාපනය සහ 

වෘ�:ය හා කා�eක අධ!ාපනය ��කවම මධ!ම ආ�­ව යටෙ� වන අතර පළාෙ� සාමාන! 

අධ!ාපන සැල�� සඑ ප1පාලන කට>< සඳහා පළා� සභාවලට �eක� පව:.  මානව ස�ප� 

සංව�ධනය සඳහා එම පළාෙ� වෘ�:ය හා කා�eක අධ!ාපන ප?ප�? සැල�� �r� සහ 

�යා�මක �r� <ල පළා� සභාව සාමාන! අධ!ාපනයට දායක }වද එම�E රඩෙx ව3හයට එය 

වැදග� අංගය� ෙලස සැලෙ�.   

 

සෑම පළාතකම ජනතාව �LE ෙතෝරාප�කරග� සභාකයEෙගE සමE�ත පළා� සභා පැව:ම, 

බලය ෙබදා හැrෙ� ඒකකය� ෙලස පළා� සභාව ෙතෝරාගැjමට ඉවහS ෙ`.  ජනා�ප?<මා �LE 

ප�කරන ලද පධාOයා පළා� පධාOයා ආ�­කාරවරයා වන අතර, පළා� සභාෙ` ෙ�r ප�d 

සාමා¨කයEෙගE ප�d පධාOයා පධාන අමාත! ෙ`.  ෙබොෙහෝ පළා� අධ!ාපනය, ෙසෞඛ! සහ අE 

LයK සංව�ධන පයEතයE සඳහා සැල���r� සහ �යා�මක �r� සඳහා පළා� සභාව වග�� 

දරv ලැෙ�.  පළා� සභා ස්ථා%ත �1ම සමඟ රෙ� ප1පාලනය �මධ!ගත කරනල�.  මධ!ම රජය 

සහ පළා� සභා අතර වග�� පැව:ම ව!වස්ථාදායකය, �ධායකය රාජ! �ල! හා ප1පාලන කට>< 

�LE අ�ථ ද�වා ඇත.  පළා� සභා ෙවත වග�� පැවrෙ� �ෂය පථය සහ පමාණය සහ මධ!ම 

රජය �LE රඳවා තබාගත >< ෙP %&බඳව ඔ}E අ�ථ ද�වා ඇත. 

 

පළා� සභාව ආ�­කාරවරයා 

පධාන අමාත! 

අමාත! ම�ඩලය 

පධාන ෙSක� ෙපො�ස් 
ෙකොeසම 

අධ!ාපන 
ම�ඩලය 

මහජන 
ෙසේවා 

ෙකොeසම 

ෙSක� 1 ෙSක� 2 සැල��/ 
�දS/NPග�ක/
ආයතන/��� 

ෙSක� 3 ෙSක� 4 ෙSක� 5 

�ෂය පධාjE 

උප පාෙPyය ඒකක 
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වVව 2.1: අmරාධ�ර nස්o"කෙl පාෙSpය ෙ4කO සහ ගාම -ළධාr වසO සංඛ�ාව 

පාෙSpය ෙ4කO 

ෙකොtඨාශය 
වBග \.v. ගාම -ලධා: වසO ගOමාන 

පද�ය 231 15 39 

කැ�?ෙගොSලෑව 560 26 90 

මහ�ල©�ය 635 17 112 

මැදව©�ය 507 37 112 

vවරග� පළාත මධ!ම  378 40 165 

රඹෑව 255 38 142 

කහටගස්q��ය 331 40 127 

  ෙහොෙරො`පතාන   855 38 100 

 ගෙලE�~vවැව 277 41 157 

  e�EතෙS 253 25 149 

 vවරග� පළාත නැෙගන�ර 106 29 72 

  නා©ච~ව 82 19 52 

 ෙනො©�යාගම 869 36 111 

 රාජාංගනය 89 21 34 

තQ�ෙ�ගම 112 26 62 

  තලාව 247 39 121 

 ?ර]පෙE 308 41 105 

 කැ�රාව 349 53 143 

 පmගස්වැව  197 16 39 

 ඉපෙලෝගම 134 32 116 

 ගSනෑව 145 30 85 

  පලාගල 258 35 98 

]w එක�ව 7179 694 2231 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව 

 

උ<= මැද පළාත අvරාධNර සහ ෙපොෙළොEන=ව ෙලස ප1පාලන qස්w�ක ෙදකකට ෙබදා ඇත.  

අvරාධNර qසw්�කෙx පාෙPyය ෙSක� ෙකො�ඨාශ 22 � ද, ගාම Oළධාr වස� 694 � සහ 

ග�මාන 2231 � ෙ`.  ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx පාෙPyය ෙSක� ෙකො�ඨාශ 7 � ද ගාම 

Oළධාr වස� 295 � සහ ග� 657 � ඇත (වpව 2.1 සහ වpව 2.2 බලEන). 
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වVව 2.2: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl ගාම -ළධාr වසO සහ ගOමාන සංඛ�ාව 

පාෙPyය ෙ4කO 

ෙකොtඨාශය 
වBග \.v. ගාම -ලධා: වසO ගOමාන 

 තමEක­ව 445 55 125 

 qQලාගල  578.9 56 97 

  �ºර�ෙගොඩ 696 53 141 

  මැq1�1ය  537 45 111 

 වැ�කEද 548 30 46 

 ඇළහැර 349 28 88 

ලංකාNර 184 28 49 

]w එක�ව 3337.9 295 657 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව 

 

2.3 ෛජ>ය හා ෙභෞ�ය ප:සරය 

 

��ධ Nරාවෘ�තවලට අvව �. ². 4 වන Lයවෙසේ � අvරාධNරය � ලංකාෙ` අගvවර බවට ප�ව 

ඇ? බව පැවෙසේ.  � ලංකා ඉ?හාසය අvව �. ². 4 වන Lයවෙසේ Lට �. ². 10 වන Lයවස ද�වා 

කාලය අvරාධNර >ගය ෙලස සාමාෙන!යE සඳහEකර ඇත. 250-210 කාලෙx� රජකල 

ෙPවාන�%ය?ස්ස ර»ෙW කාලෙx� ¼~ දහම හ Eවාෙදන ල�.  අදට� ෙනොනැL පව?න �ශාල වැ` 

ෙබොෙහෝමය�ෙගE ��පය� ෙලොව පව?න පැර�තම වැ` �ය හැ�ය.  � ලංකාෙ` උ<= 

මා�ගෙx පධාන මහා මා�ග සE�ය නව නගරය (ජනගහනය 40,000) වන අතර එය ~�1ය මා�ගය 

ඔස්ෙසේ ද වැ½ ඇත.  � ලංකා Nරා�ද!ා ගෙ`ෂණ �ලස්ථානය අvරාධNරෙx %�ටා ඇත.  අද එ� 

පව?න මා�ගා, ආරාම හා සම්ාරක සමඟ අvරාධNරෙx අලංකාර ²ජා නගරය ෙබොෙහෝ ෙබෞPධ 

වEදනාක=වE නරඹEනE හා සංචාරකGEෙW ආක�ෂණය ලබා ඇත. 

 

අvරාධNර qස්w�කෙx උෂ්ණ�වය වසරNරා 20 0C Lට 3 0C  ද�වා පව:.  වසෙ� වඩා� උ��� 

කාලය සාමාෙන!යE අෙපේS වන අතර සාමාන! උෂ්ණ�වය 29 0C වන අතර න�� 34 0C 

උප1මය� ද�වා ඉහළ යා හැ�ය.  අෙන� අතට වසෙ� වඩා� yත කාලය ජනවා1 වන අතර 

සාමාන! උෂ්ණ�වය 25 0C පමණෙ`.  න�� 20 0C ද�වා පහළ බැLමට හැ�යාව ඇත.  Nරාණ වා1 

±ෂ්ඨාචාරය හා ��ධ උ=මයE සමඟ �තකර කාලp�ක ත��වය අvරාධNරය � ලංකාව <ල 

පධාන සංචාරක ගමනාEතය� බවට ප�කර ඇත. ඔ�ෙතෝබ� Lට අෙපේS ද�වා ව�ෂාපතන සමය 

වන අතර අvරාධNරෙx �ය& ෙPශpණය මැG Lට සැ]තැ�බ� ද�වා පව:.  රෙට� සහS සහ 

එළවK වගාෙවE �ශාල ෙකොටස� ෙමම පලා?E සපයv ලබG.  අ:තෙx� ෙමE ෙනොව ජනතාව 
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��ධ  [�යා  වල Oයතව L�න අතර අද වන �ට රෙට� දළ ෙP±ය Oෂ්පාදනයට ��ධ කමව�E 

දායක�වය ලබාෙදG. 

 

ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කයට ව�ග �. ¦. 3.403 ක පමාණයක පෙPශය�E සමE�ත ෙ`.  එය 

qවGෙE ඊසාන qශාෙ` �ය& කලාoය තලෙx %�ටා ඇත.  ෙනොෙය�� ජනාවාස සදහා 

ෙපොෙළොEන=ව සාක ් �දරන අතර 12 වැO සහ 13 වැO Lයවස ් <ල Lංහල රජව=EෙW ජයගා¾ 

පාලනයE �±ෂ්ඨ ෙ`. 12 වන Lයවෙසේ � පළවන පරාකමබාH �LE O�මාණය කරන ලද 

අගනගරය ෛඵ?හාLක වඩා� �ශ්මය ජනක නාග1ක O�මාණ ව�E එක�.  �ජයබාH රජ 

සමෙx� ¼~රජාණE වහEෙසේෙW දEත ධා¿E වහEෙසේ තැEප� කරනලද අටදාෙගය Lංහ 

රාජා�­ෙ` අE?මවාරම ෙලස සැලෙ�.   

උ<= මැද පළාෙ� ෙදවන �ශාලම නගරය වEෙE ෙපොෙළොEන=වG.  එය qවGෙE %1L~ සහ 

අලංකාර නගරව�E එක� ෙලස හැ�Eෙ`.  ෙම� පව?න හ1ත ප1සරය, �ශe්ත Nරාණ ඉq�r�, 

පරාකම ස�දය සහ ආගE<ක ස�කාරට ලැq Àයමනාප ජනතාව හැම�ටම ෙPyය හා �ෙPyය 

සංචාරකGE ආක�ෂණය කරගj.  ඉ?හාසගත ආකාරයට ෙපොෙළොEන=ව වසර Nරාම Oව�තන 

ෙPශpණය ස�ත වන අතර ෙදසැ�බ� Lට ජනවා1 ද�වා සමහර �ට yතල ස්වභාවය� ද�නට 

ලැ¼�.  මෑත කාලෙx� ව�ෂාපතනය සහ LLSබව වැs�ම� OrYණය කරන ල�. 

 

2.4 උ�� මැද පළාෙ� ජන සං`Mය 

 

කලාපෙx ජනගහනය ව!ා]තව පැව?යද, උ<= මැද පළාත � ලංකාෙ` �ශාලතම පළා� ව�E 

එක�.  අvරාධNර qස්w�කෙx සමස්ථ ජනගහනය 875,861 වන අතර එය ප}S 238,772 ට අය� 

ෙ` (වpව 2.3).  ජනගහනෙයE �ශාලතම පමාණය� Lංහල වන අතර ෙදමළ, �ස්�� සහ 

අෙන�� ජා:E ද qස්w�කෙx Bව� ෙ` (වpව 2.4).  ෙම� සාමාන! සාYරතාවය 90% � පමණ 

ෙ` (වpව 2.5). 

 

වVව 2.3: අmරාධ�ර nස්o"කෙl ජනගහනය 

ෙSpය ෙ4කO 

ෙකොtඨාශය 

ඇස්තෙO)�ගත 

ප{4 සංඛ�ාව ජනගහනය 

පද�ය 6 418 25317 

කැ�?ෙගොSලෑව 4954 21741 

මහ�ල©�ය 6173 22258 

මැදව©�ය 13494 48451 

vවරග� පළාත මධ!ම  16557 57837 

රඹෑව 11727 38509 
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ෙSpය ෙ4කO 

ෙකොtඨාශය 

ඇස්තෙO)�ගත 

ප{4 සංඛ�ාව ජනගහනය 

කහටගස්q��ය 11346 42939 

ෙහොෙරො`පතාන   9932 35376 

ගෙලE�~vවැව 13951 52558 

e�EතෙS 8860 32494 

vවරග� පළාත නැෙගන�ර 15273 67388 

නා©�Áව 7165 25464 

ෙනො©�යාගම 14471 49802 

රාජාංගනය 9436 36544 

තQ�ෙ�ගම 14147 49586 

තලාව 16094 57870 

?ර]පෙE 8088 25948 

කැ�රාව 15503 60324 

පmගස්වැව  4323 16059 

ඉපෙලෝගම 10660 35994 

ගSනෑව 10304 36260 

පලාගල 9906 37142 

]w එක�ව 238772 700257 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව 

 

වVව 2.4: අmරාධ�ර nස්o"කෙl ජන වBගය අmව ජනගහන 5ස්තරය 

 ංහල  ෙදමළ  
ඉ)nයාm 

ෙදමළ 
]ස්YO මැෙ4 බBගB ෙවන� 

]w 

එක�ව 

676073 5073 443 61989 279 179 1657 745693 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව 

 

වVව 2.5: අmරාධ�ර nස්o"කෙl සාJරතාව සහ ස්| ��ෂ භාවය අmව ජනගහනෙl පMශත ව�ා}Mය 

සාYරතාව ]w එක�ව (%) 
ස්{ N=ෂ භාවය 

N=ෂ ස්{ 

සා�ෂරතාව 90.5% 92% 88.8% 

Âග� 9.5% 8% 11.2% 

�K එක<ව 100% 100% 100% 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව 
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වVව 2.6: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl ජනගහන ව�ා}Mය 

පාෙSpය සභා බලපෙSශය ප{4 සංඛ�ාව ජනගහනය 

 තමEක­ව 19244 85631 

 qQලාගල  20265 89039 

  �ºර�ෙගොඩ 17138 69176 

  මැq1�1ය  16386 73129 

 වැ�කEද 9794 35976 

 ඇළහැර 11536 44805 

ලංකාNර 8540 39915 

]w එක�ව 102903 437671 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව 

 

වVව 2.7: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl වයස අmව ජනගහන ව�ා}Mය 

පාෙSpය සභා බලපෙSශය වයස අ{. 20 ට අ~ වයස අ{. 20 ට වැ� ]w ජනගහනය 

 තමEක­ව 27463 47275 74739 

 qQලාගල  32349 45365 77713 

  �ºර�ෙගොඩ 21110 39268 60377 

  මැq1�1ය  24625 39202 63827 

 වැ�කEද 13434 17967 31400 

 ඇළහැර 14899 24207 39106 

ලංකාNර 13747 21092 34838 

]w එක�ව 147624 234375 382000 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව 

 

වVව 2.8: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl ජනවBගය අmව ජනගහන ව�ා}Mය 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව 

 

 

 

 ංහල  ෙදමළ  
ඉ)nයාm 

ෙදමළ 
]ස්YO මැෙ4 බBගB ෙවන� ]w එක�ව 

393532 8606 - 34460 28 34 11 437671 
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වVව 2.9: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl සාJරතාව සහ ස්| ��ෂ භාවය අmව ජනගහනෙl 

පMශත ව�ා}Mය (වයස අ{�� 10 සහ ඉහළ) 

සාYරතාව ]w එක�ව % 
ස්{ N=ෂ භාවය 

N=ෂ ස්{ 

සා�ෂරතාව 90.0 91.2 88.7 

Âග�   10.0 8.8 11.3 

]w එක�ව 100 100 100 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව 

 

උ<= මැද පළාත සාෙ]Yව උග� ජනගහනය ස�ත පෙPශය� ෙලස ව�ථමානෙx හැ�Eෙ`.  

සාමාන! වා��ක පාසS පජාව සාෙ]Yව ඉහළ බව� ද�නට ලැෙ�.  පළාෙ� පqං� සථ්ාන/පෙPශ 

කෘ�කා�eක සහ වා1මා�ග සැල�� qය� �rම සහ රජෙx අvගාහක ෙගො�E පqං�කr�/ 

ස්ථානගත �r� අvව ඒකරා± � ඇත.  එෙසේම නගර %���ම පධාන පාෙPyය සහ පෙPශවල 

L~කර ඇත.  එම�E පළාෙ� �සලතා සංව�ධන NH� මධ!ස්ථාන %���මට/ ස්ථානගත �rම 

සඳහා උ<= මැද පළාත °ෙගෝ�යව ��ෙශේÃ සහ පජා��ක �rම L~කර ඇත. 

 

2.5 උ�� මැද පළාෙ� අධ�ාපන අංශය 

 

උ<= මැද පළාත සාෙ]Yව අ­ q& තා ම�ටමක පැව:ම සමඟම වා1මා�ග ව�E ෙපෝ�ත 

කෘ�කා�eක qස්w�කය� �ම සහ qවGෙE LයKම පෙPශව�E පැe� ජනගහන ව!ා]?ය�/ 

��ධ�වය� ස්ථානගත �ෙ� ප?ඵලය ෙලස NPගලයEට අධ!ාපනයට අvගත�මට වඩා� උ�ත 

ප1සරය� O�මාණයකර සපයා ඇත. 

 

ෙකෙසේ }වද ෙභෞ?ක සහ මානව ස�ප� ඇ<K අධ!ාපන පහ�ක� ඒකාකාර ෙනොෙ`.  ග�තය, 

�ද!ාව සහ ඉංÄL වැO සමහර ෙYේත සඳහා �~�ක�ල� p=ව= �ඟ�ම පළාතට ගැටKව� � ඇත.  

එෙසේම අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) �ද!ා �ෂයධාරාව සහ ග�ත �ෂයධාරාව හැදෑrමට අවශ! පහ�ක� ද 

සාමාෙන!යE අ­ ම�ටමක පව:. 
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වVව 2.10: වBගය අmව පළාෙ� සමස්ථ පාසැ4 සංඛ�ාව 

පාසැ4 වBගය 
පාසැ4 සංඛ�ාව 

798 

ජා?ක ජා?ක පාසැ4 10 

පළා�  

1AB ව�ගෙx පාසැS 25 

1C ව�ගෙx පාසැS 158 

2 ව�ගෙx පාසැS 265 

3 ව�ගෙx පාසැS 340 

�ලාශය : පළා� අධ!ාපන ෙදපා�තෙ�E<ව - උ<= මැද පළාත 

 

උ<= මැද පළාෙ� පව?න පාසැS 798 අත1E 10 � ජා?ක පාසැS වන අතර ඉ?1ය පළා� පාසැS 

ෙ`.  අvරාධNර qස්w�කෙx පාසැS 778 � පව?න අතර. ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx පාසැS 

232 � පාෙP±ය ෙSක� ෙකො�ඨාශ 7 � <ල පව:.  ෙබොෙහොමය� පාසැS ෙදව�ගෙx සහ <E 

ව�ගෙx වන අතර අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) �ද!ා සහ ග�ත �ෂයධාරාව ස�ත පාසැS සංඛ!ාව ඉතා 

අ­ය. 

 

වVව 2.11: අmරාධ�ර nස්o"කෙl පාසැ4 සංඛ�ාව 

වBගය පාසැS සංඛ!ාව 

1AB 34 

1C 158 

2 332 

3 254 

]w එක�ව 778 

�ලාශය : පළා� අධ!ාපන ෙදපා�තෙ�E<ව - උ<= මැද පළාත 

 

වVව 2.12: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl පාසැ4 සංඛ�ාව 

පාෙSpය ෙ4කO 

ෙකොtඨාශය 

ජාMක 

පාසැ4 

1 ෙශේ�ය 

A&B 

1 ෙශේ�ය 

C 
2 ෙශේ�ය 3 ෙශේ�ය 

]w 

එක�ව 

 තමEක­ව 1 2 10 11 6 30 

 qQලාගල  0 2 13 14 27 56 

  �ºර�ෙගොඩ 2 2 2 20 6 32 
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පාෙSpය ෙ4කO 

ෙකොtඨාශය 

ජාMක 

පාසැ4 

1 ෙශේ�ය 

A&B 

1 ෙශේ�ය 

C 
2 ෙශේ�ය 3 ෙශේ�ය 

]w 

එක�ව 

  මැq1�1ය  1 0 7 12 12 32 

 වැ�කEද 0 0 4 8 25 37 

 ඇළහැර 0 1 3 14 10 28 

ලංකාNර 0 1 7 7 2 17 

]w එක�ව 4 8 46 86 88 232 

�ලාශය : පළා� අධ!ාපන ෙදපා�තෙ�E<ව - උ<= මැද පළාත 

 

වVව 2.13: උ�� මැද පළාෙ� අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) තාJණ 5ෂයධාරාව ස�ත පාසැ4 සංඛ�ාව 

පාසැෙ4 නම /��ම nස්o"කය 

ෛම{පාල ෙසේනානායක මධ! මහා 

�ද!ාලය 
මැදව©�ය අvරාධNර 

කැ�?ෙගොSලෑව මධ! මහා �ද!ාලය කැ�?ෙගොSලෑව අvරාධNර 

=වEවැ� මධ! මහා �ද!ාලය ෙහොෙරො`පතාන අvරාධNර 

ව�Lංහ හරස්චEද මහා �ද!ාලය අvරාධNර අvරාධNර 

�ද!ාද�ශ මහා �ද!ාලය ෙනො©�යාගම අvරාධNර 

තQ�ෙ�ගම මධ! මහා �ද!ාලය තQ�ෙ�ගම අvරාධNර 

තලාව මහා �ද!ාලය තලාව අvරාධNර 

ගSනෑව මධ! මහා �ද!ාලය ගSනෑව අvරාධNර 

ගE?1යාගම ම�Eද මහා �ද!ාලය  ඉපෙලෝගම අvරාධNර 

e�EතෙS මහා �ද!ාලය  e�EතෙS අvරාධNර 

� ෙ�වත නෙවෝද!ා පාසල මද�Gගම අvරාධNර 

ගS�1යාගම මධ! මහා �ද!ාලය ගS�1යාගම අvරාධNර 

�ලාර�න �ෙÅLංහ මහා �ද!ාලය හංසයාපාmව අvරාධNර 

එ]පාවල � LPධා�ථ මහා �ද!ාලය එ]පාවල අvරාධNර 

eEෙE1ය ජා?ක පාසැල �ºර�ෙගොඩ ෙපොෙලොEන=ව 

ආනEද බා�කා ජා?ක පාසල �ºර�ෙගොඩ ෙපොෙලොEන=ව 

මැq1�1ය  ජා?ක පාසල මැq1�1ය   ෙපොෙලොEන=ව 

ෙරෝයS මධ! මහා �ද!ාලය ෙපොෙලොEන=ව ෙපොෙලොEන=ව 

පmගස්දමන මහා �ද!ාලය පmගස්දමන ෙපොෙලොEන=ව 
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පාසැෙ4 නම /��ම nස්o"කය 

�ලයාය මධ! මහා �ද!ාලය අරලගං�ල ෙපොෙලොEන=ව 

බක�ණ මහෙසE මධ! මහා �ද!ාලය බක�ණ ෙපොෙලොEන=ව 

වැ�කEද මහා �ද!ාලය වැ�කEද ෙපොෙලොEන=ව 

�ලාශය : අධ!ාපන අමාත!ාංශය 

 

වpව 2.13 ම�E � ලංකාෙ` LයKම qස්w�කවල අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) තාYණ �ෂයධාරාව 

පාඨමාලාව ලබාෙදන පාසැS සංඛ!ාව 14 �.  ෙ�වා qස්w�කයNරා ��� පැව:ම Oසා ෙබොෙහෝ 

±ෂ!GEට ෙමම ප?ලාභය ලබාගත හැ�ෙ`.  ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx තාYණ �ෂයධාරාව 

පාඨමාලා ලබාෙදන පාසැS සංඛ!ාව 8 �.  ඒවා ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx මැ?වරණ ෙකො�ඨාශ 

<ෙන�ම %�ටා ඇත.  ෙකෙසේ ෙවත� පාසැSවල �~�ක� ල� p=ව=E ෙනොමැ?කම ෙමම 

�ෂයධාරාව හැදෑrම සඳහා අෙ]Yා කරන L�E �Hණෙදන පධාන බාධාව� ෙ`. 

 

වVව 2.14: 2015 අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) තාJණ 5ෂයධාරාෙ_ කාBයසාධනය 

nස්o"කය 

5භාගයට 

ෙපf 6 

සංඛ�ාව 

� ලංකාෙ_  යwම 

පාසැ4වල තාJණ 

5ෂයධාරාෙ_ සමස්ථ 

�ෂ� පMශතය 

සම� �ෂ� 

සංඛ�ාව 

සම� පMශතය 

(%) 

අ�පාර 354 2.78 154 43.50 

අvරාධNර 900 7.08 447 49.67 

බ~Sල 655 5.15 374 57.10 

මඩකලNව 345 2.71 150 43.48 

ෙකොළඹ 1219 9.60 709 58.16 

ගාSල 658 5.18 327 49.70 

ග�පහ 871 6.85 481 55.22 

හ�බEෙතොට 539 4.24 286 53.06 

යාපනය 538 4.23 327 60.78 

කmතර 491 3.86 287 58.45 

vවර 682 5.37 342 50.15 

කෑගSල 671 5.28 329 49.03 

��ෙනො©� 84 0.66 38 45.24 

�=ණෑගල 1071 8.43 585 54.62 

මEනාරම 67 0.52 44 65.67 

මාතෙS 373 2.93 231 61.93 

මාතර 727 5.72 431 59.28 
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nස්o"කය 

5භාගයට 

ෙපf 6 

සංඛ�ාව 

� ලංකාෙ_  යwම 

පාසැ4වල තාJණ 

5ෂයධාරාෙ_ සමස්ථ 

�ෂ� පMශතය 

සම� �ෂ� 

සංඛ�ාව 

සම� පMශතය 

(%) 

ෙමොණරාගල 269 2.11 153 56.88 

�ල?` 60 0.47 33 55.00 

vවර එ&ය 394 3.10 166 42.13 

ෙපොෙලොEන=ව 340 2.67 172 50.59 

N�තලම 385 3.03 177 45.97 

ර�නNර 701 5.52 476 67.90 

w�ණාමලය 178 1.40 73 41.01 

ව`Oයාව 125 0.98 53 42.40 

එක�ව 12697 6845 43.50 

�ලාශය : �භාග ෙදපා�තෙ�E<ව, අධ!ාපන අමාත!ාංශය 

 

2015 ව�ෂෙx� අvරාධNර qස්w�කෙයE L�E 900 ෙදෙන� තාYණ �ෂයධාරාව යටෙ� 

අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) �භාගයට ෙපj L� අතර ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙයE �භාගයට ෙපj L� 

L�E සංඛ!ාව 340 � �ය.  අvරාධNර qස්w�කෙx L�E 900 අත1E L�E 447 � එම �භාගය 

සම�� ඇ? අතර ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙයE ඉq1ප� d L�E 340 අත1E L�E 172 � 

�භාගය සම�ව ඇත.  qස්w�ක ෙදක <ල ෙමම �ශාල සම� ප?ශතයE ම�E කා�eක හා වෘ�:ය 

අධ!ාපන NH� ආයතනෙx පාඨමාලා හැදෑrම සඳහා අවස්ථා ලබාගත හැ�බව ෙපEv� කරG.  

2015 ව�ෂෙx� � ලංකාෙ` L�E 12697 � තාY�ක �ෂයධාරාෙවE අ.ෙපො.ස. (උ. ෙපළ) 

�භාගයට ෙපjLට ඇත� එGE 6845 � පමණ� (43.50%) ඉE සම��ය.  රාජ! �ශ්ව�ද!ාල 13 � 

පාඨමාලා 28 � හැදෑrම සඳහා �ශ්ව�ද!ාල ප?පාදන ෙකොeෂE සභාව 2015/2016 

(http://www.moeogov.lk) අධ!යන ව�ෂය සඳහා L�E 2250 � පමණ තාYණ �ෂයධාරාව 

යටෙ� �ශ්ව�ද!ාල වලට ඇ<ල� �rමට අෙ]Yා කරG.  ඉ?1 යට� L�E සඳහා රජෙx 

�ශ්ව�ද!ාල 25 � ස්ථා%ත �rම තව~රට� L~�rමට අෙ]Yා කරG. 

 

ෙකෙසේ ෙවත� අ.ෙපො.ස. (උ. ෙපළ) �භාගය සඳහා ෙපjL� L�E 10477 ක �K ±ෂ! සංඛ!ාව සහ 

ඉE සම�d L�E 21595 � රාජ! �ශ්ව�ද!ාලවලට තවම� ඇ<ල� �rමට ෙනොහැ� � ඇත.  සෑම 

qස්w�කය�Eම �ශ්ව �ද!ාලවලට ඇ<ල�වන ±ෂ! සංඛ!ාව ආසEන ගණනය �rම අvව දැනට 

පකාශ කර ෙනොමැත. 

 

පළාෙ� ෙබොෙහෝමය� කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතනවල තවම�  අ.ෙපො.ස. (උ. 

ෙපළ) තාYණ �ෂයධාරාව හැදෑ� ද=වE සඳහා පාඨමාලා පාඨමාලා පැවැ��මට �දානම� ඇ? 
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බව ද�නට ෙනොලැ¼�.  ±ෂ!යEෙW NH� අවශ!තා සඳහා බලව� ෙලස බලපාEෙE �ශ්ව�ද!ාල 

�ද!ායතන 25 � ස්ථා%ත �rෙ� මEදගා¦�වයG. 

 

තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතනවලට සහය ද�වන ONණතා සංව�ධන 

සහකාරව=EෙW අදහස් වEෙE පමාණව� තර� පාඨමාලා සංඛ!ාව� ෙනොපව?න බවG.  ඊට 

අමතරව, L�E ෙබොෙහෝමයකට පව?න පාඨමාලා හැදෑrමට ආ�bක ~ෂ්කරතා පව?න අතර එම 

පාඨමාලා ෙබොෙහොමය�ම පධාන qස්w� මධ!ස්ථානවල පමණ� පව:. 

 

අ.ෙපො.ස. (සා. ෙපළ) සහ අ.ෙපො.ස. (උ. ෙපළ) 5භාගවY) ප�ව ශම බලකාය ෙවත ඇ�w>ම 

 

උ<= මැද පළාෙ� අධ!ාපන ෙදපා�තෙ�E<ෙවE ලබාගත හැ� ද�ත අvව දැ�ෙවEෙE මෑත 

කාලෙx� ශම බලකාෙx අනවරත ව�ධනය� ඇ? බවG.  වp අංක 2.13 සහ 2.14 ම�E 2012 

ව�ෂෙx q අ.ෙපො.ස. (සා. ෙපළ) සහ අ.ෙපො.ස. (උ. ෙපළ) �භාගයට ෙපj L� ±ෂ! සංඛ!ාව�, ඉE 

සම� ±ෂ! සංඛ!ාව� සහ ශම බලකායට ඇ<ල� d ±ෂ! සංඛ!ාව සපයv ලබG.  2013 සහ 2014 

ව�ෂ සඳහා ද�ත ලබාගත ෙනොහැ� d බැ�E 2010 Lට 2012 ද�වා ද�ත සාමාන!කරණෙයE 

NෙරෝකථනයE L~කරන ල�.  අ.ෙපො.ස. (සා. ෙපළ) �භාගෙයE ප�ව 6136 NPගලයE ශම 

බලකායට ඇ<ල� d අතර අ.ෙපො.ස. (උ. ෙපළ) �භාගෙයE ප�ව 3205 ශම බලකායට ඇ<ල� වන 

ල�. 

 

වVව 2.15: අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) 5භාගෙl ඉn:ප�>ම - 2012 

nස්o"කය 

5භාගයට 

ෙපf 6 

සංඛ�ාව 

5ෂය) 6 " සම� 

 �) සංඛ�ාව 

අ. ෙපො. සා. ෙපළ 

සඳහා ���කO 

ලැ� �ෂ� සංඛ�ාව 

ශම ෙවෙළඳෙපොළට 

ඇ�ල� � �ෂ� සංඛ�ාව 

අvරාධNර 11502 7931 7361 4141 

ෙපොෙලොEන=ව 5035 3282 3040 1995 

උ<= මැද පළාත 16537 11213 10401 6136 

�ලාශය : අධ!ාපන ෙදපා�තෙ�E<ව - උ<= මැද පළාත 

 

වVව 2.16: අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) 5භාගෙl ඉn:ප�>ම - 2012 

nස්o"කය 

5භාගයට 

ෙපf 6 

සංඛ�ාව 

5ෂය) 6" සම� 

 �) සංඛ�ාව 

5ශ්ව5ද�ාලය 

සඳහා ���කO 

ලැ� �ෂ� සංඛ�ාව 

ශම ෙවෙළඳෙපොළට 

ඇ�ල� � �ෂ� සංඛ�ාව 

අvරාධNර 5345 3271 3258 2087 

ෙපොෙලොEන=ව 2205 1087 1087 1118 

උ<= මැද පළාත 7550 4358 4345 3205 

�ලාශය : අධ!ාපන ෙදපා�තෙ�E<ව - උ<= මැද පළාත 
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2.6 ශම බලකාය /iබඳ අනාවැ\ 

 

උ<= මැද පළාෙ� ජනගහන ව�ධන අvපාතය 1% � පමණ වන අතර අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) හා අ. 

ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) �භාගව�E ප�ව ශම ෙවෙළඳෙපොළට ඇ<ල�වන අයෙW සාමාන! ව�ධන 

අvපාතය ප��ය වසර ��පය <ල පහත වැෙටeE ?ෙබන අතර අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) 

කා�යසාධනය වැs � ඇත.  ශම ෙවෙළඳෙපොෙළ� ව�ධනය ශක! ම�ටෙ� පව�වා ගැjමට න� 

ශම ෙවෙළඳෙපොෙළ� සාමාන! ව�ධන අvපාතය 0.5% � ෙලස උපකSපනය කරeE ශම 

ෙවෙළඳෙපොළ සඳහා Nෙරෝකථනය සාදා ඇත.  ශම බලකාෙx ආර�භක ම�ටම ෙලස අප ශම 

බලකාය ෙවත ඇ<K d සාමාන! සංඛ!ාව 2010 Lට 2012 වසර ද�වා d ද�ත භා�තා කර ශම 

බලකාය ෙවත ඇ<K d සාමාන! සංඛ!ාව ෙයොදාග� අතර 2013 සහ 2014 වසර සඳහා ද�ත ලබාගත 

ෙනොහැ� �ය.ශම බලකාෙx ආර�භක ම�ටම ෙලස 2010 Lට 2012 ද�වා වසරවල ද�ත 

භා�තෙයE ශම බලකායට ඇ<ල� d සාමාන! සංඛ!ාවE භා�තාකල අතර 2013 සහ 2010 

ව�ෂවල ද�ත ලබාගත ෙනොහැ� �ය.  ෙමම Nෙරෝකතන වල අපගමනයE ඉq1 වසර පහ <ල ශම 

බලකාෙx ව�ධන ෙ`ගය අ­ �rමට ෙහේ<වv ඇත. 

 

අ% ශම ෙවෙළඳෙපොළ අනාවැ�කරණය සඳහා සංඛ!ාෙSඛන/ ආ�bකe?ක සඳහා පෙ`ශය ස්bර 

කරග� අතර ද�ත ලබාගත හැ��� ෙකෙර� tමාවE ?· ෙහGE ෙවන� �L  සං��ණ 

ආ�bකe?ක කම භා�තා �rමට ෙනොහැ� �ය.  ෙමම කමය භා�තාකර ඇ? ��ක ෙතොර<= පහත 

වpෙ` ද�වා ඇත. 

පෙ_ශය අවශ� සOප� පMලාභ �මාව) 

සංඥා ආ�bකe?ක 

පෙ`ශය 

��ක සංඛ!ාෙSඛන 

දැvම සහ කාලෙශේ� 

ද�ත 

සරල සහ සාෙ]Yව 

පහ�ෙවE ලබාගත 

හැ� සහ යාව�කා�න 

කලහැ� ද�ත සහ 

�ශ්ෙSෂණ 

�ශ්ෙSෂණ �ශාල 

වශෙයE පව?න 

කාලෙශේ� ද�තවල 

pණා�මකභාව මත 

රඳා පැව:ම 

 

අදාල ස¦කරණ පහත ද�වා ඇත. 

1. 2015 වසෙ�� ශම බලකායට ඇ<m වන Nෙරෝකථනය කරන ලද සංඛ!ාව - (����) 

��������
	 = ��������������
1 + �������� 

2. 2016 වසෙ�� ශම බලකායට ඇ<m වන Nෙරෝකථනය කරනලද සංඛ!ාව 

��������
	 = ��������������
1 + �������� − ��������������
1 + �������� + ��������������� 

3. 2017 වසෙ�� ශම බලකායට ඇ<m වන Nෙරෝකථනය කරනලද සංඛ!ාව 

��������
	 = ��������������
1 + �������� − ��������������
1 + ��������

+ ��������������� 
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4. 2018 වසෙ�� ශම බලකායට ඇ<m වන Nෙරෝකථනය කරනලද සංඛ!ාව 

��������
	 = ��������������
1 + �������� − ��������������
1 + ��������

+ ��������������� 

 

5. 2019 වසෙ�� ශම බලකායට ඇ<m වන Nෙරෝකථනය කරනලද සංඛ!ාව 

��������
	 = ��������������
1 + �������� − ��������������
1 + ��������

+ ��������������� 

 

6. 2020 වසෙ�� ශම බලකායට ඇ<m වන Nෙරෝකථනය කරනලද සංඛ!ාව 

��������
	 = ��������������
1 + �������� − ��������������
1 + ��������

+ ��������������� 

 

���� - ශම බලකායට ඇ<ල� d සංඛ!ාව 

��� −	ශම බලකාෙx ව�ධන ෙ`ගය 

������������� −2010 Lට 2012 ද�වා උ<= මැද පළාෙ� ශම බලකායට ඇ<ල� d 

NPගලGEෙW සාමාන! සංඛ!ාව  

t = 0-6 වසර සංඛ!ාව 

 

NෙරෝකථනයE සඳහා භා�තාකල උපකSපන: 

 

a) 2015 Lට 2020 ද�වා කාලය <ල පළාෙ� ශම බලකාෙx ව�ධන ෙ`ගය Oයතව පව?න බව 

b) ෙමම ශම බලකාය අ�~� ව�ධනයE පද�ශනය කරනබව 

c) ඉq1 වසර පහ <ල ජනගහන ව�ධන ෙ`ගය අvපාතය Oයතව පව?න බව 

d) අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) ෙහෝ අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) ෙහෝ අසම� dවEට ශම බලකාය ෙවත 

ඇ<ල� �යහැ� අතර ඔ}E කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාෙ` ආයතන 

පPධ?ය <�E ��ධ පාඨමාලා හැදෑrමට බලාෙපොෙරො�< වEනE වv ඇ? බව. 

 

ඉහත ද�වන ලද ස¦කරණ භා�තෙයE අප �LE උ<= මැද පළාත සඳහා අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) හා 

අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) ප�ව ශම බලකාය ෙවත ඇ<K �මට අෙ]^ත සංඛ!ාවE ෙවE ෙවE 

වශෙයE ගණනය කරන ල�. 
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2.17 වVව : අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) ප�ව ශම බලකාය ෙවත අ�w ව)න) /iබඳ පස් අ{�� 

�ෙරෝකථනය 

nස්o"කය/ පළාත 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

අvරාධNර 4348 4565 4793 5033 5285 5549 

ෙපොෙලොEන=ව 2194 2304 2419 2540 2667 2800 

පළාත 6542 6869 7212 7573 7952 8349 

 

2.18 වVව : අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) ප�ව ශම බලකාය ෙවත අ�w ව)න) /iබඳ පස් අ{�� 

�ෙරෝකථනය 

nස්o"කය/ පළාත 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

අvරාධNර 2191 2300 2415 2536 2663 2796 

ෙපොෙලොEන=ව 1173 1232 1294 1358 1426 1498 

පළාත 3364 3532 3709 3894 4089 4294 

 

2.19 වVව : ශම බලකාය ෙවත සමස්ථ අ�w ව)න) /iබඳ පස් අ{�� �ෙරෝකථනය 

කා�ඩය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ.) ප�ව 6748 7085 7440 7812 8202 8612 

අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ.) ප�ව 3365 3533 3710 3895 4090 4295 

�K එක<ව  10113 10619 11150 11707 12293 12907 

 

2.18 Lට 2.19 වp ම�E qස්w�ක ෙදක සහ පළාත සඳහා Nෙරෝකථනය කරන ලද ද�ත ද�වG.  

2015 Lට 2020 ද�වා කාලය <ල අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) සහ අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) ප�ව ශම 

ෙවෙළඳෙපොළ ෙවත සාමාන!ෙයE වසරකට 11500 ක පමණ NPගලGE ඇ<ල� වv ඇත.  ෙමම 

සංඛ!ාවE ම�E අනාගත NH��ම සැපkම සහ ඉq1 වසර පහ සඳහා ඉSmම සහ සැප>ම අතර 

පව?න ෙනොගැලoම ආqය %&බඳ �~� �ශ්ෙSෂණ L~�rමට අපට උපකාr වv ඇත.  

 

 අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) සහ අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) �භාගව�E ප� ශම ෙවෙළඳෙපොළ ෙවත ඇ<K වන 

තැනැ�තE �LE කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� පාඨමාලාව සඳහා වන �භව ඉSmම සාධක 

ගණනාව� මත පදන� වන බව අවධාරණයට ල� �rම අවශ! ෙ`.  පළ�ව අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) 

ප�ව �ශ්ව �ද!ාලයකට ඇ<K�මට ෙනොහැ� d NPගලයEෙගE �ශාල ප?ශතය� බා�ර උපා� 

අෙ]YකයE ෙලස ශාස්තෙ`� උපා�ය හැදෑrමට රාජ! �ශ්ව �ද!ාල LයSලකම පාෙහේ �යාපqං� 

වනබව ව�ථමාන සංඛ!ාෙSඛන අvව ෙපj යG.  2015 වසෙ� � දැ�ෙවන ෙලස L�E 50000 කට 
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වඩා වැsෙයE රාජ! �ශ්ව �ද!ාලවල බා�ර උපා�ය හැදෑrම සඳහා �යාපqං� � ඇ? අතර ඉE ¾ 

කට වඩා වැs පමාණය� කලා �ෂයධාරාෙ` උපා� සඳහා ෙ`.  ශ�?ම� ක�ඩාය� ඇ<Kව 

සැබ�Eම ෙනොබැ�ය හැ� ව!ාපාර පPධ?ය <ල ඉස්ම< � ?ෙ�.  �ශ්ව �ද!ා�ය �Pව� පජාව 

ඔ}Eට �ල!මය ෙලස පෙයෝජනව� බැ�E බා�ර උපා� L�E �ශාල සංඛ!ාව� ඇ? �rමට වඩා 

කැම? බව ෙපj යG.මෑත කාලෙx�, �ශ්ව �ද!ාල ප?පාදන ෙකොeෂE සභාව �ශ්ව �ද!ාල හා 

බා�ර උපා� සඳහා පE? පව�වන ෙපෞPග�ක උපකාරක පE? ආයතන අතර ��ම� සබඳතා 

වැsq>�කර ඇත.  කා�යාල කට>< ෙකෙර� නැQ= රාජ! අංශෙx [�යාගත �rම සඳහා වන 

ශ�?ම� අÇලාෂයE ෙමම ඉSmම ඉq1යට ෙගනෙගොස ් ඇත.  බා�ර උපා� සඳහා වන ෙමම 

අනෙ]^ත සංඛ!ාෙ` ප?ඵලය� ෙලස කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතනවලට 

�KමOEම පාෙහේ පමාණව� L�E සංඛ!ාව� පාඨමාලා සඳහා ලබාගැjමට අරගල �rමට L~ව 

ඇත.  රට <ල වෘ�:ය අධ!ාපනය පව�ධනය �rමට රජය අදහස් කරEෙE න� බා�ර උපා� සඳහා 

�යාපqං�වන L�E සංඛ!ාව බලා�මක �rමට දැs මා�ෙගෝපෙPශ අවශ! ෙ`.  ෙමම ��ම� 

Oයාමන රා�ව <ල ඉහළ ම�ටෙ� අEත� අමාත!ාංශ සහෙයෝ¢තාව� සහ එක�< බව� ?Èම 

අත!වශ! ෙ`. 

 

ෙදවvව, හ< %ෙපEනා� ෙමE නැෙගන ��ධ ෙපෞPග�ක �ශ්ව�ද!ාල සහ ෙපෞPග�ක උසස් 

අධ!ාපනය සපයEනEද කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතනවල NH�ව සඳහා ඇ? 

ඉSmම ෙකෙර� බලපා ඇත.  වෘ�:ය NH� ආයතනවල නායක�වය �LE අනාගතෙx� වැs 

L�E පමාණය� වෘ�:ය හා කා�eක අධ!ාපන පාඨමාලා සඳහා ලබාගැjමට න� කා�යාල අÇ�ඛ 

[�යා ලබාගැjමට වැs කැමැ�ත� ද�වන අය සඳහා NH�ව� ලබා�මට කට>< කල>< බවට 

අදහස් කරG. පථම උපා� පාඨමාලාවට අ<ල� �මට ඇ? හැ�යාව, ය� ෙකෙන� 

අ.ෙපො.ස.(සා.ෙපළ) අසම� }වෙහො� ඇ?වන අසම<�ත බව ඉq1යට ෙගන යG. 

 

ෙතවvව, ෙබොෙහෝ NH� සපයන ආයතනවල අදහස වEෙE අ. ෙපො. ස. (සා.ෙපළ) ෙහෝ අ. ෙපො. ස. 

(උ.ෙපළ) ෙහෝ අසම� ෙබොෙහෝ L�E ඔ}E �Hණපාන �ල!මය ගැටK Oසා vNH� ශeකයE 

ෙලස ශම ෙවෙළඳෙපොළට ඇ<ල� � [�යා ෙසොයාගැjමට වඩා කැමැ�ත� ද�වන බවG.  

ක�මාEත අංශෙx ෙබෙහෝ ෙසේවාෙයෝජකGE අ­ වැ�] �යද� ෙහේ<ෙවE vNH� ශeකයE බඳවා 

ගැjමට කැමැ�ත� ද�වන අතර vNH� ශeකයE ෙබොෙහෝ ක�මාEත සඳහා පහ�ෙවE 

ෙයොදාගත හැ�ෙ`. 

 

හතරවvව, { ෙරෝද රථ පPධ?ය කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතනවල NH�ව සඳහා 

වන ඉSmමට පබල ෙලස බලපාන බව එම NH� සපයන ආයතනවල මතය� ෙ`.  අ. ෙපො. ස. 

(සා.ෙපළ) ෙහෝ අ. ෙපො. ස. (උ.ෙපළ) ෙහෝ අසම�වන ෙබොෙහෝ %1e L�E, පව?න �ල! පහ�ක� 

යටෙ� � r ෙරෝද රථ eලට ගැjම සහ ටැ�L ෙසේවා ෙලස [�යා �rමට වැs කැමැ�ත� ද�වG.  
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හ< %ෙපEනා� ෙමE ��වන { ෙරෝද රථ ක�මාEතය ෙමයට සා^ දරG.  { ෙරෝද රථ 

�යාක=වEෙW වයස ්tමාවE ඉහළ නැං�ම ම�E කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH�වට ඇ? 

ඉSmම ඉq1යට ගමE කරv ඇ? බවට NH� සපයන ආයතන �LE �ශ්වාසය පළ කරG. 

 

පස්වvව, රාජ! OළධාrE හා NH�ව සපයන ආයතන සමඟ අප පැවැ�d ස¦Yණව�E සහ 

සාක©ඡා ව�Eද දැ�ෙවEෙE ෙබොෙහෝ %1e L�E කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH�ව සඳහා 

ඇ? ඉSmම අ­ වEෙE ඔ}E NH�ව ලබා ෙම� [�යාව� කරනවාට වඩා ඔ}E ෙබොෙහෝමය� 

�ෙPශ [�යා (ද�� ෙකො1යාව, මැද ෙපරqග ආ�) බලාෙපොෙරො�< �මG.  ��ධ සහනාධාර සහ 

පව�ධන වැඩසටහE ම�E ෙමම �ෙPශ [�යා පවනතාව සඳහා සැල�ය >< දායක�වය� 

ලබාෙP. 

 

හයවvව, වෘ�:ය �~�ක� ෙකෙර� සමාජ ආකSපයE �තකර ෙනොවන බව ෙපෙE.  කා�eක හා 

වෘ�:ය අධ!ාපන NH�ව ලැÈෙමE ප�ව }වද ෙබොෙහෝ ස්{ ශeකයE ෙYේත ෙහෝ Oෂ්පාදන අංශ 

ශාඛාවල ආÉත [�යාවලට වඩා කා�යාල අÇ�ඛ වන [�යාවලට තවම� වැs කැමැ�ත� ද�වG.  

ෙදමා%යE ද වෘ�:ය හා කා�eක NH�ව  ලබාගැjමට වඩා අධ!ාපන වැඩසටහE ෙකෙර� 

ඔ}EෙW Á N<E ෙයො�කරන බව� ද�නට ලැෙ�. 

 

අවසාන වශෙයE ²�ණ කා�න පදනම මත �දS ෙගවා කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH�ව 

ලබාගැjමට �ල!මය වශෙයE ෙබොෙහෝ L�E ශ�?ම� �ම අවශ! ෙ`.  �ල!මය වශෙයE 

ශ�?ම� L�E ෙපෞPග�ක �ශ්ව �ද!ාල පාඨමාලා හැදෑrමට වඩා� කැම? අතර �ල!මය 

ත��වය ~�වල L�E ෙයො� වEෙE බා�ර උපා� පාඨමාලා හැදෑrමට G.  ඒවාෙx ස? අEත පE? 

පැවැ�ෙවන බැ�E ඔ}E vNH� ශeකයE ෙලස ෙසේවය කරeE උසස ්අධ!ාපනය L~කරG. 

 

උසස් අධ!ාපනය හා වෘ�:ය  අධ!ාපනය හා NH�හ අතර ව�මE ෙබ�� ස�ත සහ 

ස�බE¶කරණය� ෙනොමැ? බව NH� පPධ?ය රෙට� NH� පැ?කඩට �ශාල වශෙයE හාOකර 

ෙ`.  කලා උපා�ධාrE �ශාල සංඛ!ාව� [�යා �ර�ත �ම ෙහේ<ෙවE රාජ! ප?ප�? 

සකසEනEට �ශාල ගැටKව� බවට ප�ව ඇ? අතර, ��ධ ෙයෝජනා කම යටෙ� උසස් අධ!ාපනය 

ම�E බරපතල අසම<�තතාව� ��කර ඇත.  2015 වසර ද�වා � ලංකාෙ` උපා�ධාrE ෙගE 

50% � පමණ කලා උපා�ධාrE �ය. 
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2.7 සාරාංශය 

 

ෙමම ප�©ෙ³දය ම�E උ<= මැද පළාෙ� පවනතාවE, රටාවE සහ සමාජ ආ�bක ත��වය 

ව�ධනය හා ශම බලකා ප1සර �ස්තර ෙකෙරG.  ඉq1 වසර පහ සඳහා ශම බලකාෙx ව�ධනය 

%&බඳ වැදග� අනාවැ� ෙමම ප1©ෙ³දය ම�E ඉසම්<කර ද�වG.  ඉq1 පස් වසර <ල උ<= මැද 

පළාෙ� ශම බලකායට ඇ<Kවන සංඛ!ාව ආසEනව ෙබොෙහෝ ෙසGE ස්ථාවර වන බව ෙපෙE.  

උ<= මැද පළාෙ� ආ�bකයට [�යා O�මාණය �rෙ� හැ�යාව සහ ශම ෙවෙළඳෙපොළට ඇ<K 

වEනE සංඛ!ාව අවෙශෝෂණය කරගැjෙ� හැ�යාව ?�ය ><ය.  ඉහත ශම බලකායට NH� සහ 

අ�ධ NH� [�යා සැපkමට න� ක�මාEතවල ව�ධනය සහ ෙසේවා අංශෙx බව?න ව�ධනය 

අත!වශ ්ය ෙ`.  
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ප:;ෙ<දය 03 

Fවෙනෝපාය වෘ��) සඳහා ��� අවශ�තා 

 

3.1 ප�[ම 

 

කලාoය ආ�bකෙx වැදග� සහ ව�ධනය වන ෙකොටස �ඩා ව!වසායක ම�E සකස ් ෙ`.  �ඩා 

ව!වසායට �q ෙවළ E, ව­ කා�eකGE, යEත �යාක=වE, �� ෙගො�යE ඇ<K ��ධ ව�ගෙx 

ආ�bක ව!ාපාර අඩංpෙ`.  ඔ}E ෙනොෙය� පමාණයEෙගE ව!ාපාර පව�වාෙගන යG.  ෙමම 

��ධ ක�ඩාය�වලට තම ව!ාපාර ව�ධනයට සහ වැsq>� �rමට ෙනොෙය� ව�ගෙx සහාය 

අවශ! ෙ`.  ෙමම %1e සහ කාEතාවE සහ ඔ}EෙW ෙසේවකGE q&  වන අතර ෙසේවා සඳහා 

පෙ`ශයE tමා � ඇත.  න�� ඔ}Eට ඇ? පෙ`ශයE අ­ ෙනොෙ`.  � ලංකාෙ` ඇ? ව!ාපාර 

ව�E 50% කට වඩා ව!ාපාර ෙසේවකGE 5 � ෙහෝ ඊට අ­ පමාණය� ඇ? ඒවා වන අතර ඔ}E 

LයK [�යා ව�E අඩක පමාණය� තර� සපයG (� ලංකා මහ බැං�ව, වසර �පය�). 

 

කලාoය ආ�bකෙx හදවත �ඩා ව!ාවසාය ෙ`.  ආ�bකයට �ඩා-ව!වසාය ව�E ද�වන 

දායක�වය ��ධ වන අතර, සමාජෙx අ­ ආදාය� ස�ත ස්ථරයට ඉතා වැදග� බව ෙපෙනEනට 

?ෙ�.  ආ�bක ව�ධනයට, සමාජ ස්ථාවර�වයට සහ සමානා�මතාවයට �ඩා ව!වසායයE 

කැoෙපෙනන දායක�වය� ලබාෙදG.  ෙමම ෙYේතය පධාන වැදග� ආධාරකයEෙගE එක� වන 

අතර ෙමම ආධාරකය හරහා අ­ ආදාය�ලා¬ ජනතාවෙW ද1දතාවය වල�වාගත හැ�ය.  ��ම� 

අංශෙx [�යා සඳහා තරඟ �rමට ෙමම eO�E සහ කාEතාවE tමාස�ත ONණතාවය සහ 

අධ!ාපනය� ඇ?ව ව!ාපාර �eක=වE සහ ෙසේවකGE ෙලස �ඩා ව!වසායE <ල ආ�bක 

අවසථ්ා ෙසොයාගj.  �ඩා ව!වසාය <ල ��ක වශෙයE ෙපර�ණ ගEෙE කාEතා ෙසේවකGE ෙ`.  

ෙමම ෙYේතය කාEතාවEට OෙවLE බැහැරව වැඩ�rමට උද` වන අතර ෙමය සාමාන!ෙයE 

ඔ}EෙW ප}S [කබලා ගැjමට අමතරව වන අතර ෙ� Oසා ඔ}EෙW [�යා අවස්ථා tමාෙ`. 

 

ෙමම �ඩා-ව!වසායකයEෙW සංව�ධනය �ෙ� �භවෙx හැ�යාව ෙමම වෘ�:Eවල O>�තව 

L�න NPගලGEෙW ONණතාවයEමත රඳාපව?න බව පැහැq�ව ෙපj යG.  Bවෙනෝපාය 

වෘ�:EෙW Oයැ� L�නා NPගලGEෙW ��ක �යාකාරක� හරහා, ඔ}EෙW ව!ාපාරවල 

කා�යYමතාව සහ ඵලදාkතාව ඉහළ නැං�ම බාධකය� � ඇ? බව ෙපෙනEනට ?ෙ�.  ෙමය 

ඔ}EෙW ව!ාපර ඊළඟ ම�ටමට ඉහළ නැං�මට බාධාව�.  එම Oසා රාජ! ආයතනවල 

කා�යභාරයEෙගE එක� වEෙE Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල OයැÊ L�න NPගලGEට ONණතා 

සංව�ධන NH�ව සැපkම ෙ`.  ෙමම ප1©ෙ³දය ම�E Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල O>�ත 

NPගලGEෙW NH� අවශ!තා ෙ�=� ගැjමට උ�සාහ දරG.  පළාත <ල L~කල LP� අධ!යන 
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ම�E ලබාග� ද�ත, ෙYේතෙx වැs~ර NH� අවශ!තා සඳහා OගමනයEට එළ£මට සහ O�ෙPශ 

ඉq1ප� �rමට �ශ්ෙSෂණය කරG.   

 

Fවෙනෝපාය මාBග වෘ��)ෙ� ��� අවශ�තා 5ශ්ෙ4ෂණය \rෙO� භා5තාකල කම 

 

උ<= මැද පළාෙ� LයKම Bවෙනෝපාය වෘ�:EෙW ෙහෝ �ඩා-ව!වසායකවල Oයැq රා�ව� 

ෙනොමැ? බැ�E, �L  අහQ Oයැq කමය� භා�තා �rම තා��ක ෙනොෙ`.  එම Oසා, ෙමම LP� 

අධ!යනය සඳහා “පහ� Oයැqය” යන අහQ ෙනොවන Oයැq කමය භා�තා කරන ල�.  ෙYේත 

සස�භා� කමයමත අvරාධNර qස්w�කෙයE Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE 34 � සහ ෙපොෙළොEන=ව 

qස්w�කෙයE Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE 32 � ෙතෝරාගEනා ල�.  උ<= මැද පළාෙ� ෙබොෙහෝ 

පාෙPyය ෙSක� ෙකො�ඨාශ <ල පැ?r L�න NPගලGE ස��ඛපrYණ �rමට ප�ෙxෂණ 

OළධාrE ප�කරන ල�.  ෙමම LP� අධ!යනය ම�E LP� ආඛ!ාන �යන ල�.  LP� අධ!යනය 

සඳහා “ෙYේත සස�භා�” කමය භා�තෙයE සස�භා�තාව පමාණව� ම�ටම� පව�වාගEනා ල�. 

 

“අEත�ගත �ශේSෂණ” කමය භා�තා කරeE LP� ආඛ!ාන �ශ්ෙSෂණය කරනල�.  අEත�ගත 

�ශ්ෙSෂණ කමය යv pණා�මක ද�ත ම�E ජනනය වන අEත�ගතෙය� ��ධ අංශ ගණනය 

�rම ම�E ඕනෑම ආකාරෙx අEත�ගතය� �ශ්ෙSෂණය කලහැ� කමය�.  ශවනය 

කරEෙන�ෙW හැX�මත පදන� d අEත�ගතය සමඟ සEනසEදනය කරන�ට ඊට වඩා ෙමම 

කමෙය� වැsෙයE අර�ණ ඇගkමට හැ�යාව� ඇත.  අEත�ගතයE �ශ්ෙSෂණය, එය 

ෙබොෙහෝ�ට �යන ලද වචන �ශ්ෙSෂණය න��, pණා�මක කමය� ප?චාර ඇගkමට ල��rම 

ම�E පමාණා�මක ද�ත බවට ප1ව�ථනය �rමට උපකාr ෙ`.  එම Oසා අEත�ගත 

�ශ්ෙSෂණයක ප?ඵලය වEෙE එම අEත�ගතෙx ඉS�ක� සහ ප?ශතවලට හැර�ය හැ��මG.  

උදාහරණය� ෙලස, අEත�ගත �ශ්ෙSෂණය�E ප�, එ� පකා±තය� ෙමෙසේ සෑ�මට ඉඩ?ෙ�. 

“Bවෙනෝපාය වෘ�?කයEෙගE 60% � ෙතෝරාග� වෘ�?යක �ෙශේෂ NH�වකට වැs කැමැ�ත� 

ද�වG”.  ෙමය LP� අධ!යනෙx� ප?චාර දැ�dවE �LE ලබා~E ප?චාර ව�E ව¥�පEන 

�rම�.  ෙකෙසේ }ව�, එම පකාශය �rෙ� � දළ සරළ බව ෙපෙනEනට ?¼ණ�, ගණනය�r� 

ෙහේ< ෙදක�E ඉෂ්ඨ ෙ`: සාරාංශයEෙගE ආ�¦ය�වෙx ෙබොෙහෝ ෙP ඉව� �rමට සහ 

පවණතාවල හ නාගැj� සරළ�rමට.  �ශ්ෙSෂණයකරන අEත�ගතය �ල� ඕනෑම ආකාරය�E 

?�ය හැ�ය.  න�� එය �ශේSෂණය �rමට ෙපර ෙබොෙහෝ�ට �යන වචන බවට ප1ව�ථනය 

කරG.  ෙමම ව�මE අධ!යනෙx ප1q �S �ලාශ �Ëත පකාශණ, �කාශන වැඩසටහE, අෙන�� 

ප�ගත�r�, අEත�ජාලය ෙහෝ සB� ත�වයE, ෙහෝ �Ìත ආඛ!ාත �ය හැ�ය.  ෙමම ස�²�ණ 

අEත�ගතය ජනතාව �LE O�මාණයකල ය��L ෙදය� ෙ`.  �Lව�ට කාලpණය %&බඳව 
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අEත�ගත �ශ්ෙSෂණය� කලෙනොහැක.  න�� ය��L ෙකෙන� කාලpණය ගැන අනාවැ� 

පළකර වා�ථාව� �යG න�, ඔHට/ඇයට එම වා�ථාෙ` අEත�ගත �ශේSෂණය� කල හැ�ය. 

 

3.2 පළාෙ� Fවෙනෝපාය වෘ��) 

 

උ<= මැද පළාෙ� පධාන Bවෙනෝපාය වEෙE කෘ�ක�මය වන අතර එයට � සහ ෙහේE ෙගො�තැන 

ඇ<ල� ෙ`. උ<= මැද පළාෙ� ජනගහනෙයE 60% කට වඩා කෘ�ක�මය ෙහෝ ඊට අදාල 

Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල Oරත ෙ`.  ෙකෙසේ ෙවත�, ෙගො� ෙනොවන අංශෙx ��ම� හා අ��ම� 

Bවෙනෝපාය වෘ�:E ද දැකගත හැ�ය.  �ශාල ක�මාEත �K පමාණය�, LSලර සහ ෙතොග 

ඇ<ල� ෙ`.  තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපනය සහ NH�ව ලැ· NPගලGE �ශාල වශෙයE ��ම� 

ෙගො�ෙපොළ-ෙනොවන ෙYේතෙx [�යාගත � ඇත.  කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපනය සඳහා 

ක�මාEත අංශවල ඉSmම �ශේSෂණෙx � ෙ� %&බඳව සා�©ඡාවv ඇත. 

 

උ<= මැද පළාෙ� ෙගො�ෙපොළ ෙනොවන Bවෙනෝපාය වෘ�:E බH�ධ සහ ��ධ ෙ`.  ෙ�වා 

ක�මාEතය සහ ෙසේවා යන ෙYේත ෙදෙක�ම වෘ�:Eවන අතර බHතරය� ෙසේවා අංශයට අය� 

ෙ`.  උ<= මැද පළාත <ල පහත සඳහE වෘ�:ය කා�ඩ Bවෙනෝපාය වෘ�:EෙW ප�ඛතවය දරG.  

ෙපෙනන ප1q ෙ�වා අනාගත NH� අවශ!තාමත පව:.  ආ�bක සංව�ධන අමාත!ාංශෙx q�නැpම 

වැඩසටහෙන� උ<= මැද පළාෙ� ඇ? ��ධ ව�ගවල Bවෙනෝපාය වෘ�:E ෙSඛනගතකර ඇත.  

කෘ� ෙYේතෙx �ඩා-ව!වසාය Lට ෙසේවා ද�වා පරාසය <ල ඇ? වෘ�:E පධාන වශෙයE LSලර 

ෙවෙළඳාම සහ යාEwක ෙනොවන වැඩ %&බඳව අවධානය ෙයො�කරG (3.1 වpව). ෙමම Bවෙනෝපාය 

වෘ�:EෙගE ෙබොෙහෝමය� ඉතා අ­ තාY�ක �සලතා හා NH�ව ස�ත ස්වයං [�යා ෙ`.  

ෙමම වෘ�:E ෙගො�ජනතාව ආරYා�ෙ� කෙමෝපාය ෙලස ස�පදාGක ෙලස ඉස්ම< � ඇත.  

ව�ධනය වන ක�මාEත සහ ෙසේවා අංශ ම�E O�මාණයකර ඇ? Oෙ�තන ෙවෙළඳෙපොළට 

ප?චාර දැ��මට Bවෙනෝපාය වෘ�:E ඉස්ම< � ඇත.  කෘ�ක�මාEතය ආÉත ෙසේවා ස්වයං [�යා 

O�මාණෙx� ෙපර�ණ ෙගන ඇත.  උ<= මැද පළාෙ� ෙමම ආ�bක �යාකාරක� <ල සැල�ය 

>< අනාගත ක�මාEත සංව�ධන �යාව�ය� සහ අ.ෙපො.ස.(සා.ෙපළ) ෙහෝ අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) 

සම��ෙමE ප� උග� %1ස� ෙලස ශම ෙවෙළඳෙපොළට එක<වන NPගලGE සඳහා ONණ සහ 

අ�ධ-ONණ [�යා ���rමට �ශාල �භවය� ඇත. 
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වVව 3.1: උ�� මැද පළා� එ" එ" උප අංශෙl Fවෙනෝපාය වෘ��ය පෙ�ද 

 උප කා�ඩය වෘ��ය කා�ඩ 

1.  කෘ�ක�මය සහ ��K ෙගො�පළ ��K ෙගො�යා, ගවප�� බලාගEනා, එළවK වගා 

කරEනE, ��මS වගාකරEනE, ¦ මැL පාලක 

2.  ආහාර සහ පාන ව�ග ෙ� ෙවෙළEදා, පළ<= Èම සාදEනා සහ 

��ණEනා, ජල %1පහ~ �rම සහ ෙබදා හැrම, 

රසකැ�� සාදEනා, ¦ �1 සාදEනා, ආහාර 

සැක��ක= 

3.  ෙපොS ආÉත ෙපොSෙතS Oශ්පාදනය කරEනා සහ ��ණEනා, 

ෙපොSක� ආÉත ආභරණ/�L?=බ­ Oශ්පාදනය 

කරEනා, ෙපොSෙකොළ ආÉත Oශ්පාදන, ෙකො� 

ඉදS Oශ්පාදනය කරEනා සහ ��ණEනා 

4.  හස්ත ක�මාEත කෘ� උපකරණ සහ ෙමවල� Oශ්පාදන සහ නඩ�< 

කරEනා, ගෘහ උපකරණ සහ ෙමවල� Oශ්පාදක, 

අ�යEත Oෂ්පාදක, මැ� භා�ඩ Oෂ්පාදකGE, 

ෙ`වැS ආÉත භා�ඩ Oශ්පාදකGE 

5.  ෙරq%& ක�මාEතය අ�යEත Oශ්පාදකGE 

6.  LෙමE? ආÉත ගෙඩොS Oශ්පාදකGE, ෙකොEÍ� ආÉත Oෂ්පාදන 

7.  සප�< සහ ස�භා�ඩ සප�< මහEනE, සප�< Oශ්පාදකGE (බෑW 

ආqය) 

8.  දැව ආÉත ගෘහ භා�ඩ Oශ්පාදක, Oවාස වහළ, ජෙනS සහ 

ෙදොරවS ඉq�rම, දැව ආÉත කලා�මක උපකරණ 

Oශ්පාදකයා 

9.  කඩදාL ආÉත අභ!ාස ෙපො� Oෂ්පාදක, බෑW Oෂ්පාදනය, පාස් 

ෙපො�, ��තාEL ෙපො� Oශ්පාදක 

10.  ෙසේවා මාK ෙවෙළEඳා, LSලර ෙවෙළEඳා, ජංගම 

ෙවෙළEඳා, ෙගව< වගාකරEනා, පළ<= 

එක<කරEනා, ෙපදෙ�=, ව­ කා�eක, ඉq�r� 

ෙසේවක, ඉq�r� සහායක, ගෘහ ෙසේවක, ආගE<ක 

ස�කාර ෙසේවක, ෙවෙළඳ පචාරණ 

11.  �ඩා ප1මාණ කෘ�කා�eක 

Oශ්පාදන 

එළවK ෙගො�යා, පළ<= වගාකරEනා 

12.  e1qය ¶වර ක�මාEතය ¶වරGE, මාK ෙවළඳා� කරEනා 
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 උප කා�ඩය වෘ��ය කා�ඩ 

13.  ප� ස�ප� සහ ��K ආවරණ පPධ?, ආහාර ලබා�ම සහ ආහාර ලබා�ෙ� 

කෙමෝපායE, ෙරෝග/පරෙපෝ�තයE වැලැ��ම සහ 

පාලනය �rම, ෛදOක හා �ෙශේෂ Oත! 

�යාකාරක� 

14.  ෙගව< වගාව උද!ාන �ෙශේෂඥයE; සංරYණ �ෙශේෂඥයE; 

මSවගාක=වE; උද!ාන අලංකරණය; 

පැළතවාEක=; පාලකGE 

15.  ��ධ අංශ �L<= ම�සGE [කබලා ගැjම 

 �ලාශය: q�නැpම වැඩසටහෙන� ඇ? ෙතොර<= 

 

උ<= මැද පළාෙ� Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල NH� අවශ!තා සහ ඉq1 ද�ශනයE ලබාගැjමට අ% 

LP� අධ!යන L~කරන ල�.  උ<= මැද පළාෙ� අvරාධNර qස්w�කෙයE NPගලGE 34 � සහ 

ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙයE NPගලGE 32 � ෙමම LP� අධ!යනව�E ආවරණය �ය.  ෙමම 

LP� අධ!යනවල ප?ඵල පහත ෙ³දෙx� සාක©ඡා ෙකෙ�.  ෙම�� ක=� �පය� ගැන අවදානය 

ෙයො�කරeE අ% සාක©ඡා කරEෙන�.  ඒවා න�; දැනට පව?න NH� අවශ!තා %&බඳ 

වෘ�?කයEෙW ඉq1 ද�ශනය, අනාගත NH� අවශ!තා, NH� කාලtමාව, Bවෙනෝපාය වෘ�:E 

සඳහා NH� වැඩසටහE සංව�ධනය �rෙ� � �යා�මක �rෙ� � ඇ? වන ගැටK සහ අÇෙයෝග. 

 

3.3 Fවෙනෝපාය වෘ�Mක#) ]�ණපාන ගැටw 

 

උ<= මැද පළාත <ල පව�වන ලද LP� අධ!යනයE �ශ්ෙSෂණය �rෙ� � Bවෙනෝපාය 

වෘ�?කGE �Hණපාන ගැටK සහ පශ්ණ ගණනාව� හ නාගැjමට අ%ට හැ��ය.  Bවෙනෝපාය 

වෘ�?කGE තම ව!ාපාර සංව�ධනයකර ගැjමට යාෙ� � �Hණපාන ව�ථමාන ව!ාපා1ක පශ්ණ 

%&බඳව ප?චාර දැ�dවE �LE ලබා~E ෙතොර<= 3.2 සහ 3.3 වpවල සාරාංශ ගතකර ඇත.  එ� 

ද�වා ඇ? ප1q ෙබොෙහෝ පශ්න ආ�bක පශ්න ස�බEධව ෙ`.  න�� Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE 

�LE ඉq1ප�කර ඇ? සමහර පශ්න NH�ව සැපkම ස�බEධව ෙ`.  උ<= මැද පළාෙ� qස්w�ක 

ෙදෙක�ම Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE ඉස්ම<කර ඇ? ගැටK පහත සඳහE ප1q සාරාංශ කලහැක; 

a. අදාල න�න උපකරණ මqකම 

b. අ�දව! සඳහා පෙ`ශයE ම�කම 

c. උසස් තාY�ක NH� �ඟයE 

d. දැනට පව?න NH� වැඩසටහEවල කාලසටහE ඉතා දැs සහ කාලය වැයවන Oසා NH�ව 

ලබාගැjෙ� අපහ�තාවය 
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e. ෙබොෙහෝ වෘ�:Eවලට දැv� හැ�යාවE අ­කම 

f. ව!වසායක�වය %&බඳ NH�ව මqකම 

g. ෙහො�E �සථ්ාරණය d ෙසේවා සහ �~� �ෙශේෂඥ ෙසේවා මqකම 

h. �ල! පාWධනය සහ බැං� සඳහා පෙ`ශ අ­කම 

a. ඉහළ ෙපොÊ අvපාත සහ ණය ලබාගැjම සඳහා අවශ! අමතර �~�ක� ණය 

ලබාගැjමට බාධා�rම 

i. ෙවෙළඳෙපොළ %&බඳව යාව�කා�න d/ කා�න ෙතොර<= මqකම 

 

උ<= මැද පළාෙ� Bවෙනෝපාය වෘ�:E සහ ක�මාEත සංව�ධනය �rම ගEනා %යවරවල ඕනෑම 

අනාගත සැලැස්මකට සහ NH�ව සැපkම සඳහා ෙමම පශ්න �සÎමට අවශ! ෙ`. 

 

වVව 3.2: අmරාධ�ර nස්o"කෙl Fවෙනෝපාය වෘ�Mකය) ]�ණපාන ගැටw 

 නම �\යාව/-ෂ්පාදන ]�ණපාන ගැටw 

1. ෙහේමමා� LෙමE? ගෙඩොS Oශ්පාදනය 

�rම 

ජල �ඟය, න�න උපකරණ ෙනොමැ?�ම 

2. pණෙසේන ගෘහ භා�ඩ සෑ�ම pණා�මක � මqකම, න�න උපකරණ 

ෙනොමැ?කම 

3. OසEසලා �1 Oශ්පාදනය ස��ව ආහාර ෙසොයාගැjෙ� අපහ�ව, 

වැsෙයE �1 උ�පාදනය කරන ස<E 

eල� ගැjෙ� අපහ�ව 

4. ව=�� පෑස්�� වැඩ න�න උපකරණ eල� ගැj� අපහ�ව 

5. ම�භා�¯ මSෙපෝ©� Oශ්පාදනය අ�දව! ලබාගැjම සඳහා පෙ`ශයE 

අ­කම 

6. ��මලතා ඇ � මැtම න�න උපකරණ eල� ගැjෙ� අපහ�ව 

ව!ාපාර °eකව ඇ? පෙ`ශය මqකම 

7. ෙසෝමපාල ඇ � මැtම න�න උපකරණ eල� ගැjෙ� අපහ�ව 

ව!ාපාර °eකව ඇ? පෙ`ශය මqකම 

8. ලසEත පැළ තවාE ෙරෝග පාලන කම, ෙවෙළඳෙපොළවS සඳහා 

පෙ`ශය 

9. මS�කා �1 Oශ්පාදනය තණෙකොළ සහ තණ�� සඳහා පෙ`ශයE 

මqකම 

10. �මාර ෙකො�ඩා කැoම ව!ාපාර සංව�ධනය 

11. හඳපාEෙගොඩ LෙමE? ගෙඩොS Oශ්පාදනය ජලය සහ වැ�වලට පෙ`ශයE අ­කම, 
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 නම �\යාව/-ෂ්පාදන ]�ණපාන ගැටw 

න�න උපකරණ eල� ගැjෙ� අපහ�ව 

12. ආ1යදාස ��K ෙගො�ෙපොළ Oවාස සහ ආහාර කම 

13. ක=ණාර�න ගෙඩොS Oශ්පාදනය ඉහළ ඵලදාව� ඇ? ස<E, Oයeත 

ෙ`ලාවට ප� ෛවද! ෙසේවා ලබාගැjෙ� 

අපහ�ව 

14. ධනපාල �1 Oශ්පාදනය ඉහළ ඵලදාව� ඇ? ස<E, Oයeත 

ෙ`ලාවට ප� ෛවද! ෙසේවා ලබාගැjෙ� 

අපහ�තා 

15. �මාර �1 Oශ්පාදනය ස��ව ආහාර ෙසොයා ගැjෙ�, පැට}E 

ෙසොයාගැjෙ� අපහ�ව 

16. ම�සංඛ ගෘහ භා�ඩ Oශ්පාදනය න�න උපකරණ eල� ගැjෙ� අපහ�ව 

17. ශා�ක �පලාවන! ණය ලබාගැjෙ� ~ෂ්කරතා, ව!ාපාර °eය� 

සඳහා පෙ`ශය� නැ?කම, රජෙx 

සහෙයෝගය මqකම 

18. ලලE? ඇ � මැtම ණය ලබාගැjෙ� ~ෂ්කරතා, න�න 

උපකරණ සඳහා ඇ? ෙප`ශ අ­කම, 

අ�දව! eල� ගැjෙ� අපහ�ව 

19. ෙපේමL1 ගෘහ භා�ඩ න�න උපකරණ සඳහා පෙ`ශය අ­කම, 

අ�දව! සඳහා ඇ? පෙ`ශය අ­කම,පවාහන 

ගැටK 

20. ?ලකර�න ගෙඩොS Oශ්පාදනය ජලය සඳහා පෙ`ශය අ­�ම, මැ� සඳහා 

පෙ`ශය අ­�ම 

21. චEදL1 ��K ෙගො�ෙපොළ ස��ව ආහාර ෙසොයාගැjෙ� ~ෂ්කරතාව, 

ණය ලබාගැjෙ� අපහ�ක� 

22. අෙ�ර�න �~= කැoම පවාහන සහ ණය ලබාගැjෙ� ගැටK 

23. පPමL1 �රතS ම�E ඇ?�rම ෙනොෙය� මාK ව�ග සඳහා පෙ`ශය� 

ෙනොමැ?කම 

24. ෙසෝමL1 ��K ෙගො�ෙපොළ න�න Oවාස සඳහා ඇ? පෙ`ශයE මqකම, 

ස��ව ආහාරවල eළ ෙවනස්�ම 

25. සර� ��K ෙගො�ෙපොළ ස��ව ආහාර ෙසොයා ගැjෙ� අපහ�ව, 

ණය ලබාගැjෙ� ~ෂ්කරතා 

26. LLර ගෘහභා�ඩ Oෂ්පාදනය නව උපකරණ සඳහා පෙ`ශයE අ­කම 
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 නම �\යාව/-ෂ්පාදන ]�ණපාන ගැටw 

27. ඉEදාO පැලතවාE තවාE Oවාස 

28. �ණLංහ යකඩ වැඩ නව උපකරණ, අ�දව! 

29. ÀයEත ගෘහ භා�ඩ Oෂ්පාදනය න�න උපකරණ eල� ගැjෙ� ~ෂ්කරතා, 

අ�දව! සහ පවාහනය 

30. ර�නායක LෙමE? ගෙඩොS Oශ්පාදනය අ�දව!, ණය ලබාගැjෙ� ගැටK 

31. කෙරෝ�ස ් ගෘහ භා�ඩ Oශ්පාදනය න�න උපකරණ eල� ගැjමට ඇ? 

~ෂ්කරතා, නව උපකරණ %&බඳ NH�ව 

මqකම 

32. pණර�න ෙපදෙ�= %ඟE ගෙඩොS ඇS�ම %&බඳ NH�ව� 

ෙනොමැ?කම 

33. ෙසෙන�ර�න �පලාවන! 

සැÏE 

ව!ාපාර °eය� ෙනොමැ? �ම, �� ඉහළ 

ගණE පැව:ම, ණය ලබාගැjෙ� අපහ�තා, 

රජෙx සහය මqකම 

34. pණෙසේන ගෘහභා�ඩ Oශ්පාදනය � සහ න�න උපකරණ සඳහා පෙ`ශයE 

අ­කම 

 

වVව 3.3: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl Fවෙනෝපාය වෘ�Mක#) ]�ණපාන ගැටw 

 නම වෘ�Mය ගැටw 

1. LSවා මාK ෙවෙළඳාම ණය ලබා ගැjෙ� අපහ�තා 

2. �මා1 Y�ක ආහාර 

Oශ්පාදනය 

ෙවෙළඳෙපොළ පෙ`ශ�ම, ව!ාපා1ක °eය 

3. ජයල� ෙයෝග� සහ අGස ්

පැක� සාදන යEත 

Oෂ්පාදනය 

අෙල� �rෙ� ~ෂ්කරතා,  රජෙx 

සහෙයෝගය අ­කම 

4. Àයංකර LSලර ෙවෙළඳාම බ­ ෙතොග පාලනය �rම, ව!ාපාර 

කළමණාකරණය 

5. චEදකාE? ඇ � මැtම අ�දව! ෙසොයාගැjෙ� අපහ�තා 

6. pණෙසේකර ඇ � මැtම ෙවෙළඳෙපොළ පෙ`ශයE මqකම 

7. ÀයE? �1 Oෂ්පාදනය ව!ාපා1ක °eය� ෙනොමැ?කම 

8. ?ලකර�න ස��ව පාලනය තණ�� සඳහා පෙ`ශයE මqකම, 

ෙසේවකGE අ­කම 
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 නම වෘ�Mය ගැටw 

9. ෙහේර� ස�පදාGක ��K 

ෙගො�ෙපොළ 

eළ ගණE උ©චාවචනය �ම 

10. ඉEදලතා පැලතවාE NH� වැඩසටහE ෙPශපාලjකරණය �ම, 

පවාහන පහ�ක� අ­කම 

11. ෙපේමLංහ මාK ෙවෙළඳාම �ල! අපහ�තා, ව!ාපාර සථ්ානය� 

ෙනොමැ?කම 

12. �පLංහ පළ<= පැල තවාE ව!ාපාර °e ෙසොයා ගැjෙ� අපහ�තා, 

කා�eක දැvම අ­කම  

13. ෙහේමලතා පාන ව�ග සෑ�ම සහ 

අෙල�ය 

සංචාරක ස්ථාන %&බඳව 

පLP�යE/පචාරනයE මqකම 

14. ර�නායක සහS සහ ධාන! 

ෙමෝS 

උපකරණ මqකම, �දS නැ?කම 

15. බ�ඩා ෙකොEÍ� �L<= 

භා�ඩ සෑ�ම 

අ�දව!, ඉහළ තරඟකාr�වය 

16. �කම පැලතවාE අෙල�ය, රජෙx වැඩසටහE 

ෙPශපාලjකරණය 

17. �ෙÅර�න ජංගම මාK ෙවෙළඳාම ෙමෝට� බGLකලය� eළ� ගැjෙ� 

අපහ�තාව 

18. OමS බඩ ඉ1º ��¯ම බඩ ඉ1º වගාකරEෙE ෙකෙසේදැG 

දැනගැjම 

19. ඥාණව: �O¤= Oෂ්පාදනය අ�දව! ලබාගැjෙ� ~ෂ්කරතා, 

ෙවෙළඳෙපොළ සඳහා පෙ`ශයEඅ­කම 

20. ආ1යව: �1 ප��, ��K 

ෙගො�ෙපොළ 

තණ�� සදහා පෙ`ශයE මqකම 

21. ෙසේනාර�න Oවාස සැල�� වැs~ර NH�ව මqකම 

22. sශාE �L<= ම�E ONණතාවයE මqකම, අවශ!තර� ටැං� 

ෙනොමැ?කම, ස��ව ආහාර අ­කම 

23. ෙ��කා ආහාර සැකtම දැvම සහ ONණතා අ­�ම 

24. ÀයEත �H~ මාK ��¯ම �ල! පෙ`ශයE අ­ �ම, ණය ලබා ගjම 

සහ බ~ වැs �ම 

25. ෙසන�ර�න පාjය ජලය සැකtම 

සහ ෙබදා හැrම 

ෙවෙළඳෙපොළ පෙ`ශයE අ­�ම 
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 නම වෘ�Mය ගැටw 

26. අෙ�Lංහ ¦ �1 Oශ්පාදනය �1 සංරYණ කම, වැL සමෙx� මැ� හ�� 

ෙසොයා ගැjෙ� අපහ�ව, ෙවෙළඳෙපොළ 

පෙ`ශයE, යEත �ත ෙනොමැ? �ම 

27. ජය?ලක කාබOක ෙපොෙහොර 

Oෂ්පාදනය 

අෙල� පචාරණය, ෙවෙළඳ දැE��, රජෙx 

සහාය සහ ෙවෙළඳෙපොළ පෙ`ශයE අ­�ම 

28. බE~ෙසේන ¦ �1 Oෂ්පාදනය �1 සංරYණ කම, වැL සමෙx� මැ� හ�� 

ෙසොයා ගැjෙ� අපහ�තා, ෙවෙළඳෙපොළ 

පෙ`ශයE, යEත �ත ෙනොමැ?�ම 

29. අ=ණශාEත ආහාර සැකtම �දS ෙනොමැ?කම, ජලය සහ ව!ාපා1ක 

ස්ථානවලට පෙ`ශයE 

30. ඉEqක ආහාර සැකtම �දS ෙනොමැ?කම, ජලය සහ ව!ාපා1ක 

ස්ථානවලට පෙ`ශයE 

31. ධ�මබE~ ෙ`වැS ආÉත 

Oෂ්පාදන 

ස්ථාවර eල� ෙනොමැ?�ම, ෙවෙළඳෙපොළ 

පෙ`ශයE සහ �ල! ගැටK 

32. vවE ඇ � මැtම �ල! පෙ`ශයE 

 

3.4 Fවෙනෝපාය වෘ�Mක#) 5 ) ලබාෙගන ඇM ��� 

 

3.4 සහ 3.5 වpම�E ��ධ Bවෙනෝපාය වෘ�?කGEෙW NH� අවශ!තා ෙපEවා ෙදG.  ආ�bක 

සංව�ධන අමාත!ාංශය යටෙ� රජය ම�E �යා�මක කරනලද q� නැpම වැඩසටහන යටෙ� 

Bවෙනෝපාය වෘ�:EෙW NH� වැඩසටහE මාලාව� පව�වා ?ෙ�. Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE 

�LE ලබාගEනාලද NH�ව ස�බEධෙයE පහත සඳහE දළ ක=� OrYණය කල හැක. 

a. ෙබොෙහෝ Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE ක�මාEතගත NH�ව ෙලස අ��ම� NH�ව ලබාෙගන 

ඇත 

b. ෙබොෙහෝ NH� වැඩසටහE ෙක�කා�න ඒවා ෙ`. 

c. ලබාග� NH�ව ONණතාවය ෙබදාෙදනවා ෙවvවට දැvව� �rෙ� සහ දැvම ලබා�ෙ� 

සංරචක පමණ� අඩංpබව ෙපjයG 

d. �ෙශේ�ත තාY�ක NH�ව පමාණව� ෙනොෙ` 

e. වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතනව�E ෙක� කා�න NH�ව ලැ· NPගලGE ද 

Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල Oයැ�මට ෙතෝරාෙගන ?ෙ�. 

f. ?රසාර අනාගත ව�ධනය වන ව!වසායEට වඩා ෙබොෙහෝ Bවෙනෝපාය වෘ�?කයE OයÊ 

L�න ෙමම වෘ�:E Hෙද� Bව��ම සඳහා ෙ`. 
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වVව 3.4: අmරාධ�ර nස්o"කෙl Fවෙනෝපාය වෘ�Mක#) 5 ) දැනට ලබාෙගන ඇM ���ව 

නම ���ෙ_ ස්වභාවය/ ආයතනය කාලය 

ෙහේමමා� වැඩ�Kව� qන 01 

pණෙසේන කා�eක �ද!ාලය මාස 06 

��මලතා ඇ � මැtම මාස 06 

ෙසෝමපාල ජා?ක ආ�Oක�ව හා කා�eක NH� 

�rෙ� අ�කා1ය 

මාස 06 

�මාර කරණවෑeයා මාස 06 

හඳපාEෙගොඩ වැඩ�Kව� qන 02 

OසEසලා වෘ�:ය NH�ව මාස 06 

ෙසෙන�ර�න ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� - මනා�යE 

ඇEඳ�ම, ෙ�� සෑ�ම 

වසර 01 

ලලE? ජා?ක ආ�Oක�ව හා කා�eක NH� 

�rෙ� අ�කා1ය 

වසර 1 ½  

�ණLංහ වෘ�:ය NH�ව මාස 06 

ජයෙසේන �පලාවන! ±So මාස 10 

ÀයEත කා�eක �ද!ාලය මාස 10 

කෙරෝ�ස ් වෘ�:ය NH�ව මාස 06 

ෙසෙන�ර�න ෙ�� සෑ�ම, මනා�යE ඇEද�ම, 

�පලාවන! ±So, ජා?ක ත=ණ ෙසේවා 

සභාව 

මාස 07 

pණෙසේන කා�eක �ද!ාලය මාස 06 

 

වVව 3.5: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl Fවෙනෝපාය වෘ�Mක#) 5 ) දැනට ලබාෙගන ඇM 

���ව 

නම ���ෙ_ ස්වභාවය/ ආයතනය කාලය 

LSවා අ��ම� NH�ව - 

�මා1 අ��ම� NH�ව - 

ජයල� ක�මාEත NH�ව වසර 02 

Àයංකර අ��ම� NH�ව - 

චEදකාE? ඇ � මැtම %&බඳ අ��ම� NH�ව - 

pණෙසේකර ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� ම�ටම 4, 

�පලාවන! ±So 

මාස 06 
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නම ���ෙ_ ස්වභාවය/ ආයතනය කාලය 

ÀයE? අ��ම� NH�ව - 

?ලකර�න �1ම�ඩලය ම�E ලබා~E NH�ව වසර 01 

ෙහේර� අ��ම� NH�ව - 

ෙපේමLංහ ආහාර සැකtම %&බඳව අ��ම� 

NH�ව 

- 

�පLංහ අ��ම� NH�ව - 

ෙහේමලතා අ��ම� NH�ව - 

ර�නායක අ��ම� NH�ව - 

?ලකර�න බ�ඩා කා�eක �ද!ාලය මාස 03 

ඥාණව: Bවෙනෝපාය NH�ව, සමෘP� 

වැඩසටහන 

qන 02 

ආ1යව: අ��ම� NH�ව - 

ෙසේනාර�න සැල�� ±So 

ඔෙටෝ කැÐ 

වසර 01 

මාස 06 

අෙ�Lංහ කා�eක �ද!ාලය - 

ජය?ලක කෘ�කා�eක NH�ව - 

ධ�මබE~ පාෙPyය ෙSක� කා�යාලය ම�E 

ලබා~E �ලාLතා O�මාණය 

මාස 03 

vවE �1ඳ �LE උගEවන ලද ඇ � මැtෙ� 

පාඨමාලාව 

- 

 

එෙලසම ආ�bක සංව�ධන අමාත!ාංශෙx q� නැpම වැඩසටහන ම�E පව�වන ලද අ��ම� ��ධ 

NH� වැඩසටහE %&බඳව 3.6 වpෙ` ෙSඛනගතකර ඇත.  උප අංශ ගණනාවක Bවෙනෝපාය 

වෘ�?කGE ඉල�ක කරෙගන q� නැpම වැඩසටහන NH� වැඩසටහE �ශාල පමාණය� පව�වා 

ඇත.  ඒවා න�; ආහාර හා පාන ව�ග, අ�ක�, �~� කා�eක, රසායOක භා�තය සහ සැක��, 

LෙමE? ආÉත Oශ්පාදන, � ආ±ත Oෂ්පාදන, ෙරq%& සහ ඇඟK�, Oe ඇ �, සප�< සහ 

ස�භා�ඩ, කඩදාL ආÉත Oෂ්පාදන සහ ��ධ ෙසේවා.  ඉහත ලැGස්<ගතකර ඇ? LයK උප අංශ 

ආවරණය වන ප1q q� නැpම වැඩසටහන ම�E අvරාධNර qස්w�කෙx වැඩසටහE 696 � 

පව�වා ඇත (3.6 වpව). 
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වVව 3.6: � ලංකාෙ_ Fවෙනෝපාය වෘ�Mක#)ට කBමා)ත කා�ඩ අmව n5 නැVම වැඩසටහන 

යටෙ� ලබා�) ���ව 

 

3.7 වpව ම�E Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE සඳහා ��ධ NH� පාඨමාලා පැවැ��ම ස�බEධ d 

ආයතන ෙSඛනගතකර ඇත.  ඒවා න�; ක�මාEත සංව�ධන ම�ඩලය, �දාතා ස�ප� 

මධ!ස්ථානය, ජා?ක ව!වසාය සංව�ධන ආයතනය, ජා?ක ±Sප සභාව, ජා?ක ෙමෝස්තර 

මධ!ස්ථානය, �ඩා ව!වසාය සංව�ධන අංශය, කා�eක තාYණ ආයතනය, ආත� t �ලා� 

මධ!ස්ථානය, ෙරq%& ෙදපා�තෙ�E<ව, තS සංව�ධන ම�ඩලය, � ලංකා ෙරq%& සහ ඇඟK� 

ආයතනය, ජා?ක ඉං¨ෙE= සහ ප�ෙxෂණ සංව�ධන මධ!සථ්ානය, සහ ෙපොS සංව�ධන 

අ�කා1ය.  තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE සඳහා NH� 

පාඨමාලා ලබා�මට සැල�� කරEෙE න� ෙමම ආයතන හරහා එම NH�ව ලබා�ම ඉතා ෙයෝග! 

ෙ`.  ෙමම ආයතන �ෙශේෂඥ දැvම ලබා�මට නැQ=වන අතර �ෙශේ�ත NH� පාඨමාලා 

පව�වEෙE ෙකෙසේද යEන %&බඳව දැvම� ඇත. 
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වVව 3.7: � ලංකාෙ_ Fවෙනෝපාය වෘ�Mක#)ට ���ව සපය)න) 5 ) n5 නැVම නැVම 

වැඩසටහන යටෙ� ලබා�) ���ව 

 

3.8 වpව ම�E LP� අධ!යනව�E ම<� ෙපvන ප1q එ� එ� වෘ�:ය කා�ඩවල Bවෙනෝපාය 

වෘ�?කGEෙW අනාගත NH� අවශ!තා ෙSඛනගතකර ඇත.  LP� අධ!යන වල� qස්w�ක 

ෙදෙක�ම සාක©ඡාවට බාජනය කරන ලද NPගලGEෙගE, LයKම Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE පාෙහේ 

පවසන ලPෙP ඔ}Eට තමතමEෙW ෙYේතවල �ෙශේ�ත ONණතාවය පදන� කරග� NH�ව අවශ! 

බවG.  ෙමGE ඇඟෙවEෙE ��ධ රජෙx වැඩසටහE ම�E NH�ව ලබාෙගන ඇ? LයKම 

Bවෙනෝපාය වෘ�?කයEම පාෙහේ, ඔ}Eට අවශ! �ෙශේ�ත �සලතා පදන�කරග� NH� බවට 

�ශ්වාස කරන බවG. 

 

වVව 3.8 : උ�� මැද පළාෙ� nස්o"ක ෙදෙක� �Sල#)ෙ� ��� අවශ�තා 

වෘ��ය කා�ඩය ��� ෙJේතය/ අෙ}�ත -�ණතා 

ආහාර සහ පාන ව�ග ආහාර සහ පාන සැකtම, ඇ�=� �rම, ආරYා�rම, ආරYාව සහ 

ෙසෞඛ! ක=� 

හස්ත ක�මාEතය කලා සහ ±Soය N=~, O�මාණ සහ තාYණය, නව Oෂ්පාදන 

සංව�ධනය, අෙල�කරණය 

ඉෙල�ෙටොO� නඩ�< �rම, අK�වැsයාව 

රසායOක දව!මත පදන� d eශ�rම, අ©Ò සෑ�ම, O�මාණ �rම, Oෂ්පාදන සංව�ධනය, ව!ාපාර 

සංව�ධනය 
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වෘ��ය කා�ඩය ��� ෙJේතය/ අෙ}�ත -�ණතා 

දැව ආÉත වෘ�:ය කළමණාකරණ සංව�ධනය, දැව සැක��කරණය සහ 

Oමා�rෙ� තාYණය, ගෘහ භා�ඩ O�මාණ සෑ�ම 

ෙපොS ආÉත - 

�<S සහ තS පැ� සහ හ�= සෑ�ම, ඇ��� �rම, ආරYා �rම, ෙසෞඛ! කම 

ෙරq %& ෙමෝස්තර O�මාණය, මැtම, Oෂ්පාදන සංව�ධනය 

ඇඟK� යEත �යා�rම, ෙමෝස්තර O�මාණය, ev� ලබාගැjම සහ කැoම, 

ත��ව පාලනය 

පාවහE සහ ස�භා�ඩ Oෂ්පාදන ෙමෝසතර O�මාණය 

කඩදාL ආÉත Oෂ්පාදනය �rම 

ෙසේවා එ� එ� ෙසේවාවලට �ෙශේෂෙයE සැක� NH�ව 

�K ප1මාණ කෘ�කා�eක 

Oෂ්පාදන 

?රසාර වගාකම/ %&ෙව�, කාබOක ෙපොෙහොර Oෂ්පාදනය, �ඩා 

ෙගො�E සඳහා ප� අස්වv තාYණය, අපදව! කළමණාකරණය, 

ෙරෝග/ පරෙපෝ�තයE වැලැ��ම සහ පාලනය �rම 

e1qය ¶වර ¶වර තාYණය, මාK ගබඩා �rම, මාK %1L~ �rම සහ සැකtම, 

උපකරණ නඩ�<�rම 

ප� ස�ප� සහ ��K 

ෙගො�ෙපොළ 

Oවාස පPධ? කම, ආහාර ලබා�ම සහ ආහාර ලබා�ෙ� කම, ෙරෝග/ 

පරෙපෝ�තයE වැලැ��ම සහ පාලනය �rම, ෛදOක හා �ෙශේ�ත 

�යාකාරක� 

ෙගව< වගාව උද!ාන �ද!ා තාYණය, සංරYණය �rම සහ ඉඩ� 

කළමණාකරණය, =� වගා තාYණය, මSවගා තාYණය, උද!ාන 

අලංකරණය, තවාE නඩ�< �rම, උද!ාන/ ෙගව< නඩ�< �rම 

 

අvරාධNර සහ ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කවල පව�වන ලද LP� අධ!යන ස��ඛ පrYණ හරහා 

අප �LE OrYණය කරන ලද ක=� අvව ෙහේ< ගණනාව� Oසා Bවෙනෝපාය වෘ�?කGEෙW 

NH� සැල�� �rෙ� � ඇතැ� අÇෙයෝග හා පශ්න Oරාකරණය කරගැjමට අවශ! ෙ`.  

Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල Oයැ� L�න NPගලGE ෙනොෙය� සමාජ ආ�bක ප���ව�E සහ ��ධ 

අධ!ාපන ම�ට�ව�E පැeෙණ?.  ඔ}E ��ධ NH� අවශ!තා ඇ? බව ෙපEවG.  ඇතැ� සාමාන! 

NH� අවශ!තා පව?න අතර ��ධ Bවෙනෝපාය වෘ�:E සඳහා ඒ ෙවvෙවE ෙවනස ් කරන ලද 

NH� ප?පාදන අවශ! බව ෙපෙනEනට ?ෙ�.  NH�ව සැපkම සඳහා පහත සඳහE ගැටK සහ 

අÇෙයෝග සැල�Sලට ගත ><ය. 
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a. ��ධ රජෙx ආයතන �LE Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE සඳහා පව�වන ලද NH� වැඩසටහE 

ෙබොෙහෝමය� ��ක දැvව��r� වැඩසටහE සහ දැvම ෙබදාහැrෙ� ආකාරෙx ඒවා වන 

අතර, ONණතාවය ලබා�ෙ� NH� වැඩසටහE ෙනොෙ`.  LP� අධ!යනෙx� ස��ඛ 

පrYණයට ල�කරන ලද Bවෙනෝපාය වෘ�?කGEෙW අදහසට අvව ඔ}Eට අවශ! වEෙE 

තම වෘ�?යට/ Oෂ්පාදනයට/ ෙසේවාවට �ෙශේ�ත d Bවෙනෝපාය වෘ�:E වැs q>� කරගැjම 

සඳහා උසස ් ONණතාවයE ලබාෙදන NH�ව� ෙ`.  ෙමGE ෙපEv� ෙකෙරEෙE ෙPශන 

සහ කථා පැවැ��මට වඩා පාෙයෝ�ක ONණතා වැs ප?ශතය� ලබාෙදන NH� වැඩසටහE 

අවශ! බවG. 

b. තවද Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE �LE ඔ}Eට රජෙයE ෙවෙළඳෙපොළ ලබාගැjමට පෙ`ශය�, 

Oෂ්පාදන පව�ධනය, වාLදායක බ~ පාලන තEතයE, සහ පහ� Oයාමන ව3හයE සඳහා සහාය 

අවශ! බවද සඳහEකර ඇත.  ෙමම අංශ %&බඳව NH�ව ද අවශ! ෙ`.  

c. NH� වEනEෙW සමාජ-ආ�bක ප1සරය පැහැq� ෙලස අවෙබෝධකර ගැjමට අවශ!වන අතර 

අවශ! ප1q ප?�යා කල><ය.  NH� ම�ට� හ නාගැjමට ගැටK �ශ්ෙSෂණය �rෙ� 

ෙමවලම� භා�තා කල >< බව ෙපෙනEනට ?ෙ�.  ෙමම NH� වැඩසටහE NKS සංව�ධන 

�ල%r� සමඟ ෙYේත කා�යයE ඒකාබPධ �rම අවශ! ෙ`. 

d. වෘ�:EෙW ��ධ�වය ඇ?කල >< ෙ`.  NH�ව සඳහා ‘සරල ONණතා �ඟය’ පෙ`ශය 

පෙයෝජනව� ෙනො�ය හැ�ය.  පළ�ව NPගලGE ෙකොපමණ ~රට දEෙE ද යEන ෙසොයා බලා 

ඒ ම�ටෙ� Lට NH�ව ආර�භ�rම සහ එයට වැs~ර �සලතා ෙගොඩනැ¢ම අවශ! ෙ`.  ගා¦ය 

වෘ�?යE� ෙබොෙහෝ�ට ෙනොෙය� Bවෙනෝපාය සංරචක ඇ? බැ�E NH� වැඩසටහEවල� 

ඒවා හ නාගත ><ය.  ?රසාර ගා¦ය Bවෙනෝපාය ෙබොෙහෝ�ට ෙPyය සහ න�න ONණතා යන 

ෙදෙක�ම සංකලනය� ෙ`. 

e. ෙබොෙහෝ අනාගත NH�වEනE ඉතා ෙක� කාලtමාව� ඇ? NH� වැඩසටහE සඳහා 

කැමැ�ත� ද�වන බව ෙපj යG.  ෙමය වැsවශෙයE එ� qන NH� වැඩසටහE සඳහා ෙ`.  

ෙමය පමාණව� �සලතාවයE උ�පාදනයකර ඵලදාk හා අ�ථව� NH� වැඩසටහE 

�යා�මක �rමට බරපතල බාධාව� �ය හැ�ය.  NH� වැඩසටහE සැල���rෙ�� ෙ� 

%&බඳව සැල��ම� �ය ><ය. 
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3.5 සාරාංශය සහ -BෙSශ 

 

අපෙW ෙYේත O�ෙPශ පදන� කරෙගන සලකාබැ�ම සඳහා පහත සඳහE Oශ්�ත O�ෙPශ 

ෙගොඩනගා ඇත. 

a. දැනට පව?න NH� වැඩසටහE �ශාල වශෙයE දැvව� �rෙ� ම�ටෙ� වැඩසටහE බව 

NH�වEනEෙW අදහස වන අතර ONණතා සංව�ධන NH� වැඩසටහE අවශ! ෙ`. 

b. ��ධ ක�මාEත අංශවල අවශ!තාවයEට අvව ගැලෙපන ෙලස NH� වැඩසටහE ෙවනස් 

�ය ><G 

c. ව�මE NH� වැඩසටහE ෙබොෙහෝ~රට සාමාන!කරණය d ස්වභාවෙx වැඩසටහE වන 

බැ�E අදාල ෙYේතවල ��ම� NH� පාඨමාලා පව�වා �ෙශේෂඥGEෙW මැqහ��ම� 

අවශ! ෙ`.  ෙමයට ��ධ ෙYේතවල �ෙශේෂඥGE අවශ! �ය හැ�ය. 

d. Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල Oයැ� L�න NPගලGE සඳහා පාෙයෝ�ක ෙය~� සමඟ යාවBව 

ඉෙගv� කමය� සැල���rම සහ �යා�මක �rම අවශ! ෙ`. 

e. ෙබොෙහෝ NH�වEනE ඔ}EෙW අදාල ව!ාපා1ක ස්ථානවල පව�වන ෙYේතගත ONණතා 

සංව�ධන NH�වට වැs කැමැ�ත� ද�වG. 

f. NH� වැඩසටහE වැsෙයE පාෙයෝ�ක NH�වමත වැs අවධානය� ෙයො�කර ><ය 

g. NH� වැඩසටහEවලට වෘ�:ය ව�¢කරණය සහ පe?කරණ පPධ?ය� ද ඉවහS �ය 

හැ�ය 

h. ONණතා නැQ=ව/කා�eක NH�ව ස�ත NH�ව� ලබාqය ><ය 

i. ෙබොෙහෝ NH�වEනE qp කාලය� පව�වාෙග යන සහ ෙනොකඩවා පව�වාෙගන යන 

NH� පාඨමාලා සඳහා වැs කාලය� වැය �rමට අෙ]Yා ෙනොකරන බැ�E �සම NH� 

වැඩසටහE �යා�මක කල හැ�G. 
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04 වන ප:;ෙ<දය 

කBමා)ත ෙJේතවල දැනට පවMන සහ �ෙරෝකථනය කරන ලද මානව සOප� 

අවශ�තාවය 

 

4.1 කBමා)ත නැ��ව /iබඳ දළ 5ශ්ෙ4ෂණය 

 

උ<= මැද පළාෙ� ඉහ&Eම පව?EෙE � වගාව වන අතර, Bවෙනෝපාය වෘ�:E ෙදවන වැsම 

නැQ=තාවය ෙපEවG.  ෙගො�ෙපොළ ෙනොවන ආ�bක කට>< පැව:ම �ශාල පමාණය�E අ­ෙ`.  

ෙකෙසේ ෙවත�, ෙමම කලාපය ෙපෞරාOක�වයමත පදන� } සංචාරක ක�මාEතය සඳහා පච�ත 

බැ�E සැල�ය >< ලැº�හS පමාණය� පව:.  තවද, ඉq�r�, LSලර සහ ෙතොග ෙවෙළඳා�, 

බැං� සහ �ල!, සjපාරYාව සහ රථවාහන නඩ�<ව යන අංශ ෙසේවා ෙYේතෙx ඉහ&Eම ඇත.  

Oෂ්පාදන ෙYේතය �ශාල ෙලස �K සහ මධ!ම ප1මාණ ව!ාපාරවලට tමා � ඇත.  පළාෙ� පධාන 

ක�මාEත ෙYේත හ නාගැjෙ� � ආ�bක කට><වල සං>?ය සහ ව�ථමාන ව�ධන නැQ=ව අප 

�LE සලකන ල�. 

 

�K �� පමාණයමත සලකන �ට උ<= මැද පළාත � ලංකාෙ` �ශාලතම පළාත ෙ`.  උ<= මැද 

පළාෙ� ආ�bකෙx ෙYේත සං>?ය �ගහ �rෙ� � කා�eක අධ!ාපන සහ NH� ආයතනව�E 

NH�ව ලබා ඇ? NPගලGE සඳහා සැල�ය>< ඉSmම� ?Èම පධාන ෙYේත %&බඳ අවෙබෝධය� 

ලබා ගැjමට උද` ෙ`. 2014 ව�ෂෙx � � ලංකාෙ` දළ ජා?ක Oෂ්පාදනයට දැ�d දායක�වය 

අvව උ<= මැද පළාත ~�වලම ආ�bක ඇ? පළා� ව�E එක� ෙ`.   බස්නා�ර පළාත දළ ජා?ක 

Oෂ්පාදනය සඳහා 42% ක දායක�වය� ලබාෙදන �ට උ<= මැද පළාෙ� දායක�වය 5.1% � 

පම�.  ඌව සහ උ<= පළා� හැර ඉ?1 LයKම පළා�වල මාLක දළ ජා?ක Oෂ්පාදනය සඳහා 

දායක�වය උ<= මැද පළාෙ� දායක�වයට වඩා වැsෙ`.  (වpව 4.1) 

 

උ<= මැද පළාෙ� ~�වල ආ�bකය� ෙපEv� කරvෙx රෙ� අෙන�� පළා� සමඟ 

සEසEදනය කරන �ට ශමය අEත�ගහනය කර ගැjමට ඉතා අවම හැ�යාව� ඇ? පළාත� 

ෙලසG.  උ<= මැද පළාෙ� ව�ථමාන සහ අනාගත [�යා පැ?කඩ පළාෙ� සාෙ]Y ආ�bක 

ශ�?යමත රඳා පව:. 

 

උ<= මැද පළාෙ� ආ�bකෙx ආං±ක ව3හය අvව කෘ�ක�ම ෙYේතය පළා� දළ ෙPyය 

Oෂ්පාදනයට 13.8% �E දායක�වය ද�වG.  ෙ� අතර ක�මාEත සහ ෙසේවා ෙYේත ව�E 

%&ෙව�E 21.3% � සහ 64.8% ක දායක�වය� ලබාෙදG (4.2 වpව).  පළාෙ� [�යාගත�ෙ� 

�භවය ෙ�=� ගැjමට �මන ෙහෝ උ�සාහය� ගැjමට L~ෙ`.  පළාෙ� ශම ෙවෙළඳෙපොළ 
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අEත�ගහනය කරගැjෙ� වැsම �භවය� ඇ�ෙ� ෙසේවා අංශෙx වන අතර ක�මාEත අංශෙx ඊට 

ප� �භවය පව:.  උ<= මැද පළාෙ� ෙYේ{ය ශම අEත�ගහන ෙYේතයද ඉතා වැදග� ෙ`. 

 

වVව 4.1: 2014 වBෂෙl� � ලංකාෙ_ දළ ජාMක -ෂ්පාnතෙl පළා� දායක�වය 

පළාත 

� ලංකාෙ_ ]w දළ ජාMක 

-ෂ්පාnෙය) පMශතය" 

ෙලස (%) 

බස්නා�ර 42.0 

ද�ණ 10.8 

වයඹ 10.7 

මධ!ම 10.4 

සබරග�ව 6.7 

නැෙගන�ර 5.8 

උ<= මැද 5.1 

ඌව 5.0 

උ<ර 3.6 

 �ලාශය: www.cbsl.gov.lk, 2015 

 

වVව 4.2: 2014 � උ�� මැද පළා� දළ ජාMක -ෂ්පාnතයට ෙJේත දායක�වය 

කා�ඩය 
]w පළා� දළ ජාMක -ෂ්පාnතෙය) පMශතය 

(%) 

කෘ�ක�මය 13.8 

ක�මාEත 21.3 

ෙසේවා 64.8 

�ලාශය: www.cbsl.gov.lk, 2015 

 

පළ�ව උ<= මැද පළාෙ� කෘ�ක�ම ෙYේතය සඳහා කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� 

ආයතන ම�E ලබාෙදන NH�ව ONණ ශeකයE ආක�ශනයකර ගැjමට තර� ව3හගත � 

ෙනොමැත.  උ<= මැද පළාෙ� කෘ�ක�ම ෙYේතය සඳහා ජා?ක, වෘ�:ය �~�ක� ලැ· NPගලGE 

සඳහා �L  ඉSmම� ෙනොමැ? �ම ම�E ෙමය පැහැq� ෙ`.  උ<= මැද පළාෙ� ජනගහනෙයE 

බHතරය�E ඔ}නෙW පධාන ආදාය� �ලාශය ෙලස කෘ�ක�මය මත රඳාපව:.  � වගාව ෙගො�E 

අතර ඉතා ජනÀය ෙබෝගවගාව ෙ`.  ෙ� අතර අෙන�� ෙබෝගවගා වEෙE බඩ ඉ1º, ෙමෙE1, 

ෙසෝයාෙබෝං�, ව�බ�, ග�e1ස,් ෙකෙසS, ව�ට�කා වැO ෙබෝග ෙ`.  Oෂ්පාදන �යාව�ෙx � 
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සරල යEත සහ උපකරණ භා�තා කරG (4.3 වpව).  ෙමම �යාකාරක� Bවෙනෝපාය වෘ�:E 

යටෙ� සාමාන!ෙයE ව�¢කරණය කල හැ�ය. 

 

වVව 4.3: උ�� මැද පළාෙ� කා�කාB'ක ෙJේතෙය� 2011-2012 වBෂ �ල කBමා)ත අmව 

පළා� දළ ෙSpය -ෂ්පාnතය (�. 'Yයන වY)) 

උප ෙJේතය 2011 2012 

ෙ� - - 

රබ� - - 

ෙපොS 3435 4392 

�K අපනයන ෙබෝග 4 5 

� 25167 27547 

ප� ස�ප� 5621 6067 

ෙවන� ආහාර ෙබෝග 22258 24025 

වැ�� 220 354 

දර සහ වනවගා 5261 7086 

ෙවන� කෘ� ෙබෝග 2128 2120 

¶වර 3775 4212 

කෘ� කා�eක ෙYේෙතx �K 

ගණන 

70248 73428 

�ලාශය: www.cbsl.gov.lk, 2014 

 

ෙදවvව, උ<= මැද පළාෙ� ක�මාEත අංශය ඩG ෙYේතය සහ �ඩා ව!ාපාර ම�E පාලනය කරv 

ලබG.  �K උ<= මැද පළාෙ�ම ඇ�ෙ� මධ!ම පමාණෙx සහ �ශාල පමාණෙx ව!ාපාර 45 ක 

පමාණය� පම�.  ෙමය රෙට� �K ක�මාEත ආයතන පමාණෙයE 1.7% � පම� (4.4 වpව). 

මෑත අ:තෙx� උ<= මැද පළාෙ� Oෂ්පාදන සහ ඉq�r� ක�මාEතවල ස්ථාවර ව�ධනය� 

ෙපEv�කර ඇත (4.5 වpව). ෙමම අංශෙx �සලතා ශමය අවෙශෝෂණය කරගැjමට හැ�වන 

�භවය� පව:.  උ<= මැද පළාෙ� ඉතා ~�වල ක�මාEත ෙYේතය� පැව:ෙමE ෙපEv� 

කරvෙx �සලතා ශමය අවෙශෝෂණය කරගැjෙ� හැ�යාව ඉතා �ඩා බවG.  ෙමය අK� [�යා 

සඳහා �ෙශේෂෙයE ෙපEv� කරG.  එපමණ� ෙනොව, ගෘහ ක�මාEතය. �~�, ගෑස් සහ ජලය, 

ඉq�r� පධාන අංශ ෙ`.  ඉq�r� ෙYේතය සඳහා ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� ලැ· NH�ලා¬E 

ආක�ශණය කරගැjෙ� �භවය� පව:.  ගෘහක�මාEතය ෙබොෙහෝ~රට අ��ම� ශමයමත රඳාපව: 

(4.6 වpව).  �~�බල, ගෑස ්සහ ජලය ස�ප� [�යා සඳහා ජා?ක ම�ටෙ� බඳවා ගැj� ?ෙබන 
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අතර, එGE ෙපEv� කරvෙx ෙබොෙහෝ පළා� ම�ටeE [�යා ෙනොමැ? NPගලGE සඳහා ෙමම 

ආයතනවල [�යා ලබාගැjම %&බඳව �L  වග�ම� ෙනොලැෙබන බවG. 

 

වVව 4.4: පළා� අmව කBමා)ත ආයතනවල ව�ා}Mය (2012) 

පළාත 
මධ�ම සහ 5ශාල 

ආයතන සංඛ�ාව 

]w ගණ-) 

පMශතය (%) 

බස්නා�ර 1405 54.2 

ද�ණ 304 11.7 

වයඹ 269 10.4 

මධ!ම 266 10.3 

සබරග�ව 208 8.0 

නැෙගන�ර 68 2.6 

උ<= මැද 45 1.7 

ඌව 18 0.7 

උ<ර 11 0.4 

]w එක�ව 2593 100 

�ලාශය: ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව, 2013, වා��ක ක�මාEත ස¦Yණය.  

 

වVව 4.5: උ�� මැද පළාෙ� කBමා)ත ෙJේතෙය� 2011-2012 වBෂ�ල කBමා)ත අmව පළා� දළ 

ෙSpය -ෂ්පාnතය (�. 'Yයන වY)) 

උප ෙJේතය 2011 2012 

කැj� සහ ගS ෙකො1 15074 9370 

Oෂ්පාදන 32399 37841 

- සැක�� 395 638 

- ක�මාEත ශාලාවල 2581 3548 

- ගෘහ ක�මාEත 6191 6655 

�~�, වා> සහ ජලය 3754 6651 

ඉq�r� 22786 34236 

කBමා)ත අංශෙl ]w එක�ව  74013 88058 

�ලාශය: www.cbsl.gov.lk, 2014 

 

ෙතවvව, ෙසේවා අංශය, ආගE<ක ස�කාර සහ සංචාරක ෙYේතය, පවාහන සහ සEOෙ`දන, බැං�, 

රYණ සහ Oශ්චල ෙPපල ෙYේත %&බඳ උ<= මැද පළාෙ� සැල�ය >< ව�ධනය� ෙපEv�කර 

ඇත (4.6 වpව).  උ<= මැද පළාෙ� ෙසේවා අංශය: ෙවෙළඳ, පවාහනෙx වාහන ෙසේවා, ෙසෞඛ! 

ෙසේවා සහ NPග�ක සjපාරYක ෙසේවා, බැං�, රYණ සහ Oශ්චල ෙPපල වැO ෙYේතවල ෙබොෙහෝ 
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ආයතනවලට ජා?ක ම�ටeE ෙසේවකGE බඳවා ගEනා Oසා පළා� ම�ටeE ෙසේවකGE බඳවා 

ගැjම අවශ! ෙනොෙ`.  ෙ� Oසා පළාෙ� ඇ? ෙමම ෙYේතවල ආයතන පළාෙ� NPගලGE [�යා 

සඳහා බඳවා ගEනා බවට �L  වග�ම� ලබා ෙනොෙදG.  

 

වVව 4.6: උ�� මැද පළාෙ� ෙසේවා අංශෙය� 2011-212 වBෂ�ල කBමා)ත අmව පළා� ෙSpය 

-ෂ්පාnතය 

උප ෙJේතය 2011 2012 

ෙතොග සහ LSලර ෙවෙළඳාම 53230 58638 

ෙහෝටS සහ නවාතැE 1618 2056 

පවාහන සහ සEOෙ`දන 46683 54945 

බැංක, රYණ සහ ඉඩකඩ� 22510 32174 

වාසස්ථාන අG?ය 7774 8954 

රාජ! ෙසේවා 22469 27109 

NPග�ක ෙසේවා 7432 8832 

ෙJේතෙl ]w එක�ව  161,714 192,707 

�ලාශය: www.cbsl.gov.lk, 2014 

  

උ<= මැද පළාෙ� ද Oර<=වම �ෙPශ [�යා සඳහා NPගලGE ඉහළ සංඛ!ාව� ඉEනා බව 

ෙපEv� කරG.  උදාහරණය� වශෙයE, 2013 ව�ෂෙx� ලංකාෙ` NPගලGE 293,105 � �ෙPශ 

[�යා සඳහා %ට�වෙගොස ්ඇ? අතර, එම ව�ෂෙx� උ<= මැද පළා?E �ෙPශ [�යා සඳහා %ට�ව 

ෙගොස ් ඇ? පමාණය 14,262 � (4.7 වpව).  ෙමම අගය � ලංකාෙ` �ෙPශ [�යා සඳහා 

%ට�වෙගොස් ඇ? පමාණෙයE 4.9% �.  ෙමම අගය එම ව�ෂෙx � උ<= මැද පළාෙ� ශම 

ෙවෙළඳෙපොළට එක< d පමාණෙයE ආසEන වශෙයE හ1 අඩකට සමාන බවද සැල�ය ><ය.  

�ශාල NPගලGE සංඛ!ාව� �ෙPශ [�යා සඳහා %ට�ව යාම ම�E ෙපEv� කරvෙx පළාෙ� 

ඇ? [�යා අවස්ථා ඉතා අ­ බව සහ පව?න [�යාවල කා�යයසාධනය ඉතා අ­ බවG.  පව?න සහ 

ව�ධනය වන [�යාවල පැහැq�ව ෙපEv� කරන අ��ම�භාවය, අස්ථාවර�වය සහ තාවකා�ක 

ස්වභාවය ෙබොෙහෝ [�යා ෙසොයEනE රෙට� බස්නා�ර පළාතට ෙහෝ ෙවන� රටකට සංකමණය 

�මට බෙලE ෙහෝ ෙයො� කරවG.  ෙමම ද�ත ව�E ෙපEv� කරvෙx උ<= මැද පළාෙතE 

අK?E ශම ෙවෙළඳෙපොළට එක<වEනE පමණ� ෙනොව දැනට ශම ෙවෙළඳෙපොෙල� L�න 

ෙසේවකGEද �ෙPශ [�යා සඳහා %ට�ව යන බවG.   

 

 

 



49 

 

වVව 4.7: 2013 වBෂෙl� 5ෙSශ �\යා සඳහා /ට�ව �ය �Sගල#) සංඛ�ාව 

කා�ඩය උ�� මැද පළාත � ලංකාෙ_ ]w ගණන 

%1e 5,609 175,047 

ගැහැ� 8,655 118,058 

]w එක�ව 14,264 293,105 

�ලාශය: www.cbsl.gov.lk, 2014 

 

ඉහත සාක©ඡාව පදන� කරෙගන, පධාන ක�මාEත ෙYේත ෙලස Oෂ්පාදන අංශය, ඉq�r� අංශය, 

ආගE<ක ස�කාර, සංචාරක අංශය සහ අෙන�� ෙසේවා අංශය (ෙවෙළඳ, වාහන ෙසේවා, පවාහන 

ෙසේවා, ෙසෞඛ! ෙසේවා, සහ NPග�ක සjපාරYක ෙසේවා) යන අංශ වලට දැනට L�න ශමබලකායට 

අමතරව කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතනවලට NPගලGE අEත�ගහණය 

කරගැjමට �භවය� පව:.  ෙම�� ෙYේතවල NෙරෝකථනයEට වඩා එ� එ� වෘ�:E සඳහා 

NෙරෝකථනයE සලකා බලන ලq.  කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතනවලට තම 

NH� වැඩසටහE සැල�� �rෙ� � එ� එ� වෘ�:E සඳහා දැනට L�න සහ අනාගත [�යා 

අවසථ්ා හ නාගැjම අවශ!වන බව තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව අවධාරණය 

කරන ල�. 

 

]w ගහනය සහ -යැnය 

 

උ<= මැද පළාෙ� සහ qස්w�ක ෙදෙක� NPග�ක සහ අ��ම� අංශෙx �K ව!ාපාර ආයතන 

සංඛ!ාව ෙමම අධ!නෙx ඉල�කගත ගහනය �ය.  උ<= මැද පළාෙ� �K ව!ාපාර ආයතනවල 

ගහනය ෙලස උ<= මැද පළාෙ� ෙසේවක භාරකාර අර�දS ම�ඩලෙx පාෙPyය කා�යාලෙx ද�ත 

ගබඩාව භා�තා කරන ල�.  ෙසේවකGE බඳවා ගEනා LයKම ආයතන ෙසේවකGE LයKෙදනාටම 

පාෙහේ ෙසේවක භාරකාර අර�දS ෙග�මට අවශ! ෙ`.  ෙපෞPග�ක අංශෙx LයKම ෙසේවකGEට ද 

ෙග�ය >< ෙ`. ෙපෞPග�ක අංශෙx LයKම ස්bර, තාවකා�ක ෙහෝ අOය� පදනම මත බඳවා 

ගEනා LයKම ෙසේවකGEට j?ය අvව ෙසේවක භාරකාර අර�දෙS ආයතOක ෙකොටස ෙග�ම 

අEවා�යය ෙ`.  එබැ�E ෙසේවක භාරකාර ම�ඩලය ෙපෞPග�ක අංශෙx LයKම ෙසේවකGEෙW 

ෙතොර<= ස<ෙ`.  ඕනෑම ආයතනයකට ෙසේවක භාරකාර අර�දS ෙනොෙගවා ෙසේවකGE 

බඳවාෙගන L½ම j?�ෙරෝ¶ ෙ`.  ෙ� Oසා, ෙසේවක භාරකාර අර�දS කා�යාලෙයE ලබාග� ද�ත 

ගබඩාෙව� ඇ<ල� ආයතන ලැGස්<ෙව� LයKම ආයතනවලට පාෙහේ බඳවාග� ෙසේවකGE 

ඇ<ල� ෙ`.  ෙමම ද�ත ගබඩාවට ව!ාපා1ක ආයතන සංඛ!ාව, ඒ වාෙx %�½ම, ව!ාපාර/ 

�යාකාරක�වල ස්වභාවය, සහ ෙසේවක සංඛ!ාව ඇ<ල� ෙ`.  පළාෙ� ෙහෝ qස්w�කයක පව?න 

ව!ාපාර ආයතනවල �K ගහනය ෙලස ෙයොදාගැjමට ෙමම ද�ත ක�ටලය ඉතා පෙයෝජනව� ෙ`.  

අ% �K ව!ාපාර %&බඳ ෙතොර<= එ� එ� ආයතනවල L�න ෙසේවක සංඛ!ාව, එ� එ� ව!ාපා1ක 
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ස්ථානෙx ව!ාපාර �%නයE සහ ව!ාපාර අK�කර�ම ලබාෙගන ඇත.  ෙමම ෙතොර<= අප 

අධ!යනෙx ගහනය ෙලස ෙයොදාගEනා ල�.  ෙමම ද�ත ක�ටලය  වැO NKS ද�තයE ලබාෙදන 

ෙවන� P�:Gක �ලාශයE ෙනොමැත.  ෙමම ද�ත ක�ටලය පදන� කරෙගන එ� එ� වෘ�:Eවල 

ෙය� L�න NPගලGE සංඛ!ාව ව�¢කරණය �rමට අපට හැ� �ය. 

 

උ<= මැද පළාෙ� ෙසේවක අ�ථසාධක අර�දS ම�ඩලෙx පාෙP±ක කා�යාලෙයE ලබාග� 

ෙතොර<= අvව, පළාෙ� ව!ාපා1ක ආයතන 2,528 � ?�ණ. qස්w�ක ෙදෙක� ව!ාපා1ක 

ස්ථානවල අනාගත [�යාගත�ම NෙරෝකතනයE සඳහා Oයැqය�E පෙයෝජනව� ද�ත [ස්�rමට 

ෙවරදැrමට අපෙW අවදානය ෙයො��ය.  එමOසා, අ�ධ NH� සහ NH� ශම ස�ප� භා�තා �rමට 

අෙ]Yා කරන පළාෙ� LයKම ව!ාපා1ක ආයතන අපෙW අධ!යනයට භා�තා කරන ල�.  �K 

ව!ාපා1ක ආයතන සංඛ!ාෙවE, කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතන ම�E NH�ව 

ලැ· අ�ධ NH� සහ NH� ශeකGE [�යාෙ` ෙනොෙයෙදන LSලර සහ ෙතොග LSලර ව!ාපා1ක 

ස්ථාන අ% බැහැර කරන ල�.  උ<= මැද පළාෙ� �K ව!ාපාර 2,369 � ?¼�.  ෙමGE �K හා 

මධ!ම පමාණෙx ව!ාපා1ක ආයතන ආ�bකෙයE �ශාල ෙකොටස� O�මාණයකර ඇත.  LයKම 

ව!ාපාර ව�E 80% � (http://www.nhrep.gov.lk) තO NPගල ෙහෝ LSලර ව!ාපා1ක ස්ථාන, �K 

සහ ඉතා �ඩා පමාණෙx ව!ාපා1ක ස්ථාන ෙලස ගණනය කර ඇත. ෙමම ව!ාපාර සඳහා කා�eක හා 

වෘ�:ය NH� ආයතන ම�E NH�කල ONණ ෙසේවකGE සඳහා ඉSmම� ෙනොපව:.  ෙමම 

ව!ාපා1ක ස්ථාන ෙබොෙහෝමය� වැsෙයE කැමැ�ත� ද�වEෙE vNH� සහ ෛදOක වැ�] 

ලබන ෙසේවකGEෙගE ෙසේවය ලබාගැjමටG.  ෙමම ආයතන vNH� ශeකයEෙW ෙහෝ අ��ම� 

ෙලස NH�ව ලැ· යන ෙදපා�ශවෙxම ෙසේවකGE ෙයොදාගj.  ෙ� Oසා, ව!ාපාර 2,369 E �K හා 

මධ! ප1මාණ ව!ාපාර 1,896 � NH� ශeකයE බඳවා ෙනගEනා ෙලස සලකeE අධ!නෙයE 

ඉව� කරන ල�.  Oශ්පාදන ෙYේතය, ෙහෝටS සහ ෙසේවා යන ෙYේතවල ව!ාපා1ක ආයතන 473 � 

ෙමම අධ!යනෙx �K ව!ාපාර ගහනය ෙලස සලකන ල�.  ව!ාපා1ක ආයතන 400 � උ<= මැද 

පළාෙ� ෙමම අධ!යනයට ඇ<ල� �ය.  ව!ාපා1ක ආයතන 73 � ව!ාපා1ක �%නයE ෙනො?Èම 

Oසා ස¦Yණය ෙනොකරන ල�.  ¦ට අමතරව ෙමම ස¦Yණෙx� උ<= මැද පළාෙ� වා�ජ හා 

ක�මාEත ම�ඩලය සහ ඉq�r� සංගමය වැO ක�මාEත සංග� ව�E ශම ඉSmම %&බඳ 

ෙතොර<= ලබාගEනා ල�. 
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වVව 4.8: -යැnෙl 5ස්තර 

 කා�ඩය 
සvJණය කරනලද ආයතන 

සංඛ�ාව 

පළාෙ� ඇM ]w ආයතන 

සංඛ�ාෙ_ පMශතය" ෙලස 

1 Oෂ්පාද අංශය 74 10% 

2 සංකාරක සහ ආගE<ක ෙසේවා 40 19% 

3 ෙවන� ෙසේවා අංශය 287 71% 

4 ස¦Yණය කරන ලද �K ආයතන 400 100% 

�ලාශය: ෙසේවක භාරකාර අර�දS පාෙPyය කා�යාල ම�E ලබා~E ද�ත, 2013 

 

ෙමම Oයැqය ඕනෑම සංඛ!ාන ස�මතයක �ශාල පමාණෙx Oයැqය� යන කා�ඩයට අය� ෙ`.  

Oයැqයක පමාණව� �ශාල බෙව� ප?ඵලය� ෙලස �ශ්ෙSෂණය, OගමනයE සහ O�ෙPශ ඉහළ 

වලංpතාවය� සහ �ශ්වාසjය�වය� ඇ? බව සහ?ක කල හැ�ය.  Oශ්පාදන, ආගE<ක ස�කාර 

සහ සංචාරක, සහ ෙසේවා කා�ඩවලට ඇ<ල�කල හැ� LයKම ව!ාපා1ක ආයතන අ% Oයැqයට 

ඇ<ල�කර ඇත. ෙ� Oසා, ඉහත ඕනෑම උප ෙYේතයකට අය� ව!ාපා1ක ආයතනවල �K ගහනය 

±10% � වැර�� ෙහෝ මගහැr�වලට යට�ව අප �LE ස¦Yණය කරන ල�. 

 

සvJණ කමය 

 

ක�මාEත ෙYේතවල ව�මE ශම ඉSmම ලබාගැjම සඳහා ව3හා�මක පශ්නාව� ස¦Yණය� 

පව�වන ල�.  පළාෙ� ෙසේවාෙයෝජකයEෙගE අංශ ගණනාව� යටෙ� ද�ත එ�[ස් �rම සඳහා 

�ස්තරා�මක පශ්නාව�ය� භා�තා කරන ල�.  ද�ත [ස්�rමට ගණEගEනා OළධාrE 

ෙයොදාගEනා ල�.  ප?චාර දැ�dවEෙගE ෙතෝරාග� සංඛ!ාව� භා�තෙයE පශ්ණාව�ය ෙපර 

පrYාව� කරන ල�.  ස¦Yණය�rම සඳහා පශන්ාව�ය භා�තා කරeE ස¦Yණ OළධාrE 

NH� කරනල�.  පශ්ණාව�ෙx පහත සඳහE සංරචක අඩංp ෙ`. 

 

a. NH� ආයතන %&බඳව ෙසේවාෙයෝජකයාෙW හැXම 

b. පාඨමාලා සහ NH�වEනE %&බඳව ෙසේවාෙයෝජකGEෙW හැXම 

c. ක�මාEත ෙYේතවල ව�මE [�යා පැ?කඩ 

d. ඉq1 ව�ෂ පහ <ල ක�මාEත ෙYේතවල අෙ]^ත [�යාගත �ම 

 

ද�ත සකස්�rම සහ �ශ්ෙSෂණය�rම සඳහා පහ�ෙවE භා�තා�rමට ෙYේත ෙයÁ පශ්නාව�ය 

භා�තා කරන ල�. 
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4.2 ආයතනවල ව�ම) ��� සැප`ම /iබඳව ෙසේවාෙයෝජකයාෙ� හැ�ම 

 

NH� ආයතන සහ ඒවාෙx පාඨමාලා %&බඳව ෙසේවාෙයෝජකGEෙW හැX� ලබා ගැjමට �ක�� 

ෙශේ�ගත ප1මාණය� භා�තෙයE ද�ත ලබාගEනා ල�.  ෙමම ෙශේ�ගත �rෙ� ප1මාණය 1 Lට 

5 ද�වා පරාසයක පව:.  ෙම� 1E ආයතන සහ ඒවාෙx NH� පාඨමාලා %&බඳව වැsම 

අපෘ�?ම� බව ෙපEv� කරන අතර 5 E ආයතන සහ ඒවාෙx NH� පාඨමාලා %&බඳව වැsම 

තෘ]?ම� බව ෙපEv� කරG.  ස¦Yණය සඳහා ෙමම පශ්ණය ඇ<ල� �rෙ� අර�ණ වEෙE 

කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� ආයතන ම�E පව�වv ලබන පාඨමාලාවල 

pණා�මකභාවය සහ එම පාඨමාලාවල අදාල�වය %&බඳ ද�ත [ස්�rමG. 

 

a. ස¦Yණයකල NH� ආයතන අත1E VTA, NAITA, NYSC සහ DTET යන ආයතන ඉහළම 

ප1මාණය� ෙපEv� කරG.  ෙමGE ෙපj යEෙE ෙසේවාෙයෝජකGE ෙමම ආයතන 

%&බඳව වැs තෘ]?ම�භාවය� ඇ? බවG.  තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE 

සභාවට ස�බEධ රජෙx NH� ආයතන ෙසේවෙයෝජකGEෙW අෙ]YාවE ඉ� වන 

ආකාරයට pණා�මකභාවෙයE වැs සහ අදාල NH� වැඩසටහE ලබාෙදන බවට පැහැq� 

ද�ශකය� (4.9 වpව). 

b. ෙකෙසේ ෙවත� ෙසේවා ෙයෝජකGE ෙපෞPග�ක සහ රාජ! ෙනොවන NH� ආයතන සහ 

ඒවාෙx ෙසේවා %&බඳව අ­ තෘ]?ම�භාවය� ද�වG (4.9 වpව).  අෙන�� රාජ! NH� 

ආයතන ලබාෙගන ඇ? ද�ශකය 5 E 2.3 � වන අතර රාජ! ෙනොවන ආයතන ම�E 

ලබාෙගන ඇ? ද�ශකය 3 � ෙ`.  tමාව� ෙනොමැ? ෙපෞPග�ක උපකාරක පE? ��ධ 

NH� පාඨමාලා සපයන ආයතන ෙසේවාෙයෝජකGE �LE ෙහොඳ ආයතන ෙලස හ නාෙගන 

ෙනොමැත. 

c. තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාවට ස�බEධ NH� ආයතන ජා?ක වෘ�:ය 

�~�ක� පමාණය �rම සඳහා O�මාණ කල පාඨමාලා ලබාෙදන බැ�E ෙසේවා ෙයෝජකGE 

�LE ඉහළ ෙලස %&ගEනා බව ෙමම ද�ත අvව මනාව පැහැq� ෙ`.  ෙමGv� ඉතා 

පැහැq� ෙලස ෙපEv� කරvෙx ෙවන� රාජ! NH� ආයතන ෙමEම රාජ! ෙනොවන 

NH� ආයතන පාඨමාලාවල pණා�මකභාවය පව�වා ගැjමට ජා?ක වෘ�:ය �~සක� 

රා�ව ෙවතට ෙගන ආ >< බවG. 
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වVව 4.9: අධ�ාපනය සහ ���ව සපයන ආයතන /iබඳව ෙසේවා ෙයෝජකය)ෙ� දැ"ම 

 
ආයතනය 

සාමාන� 

අmස්ථානය 

1 වෘ�:ය NH� අ�කා1ය (VTA) 4.1 

2 ජා?ක ආ�Oක�ව සහ කා�eක NH� �rෙ� අ�කා1ය (NAITA) 4.2 

3 ජා?ක ත=ණ ෙසේවා සභාව (NYSC) 4.1 

4 කා�eක අධ!ාපන හා NH� �rෙ� අ�කා1ය (DTET) 4.1 

5 අෙන� රජෙx ආයතන 2.3 

6 රාජ! ෙනොවන ආයතන  3 

සටහන: 1 Lට 5 ද�වා ෙපළ ගැස්ස�ෙ� ප1මාණය පදන� කරෙගන 1 E, වැsෙයE අතෘ]?ම� බව ෙපEවන අතර 5 

E, වැsෙයEම තෘ]?ම� බව ෙපEවG. 

�ලාශය: ස¦Yණ ද�ත 

 

එෙලසම ෙසේවාෙයෝජකGEෙW හැX� %&බඳ ] ර?චාර අvව ��ධ ආයතන ම�E පව�වන 

පාඨමාලාවල pණා�මකභාවය සහ අදාල�වය %&බඳ ද�ත ද ලබාෙගන ඇත.  වpව 4.10 ම�E 

ෙමයට ස�බEධ සාරාංශ සංඛ!ාෙSඛන ලබාෙදG. 

 

a. ෙසේවාෙයෝජකGE �LE VTA, NAITA, NYSC සහ DTET පාඨමාලා සාෙ]Y ෙලස ඉහළ 

ෙශේ�ගතකර ඇ? අතර, තවම� ඔ}EෙW පාඨමාලා ඉහළම ම�ටමකට ලඟා �මට වැs 

q>� �rෙ� හැ�යාව� පව:. 

b. NH�වEනE %&බඳව ෙසේවාෙයෝජකGE ම<කරන පධාන ගැටK ව�E එක� වEෙE 

[�යාවට ස�බEධ වන ��ක සා�©ඡාවල� සහ වැඩකරන කාලය <ල NH�වEනE 

ඉතා ඉහළ වැ�] සහ බරපතල ෙනොවන වැඩ බලාෙපොෙරො�< �මG. 

c. ෙසේවාෙයෝජකGEට අvව ෙබොෙහෝමය� NH�වEනE ‘�~ කරප�‘ (white collar) 

[�යා බලාෙපොෙරො�<වන අතර එවැO [�යා ක�මාEත ෙYේතවල �ශාල වශෙයE 

අඩංp ෙනොෙ`.  ෙසේවාෙයෝජකGE ෙයෝජනා කරEෙE ක�මාEත ෙYේතෙx ඕනෑම වැඩ 

පrYණයකට ගැලෙපන ෙලස වැඩකල හැ� ප1q NH� ආයතන �LE 

NH�වEනEෙW ආකSප ෙවනස් �rමට ස�බEධ පාඨමාලා පව�වන ෙලසG. 

d. අෙන� අතට තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව යටතට අය� ෙනොවන 

��ධ ආයතන ෙමEම වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� පාඨමාලා පව�වාෙගන යv ලබන 

ආයතන රාජ! ෙනොවන ආයතන ම�E ඉq1ප� කරන පාඨමාලා %&බඳව 

ෙසේවාෙයෝජකGE සෑ¾මකට ප�ෙනොෙ`. 
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e. ෙවන� රාජ! NH� ආයතන සහ රාජ! ෙනොවන NH� ආයතනවල ෙබොෙහෝ 

NH�වEනE න!ාGක NH�වට නැQ=තාව� ද�වන න�� Oයම වැඩ�ෙම� සහ 

ෙයද}� වල� වැs පළN=Pද� නැ? බව ෙසේවාෙයෝජකGEෙW හැXමG. 

f. පාෙයෝ�ක NH�ෙ` මqකම Oසා NH�වEනE ෙසේවාෙයෝජකGEෙW යEත �තවලට 

හාO �rම/ කැÔම L~වන බවට ෙසේවාෙයෝජකGE පැe�� කරG. 

 

වVව 4.10: අධ�ාපන සහ ���ව සපයන ආයතන /iබඳව ෙසේවා ෙයෝජකය)ෙ� දැ"ම 

 ආයතනය සාමාන� අගය 

1 වෘ�:ය NH� අ�කා1ය (VTA) 4.0 

2 ජා?ක ආ�Oක�ව සහ කා�eක NH� �rෙ� අ�කා1ය (NAITA) 3.9 

3 ජා?ක ත=ණ ෙසේවා සභාව (NYSC) 3.8 

4 කා�eක අධ!ාපන හා NH� �rෙ� අ�කා1ය (DTET) 3.9 

5 අෙන� රජෙx ආයතන 3.0 

6 රාජ! ෙනොවන ආයතන  3.0 

�ලාශය: පළා� සාමාන! ස¦Yණය 

 

4.3 කBමා)ත ෙJේතවල �\යා පැMකඩ 

 

එ� පළ� %යවර වශෙයE ඉq1 පස් වසර <ල qස්w�ක ෙදෙක� පළාෙත� එ� එ� වෘ�?ය සඳහා 

අනාගත ඉSmම වශෙයE ෙසේවාෙයෝජකGE සපයන ලද ද�ත අ% භා�තා කෙල�.  ෙමම උප 

ප1©ෙ³දෙයE qස්w�ක ෙදෙක� හා පළාෙත� [�යා පැ?කඩ අ% සාක©ඡා කරEෙන�.  උ<= 

මැද පළාෙ� ��ධ ONණ ෙසේවක කා�ඩ සඳහා ව�මE සහ අනාගත ඉSmම හ නාගැjමට අ% 

පෙ`ශයE ෙදක� භා�තා කෙළ�.  එ� පෙ`ශය� dෙx ෙසේවාෙයෝජකයEෙW ප?චාර පදන� 

කරෙගන අනාගතෙxq එ� එ� ව!ාපාර ස්ථාන ම�E බඳවා ගැjමට යන නව ෙසේවක සංඛ!ාව 

වා�ථා �rමG.  අෙන� පෙ`ශය dෙx පළාෙ� ��ධ වෘ�:E සඳහා පස් අ}=~ ඉSmම 

Nෙරෝකථනය �rමG.  4.11, 4.12 සහ 4.13 වp ම�E උ<= මැද පළාෙ� සහ qස්w�ක ෙදෙක� 

(අvරාධNර සහ ෙපොෙළොEන=ව) ව�මE සහ අනාගත [�යා පැ?කඩ %&බඳ ද�ත සපයG.   
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වVව 4.11: අmරාධ�ර nස්o"කෙl -ෂ්පාදන අංශය �ල ව�ම) සහ අෙ}�ත �\යා පැMකඩ 

වෘ�Mය 

දැනට  6න 

]w ෙසේවක 

සංඛ�ාව 

�ෙරෝකථනය කරනලද ෙසේවක සංඛ�ාව 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙමෝටB කාB'ක �4� 71 14 10 - - 09 

�ෂ) වැඩක� 21 19 12 6 9 - 

වාහන �m -ශ්පාදක#)  12 6 4 - - 7 

ෙකො)�t වැඩක� 53 11 9 - 3 1 

Yයවන පtට4 වැඩක�  13 - 10 5 - 3 

�ස්වැ�O -ෂ්පාදක 6 - - - - - 

අ�ය)ත 8 2 2 5 1 - 

ෙ_වැ4 -ශ්පාදනය 30 3 1 3 6 7 

පෑස්�O �4�  97 8 4 12 9 19 

ෙ�ක: ෙසේවක  51 10 14 12 20 13 

ෙ}ස්� සාද)නා 18 23 15 13 8 7 

ර)ක� 27 3 2 5 1 - 

ර) ආභරණ -Bමාණ 

-Bමාණක�  

11 - - - - - 

යකඩ වැඩ 19 7 12 - - 10 

ඇe'-යO ෙසේවක  12 10 13 7 9 2 

ෆ#බB�ලාස් ෙසේවක  3 - - - - - 

ඉ)ෙජ"ටB ෙපොOප 

යා)oක�4� 

5 - - - - - 

5�Y කාB'ක  51 10 2 1 - 7 

ප:ගණක අw�වැ�යාව 12 5 3 10 6 - 

දැව  �4�ය 

-Bමාණක�ව) 

8 - - - - - 

පැල තවා) 5 - - - - - 

ඡායාWප -Bමාණක�ව)  7 - - - - - 

බ#t -ෂ්පාදකය) 18 - - - - - 

සහ4 ෙමෝ4 ෙසේවක#) 180 - - - - - 

ගණකාhකාr / 

ගණකාhකා: සහායකය) 

24 - - 8 11 10 
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වෘ�Mය 

දැනට  6න 

]w ෙසේවක 

සංඛ�ාව 

�ෙරෝකථනය කරනලද ෙසේවක සංඛ�ාව 

/)�ර රා]\rම 8 - - - - - 

>�� කප)න)  9 - - - - - 

ප:ගණක Tයාක�ව)  113 - 11 9 14 20 

සටහන: Nෙරෝකථනය කරන ලද අ?ෙ�ක ඉSm ම�E නව ඉSmම ෙපEv� කරන අතර q ඇ? ව�ෂ <ල 

දැනට L�න ෙසේවකGE ගණනට අමතරව නව ඉSmම� උපදවv ඇත. 

�ලාශය: ක�මාEත ෙYේත ස¦Yණය 

 

වVව 4.12: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl -ෂ්පාදන අංශය �ල ව�ම) සහ අෙ}�ත �\යා 

පැMකඩ 

වෘ�Mය 

දැනට  6න ]w 

ෙසේවක සංඛ�ාව 
�ෙරෝකථනය කරන ලද ෙසේවක සංඛ�ාව 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙමෝටB කාB'ක 

�4� 

12 5 11 - 12 - 

�ෂ) වැඩක� 8 - - 3 8 7 

වාහන �m 

-ශ්පාදක#)  

2 - - - - - 

ෙකො)�t වැඩක� 11 12 - 8 11 14 

Yයවන පtට4 

වැඩක�  

2 - - - 11 9 

�ස්වැ�O -ෂ්පාදක - - - - - - 

අ�ය)ත 3 - - - - - 

ෙ_වැ4 -ශ්පාදනය 11 - - - - - 

පෑස්�O �4�  21 9 6 4 10 2 

ෙ�ක: ෙසේවක  7 20 14 - 2 8 

ෙ}ස්� සාද)නා 8 20 13 12 - - 

ර)ක� 9 - - - - - 

ර) ආභරණ 

-Bමාණ 

-Bමාණක�  

4 - - - - - 

යකඩ වැඩ 12 11 3 6 2 - 
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වෘ�Mය 
දැනට  6න ]w 

ෙසේවක සංඛ�ාව 
�ෙරෝකථනය කරන ලද ෙසේවක සංඛ�ාව 

ඇe'-යO ෙසේවක  9 4 - 5 9 12 

ෆ#බB�ලාස් ෙසේවක  - - - - - - 

ඉ)ෙජ"ටB ෙපොOප 

යා)oක�4� 

2 - 4 - 1 - 

5�Y කාB'ක  21 4 10 8 - 12 

ප:ගණක 

අw�වැ�යාව 

8 2 1 1 9 - 

දැව  �4�ය 

-Bමාණක�ව) 

6 - - - - - 

පැල තවා) 10 - - - - - 

ඡායාWප 

-Bමාණක�ව)  

4 - - - - - 

බ#t -ෂ්පාදකය) 7 - - - - - 

සහ4 ෙමෝ4 

ෙසේවක#) 

180 10 7 13 - 11 

ගණකාhකාr / 

ගණකාhකා: 

සහායකය) 

10 9 3 6 2 1 

/)�ර රා]\rම 3 - - - - - 

>�� කප)න)  2 - - - - - 

ප:ගණක 

Tයාක�ව)  

23 6 4 9 11 - 

�ලාශය: ක�මාEත ෙYේත ස¦Yණය 

 

වVව 4.13: අmරාධ�ර nස්o"ෙl සංචාරක හා ආග)�ක ස�කාර අංශෙl ව�ම) සහ අෙ}�ත �\යා 

පැMකඩ 

වෘ�Mය 

දැනට  6න 

]w ෙසේවක 

සංඛ�ාව 

නව ෙසේවක සංඛ�ාව 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

අG?ක= 18 2 1 4 5 - 

ෙහෝටS කළමනාක= 18 3 1 1 4 4 
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වෘ�Mය 

දැනට  6න 

]w ෙසේවක 

සංඛ�ාව 

නව ෙසේවක සංඛ�ාව 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ආහාර හා පාන ව�ග කළමනාක= 14 6 2 1 3 5 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 21 6 8 3 1 8 

ෙ`ට�ව=E 80 - - 3 1 7 

ආපන ශාලා ෙසේවක 8 - - 3 2 4 

කායල �පr�ෂක 18 3 1 2 - 6 

%&ගැjෙ� Oළධාr 18 5 6 4 2 1 

ෙබSෙබෝG 9 4 6 3 1 1 

�පෙ`� 26 6 5 2 4 7 

අර�කැeයා 41 7 6 4 11 10 

ෙ�ක1ක= 29 12 - 6 2 5 

ෙ]ස්Ö සාදEනා 10 20 12 10 - 2 

ගෘහ පාලක 26 4 5 9 2 1 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  4 5 8 3 3 1 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  18 6 4 8 - - 

�� ෙබෝG 56 - - 4 8 2 

ෙලොEඩ1ක= 15 - - - - - 

ගණකා�කාr 18 2 1 5 4 1 

රා{ �ගණක 18 3 7 2 1 8 

�දS අයකැe 18 2 8 2 2 2 

��� සහකාර  15 3 5 9 1 4 

ගබඩා භාරක=  15 3 5 1 1 9 

ප1ඝණක ෙයද}� සහායක 34 4 8 7 3 9 

Mechanic 7 2 3 2 4 1 

�~� කා�eක  10 6 5 7 8 2 

නාන තටාක උපස්ථායක 3 4 3 4 1 1 

උයEපSලා 28 4 3 2 1 8 

සටහන: Nෙරෝකථනය කරන ලද අ?ෙ�ක ඉSmම ම�E නව ඉSmම ෙපEv� කරන අතර � ඇ? ව�ෂය <ල දැනට 

L�න ෙසේවකGE ගණනට අමතරව නව ඉSmම� උපදවv ඇත. 

�ලාශය: පළා� ක�මාEත ෙYේත ස¦Yණය 

 



59 

 

වVව 4.14: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl සංචාරක හා ආග)�ක ස�කාර අංශෙl ව�ම) සහ 

අෙ}�ත �\යා පැMකඩ 

වෘ�Mය 

දැනට  6න ]w ෙසේවක 

සංඛ�ාව 
නව ෙසේවක සංඛ�ාව 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

අG?ක= 06 4 3 5 2 1 

ෙහෝටS කළමනාක= 06 6 4 3 4 5 

ආහාර හා පාන ව�ග කළමනාක= 06 4 5 4 6 8 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 12 4 2 1 2 1 

ෙ`ට�ව=E 21 1 - - 3 4 

ආපන ශාලා ෙසේවක 6 - - 2 1 1 

කායල �පr�ෂක 10 4 7 2 - - 

%&ගැjෙ� Oළධාr 8 2 4 1 - - 

ෙබSෙබෝG 9 4 2 1 5 3 

�පෙ`� 14 3 2 4 - 1 

අර�කැeයා 31 8 4 6 1 2 

ෙ�ක1ක= 16 3 2 7 1 9 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 20 7 3 1 3 9 

ගෘහ පාලක 10 - - - - - 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  8 - - - - - 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  14 - - - - - 

�� ෙබෝG 13 2 - 1 5 - 

ෙලොEඩ1ක= 06 4 1 7 - 2 

ගණකා�කාr 16 6 - 4 1 6 

රා{ �ගණක 8 5 1 - - - 

�දS අයකැe 10 4 8 3 1 9 

��� සහකාර  8 3 6 4 9 1 

ගබඩා භාරක=  4 2 1 3 - 1 

ප1ඝණක ෙයද}� සහායක 13 8 2 1 2 - 

කා�eක 5 4 2 1 6 - 

�~� කා�eක  7 3 1 7 - 2 

නාන තටාක උපස්ථායක 3 2 3 1 6 3 

උයEපSලා 3 5 2 7 1 8 

සටහන: Nෙරෝකථනය කරන ලද අ?ෙ�ක ඉSmම ම�E නව ඉSmම ෙපEv� කරන අතර � ඇ? ව�ෂය <ල දැනට 

L�න ෙසේවකGE ගණනට අමතරව නව ඉSmම� උපදවv ඇත. 

�ලාශය: පළා� ක�මාEත ෙYේත ස¦Yණය 
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වVව 4.15: අmරාධ�ර nස්o"කෙl ෙසේවා අංශෙl ව�ම) සහ අෙ}�ත �\යා පැMකඩ 

වෘ�Mය 

දැනට  6න 

]w ෙසේවක 

සංඛ�ාව 

නව ෙසේවක සංඛ�ාව 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

�පලාවන! ±So  40 4 7 2 - 8 

කරණවෑeයා 27 10 8 4 1 - 

ඡායා�ප ±So 21 4 2 7 1 3 

සැල��ක=  02 1 - - - - 

ඖෂධෙ`�  21 2 - - 4 1 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා 4 5 6 7 - 5 

ෙමෝට� කා�eක ±So 10 6 7 - - 3 

වාහන %Eතා= ±So 14 4 2 2 1 1 

දැE��ක= 10 5 1 3 9 1 

වාහන ෙසේවා කා�eක  27 1 4 2 7 1 

s¨ටS �දක සහ ස්�ක�  14 5 2 - - 3 

ඇ~� මසEනා 51 12 11 5 7 6 

ප1ගණක අK�වැsයාව  17 13 11 9 1 9 

රEක=  8 2 4 3 1 8 

s¨ටS �දක  14 2 1 4 5 9 

රසායනාගාර Oලධාr 04 1 1 1 - - 

ව­ කා�eක 127 12 13 8 14 12 

ෙපදෙ�= කා�eක  140 12 3 13 - 4 

ව!ාපෘ? L�S ඉං¨ෙE=  - - - - - - 

ගබඩා භාරක=  10 3 4 1 8 2 

�~� කා�eක   16 10 5 1 8 - 

eOEෙදෝ=  9 12 10 3 9 1 

පමාණා�මක eOEෙදෝ=  11 8 4 6 11 - 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  7 12 9 7 12 14 

පෑස්�� ±So   16 10 13 12 6 9 

ඇmeOය� O1මාණ ±So  20 2 3 1 5 6 

ඖෂධෙ`�   28 12 3 1 7 2 

යEත �යාක= 18 7 1 4 7 - 

ආර�ෂක Oලධාr  11 5 1 8 3 8 

�ල! සහකාර  9 11 4 6 3 1 

�දS අයකැe  10 12 3 8 6 4 
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වෘ�Mය 

දැනට  6න 

]w ෙසේවක 

සංඛ�ාව 

නව ෙසේවක සංඛ�ාව 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 11 - - - - - 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  12 - - - - - 

ෙසෞඛ! ෙසේවා පධාන ෙහq  06 - - - - - 

සටහන: Nෙරෝකථනය කරන ලද අ?ෙ�ක ඉSmම ම�E නව ඉSmම ෙපEv� කරන අතර � ඇ? ව�ෂය <ල දැනට 

L�න ෙසේවකGE ගණනට අමතරව නව ඉSmම� උපදවv ඇත. 

�ලාශය: පළා� ක�මාEත ෙYේත ස¦Yණය 

 

වVව 4.16: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl ෙසේවා අංශෙl ව�ම) සහ අෙ}�ත �\යා පැMකඩ 

වෘ�Mය 

දැනට  6න 

]w ෙසේවක 

සංඛ�ාව 

නව ෙසේවක සංඛ�ාව 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

�පලාවන! ±So  38 10 7 8 11 3 

කරණවෑeයා 27 12 10 3 7 1 

ඡායා�ප ±So 19 10 11 18 12 7 

සැල��ක=  6 2 1 - - - 

ඖෂධෙ`�  8 2 1 - - 2 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා 7 - 1 5 2 - 

ෙමෝට� කා�eක ±So 7 2 - 4 8 1 

වාහන %Eතා= ±So 11 5 4 - 6 1 

දැE��ක= 8 8 4 1 3 9 

වාහන ෙසේවා කා�eක  21 13 11 - 5 9 

s¨ටS �දක සහ ස්�ක�  18 1 6 5 9 1 

ඇ~� මසEනා 51 12 9 3 1 5 

ප1ගණක අK�වැsයාව  10 2 1 1 2 1 

රEක=  7 4 2 1 - 2 

s¨ටS �දක  8 1 - 2 - - 

රසායනාගාර Oලධාr 4 3 1 - - - 

ව­ කා�eක 132 15 20 13 11 26 

ෙපදෙ�= කා�eක  149 18 12 21 32 10 

ව!ාපෘ? L�S ඉං¨ෙE=  - - - - - - 
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වෘ�Mය 

දැනට  6න 

]w ෙසේවක 

සංඛ�ාව 

නව ෙසේවක සංඛ�ාව 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ගබඩා භාරක=  14 - - - - - 

�~� කා�eක   16 12 - - - 3 

eOEෙදෝ=  9 1 - - - 4 

පමාණා�මක eOEෙදෝ=  4 1 - - - - 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  5 2 9 1 4 1 

පෑස්�� ±So   28 1 2 7 1 9 

ඇmeOය� O1මාණ ±So  18 3 4 5 1 9 

ඖෂධෙ`�   6 4 5 1 8 7 

යEත �යාක= 14 2 3 4 6 1 

ආර�ෂක Oලධාr  21 5 1 3 1 1 

�ල! සහකාර  9 1 1 1 - - 

�දS අයකැe  9 4 5 3 9 1 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 10 - - - - - 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  34 - - - - - 

ෙසෞඛ! ෙසේවා පධාන ෙහq  6 - - - - - 

සටහන: Nෙරෝකථනය කරන ලද අ?ෙ�ක ඉSmම ම�E නව ඉSmම ෙපEv� කරන අතර � ඇ? ව�ෂය <ල දැනට 

L�න ෙසේවකGE ගණනට අමතරව නව ඉSmම� උපදවv ඇත. 

�ලාශය: පළා� ක�මාEත ෙYේත ස¦Yණය 

 

ඉහත ද�ත ම�E ෙපEv� කරvෙx ��ධ ONණ ෙසේවක කා�ඩ සඳහා ඉSmම ඉතා අ­ බවG. 

 

උ<= මැද පළාෙ� Oශ්පාදන අංශෙයE ONණ ෙසේවකGE සඳහා අ­ ඉSmම� පැව:මට ෙහේ< 

පහත ප1q හ නාෙගන ඇත. 

 

1. ක�E පැහැq�කර ඇ? ප1q, උ<= පළාෙ� Oශ්පාදන අංශෙx පමාණය ඉතා �ඩා ෙ`.  

මධ!ම හා මහා ප1මාණ ව!ාපාර ඉතා �K පමාණය� හැෙරEනට (ඇඟK� ක�මාEත 

වැO) ආසEන වශෙයE 95% � පමණ �K හා මධ!ම ප1මාණෙx ව!ාපා1ක ස්ථාන 

ෙ`.  ෙ�වාෙx ෙසේවක සංඛ!ාව 200 ට වඩා අ­ ෙ`.  ව�ධනය වන සහ සථ්ා%ත 

Oශ්පාදන අංශය� ෙනොමැ? �ම කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH�ලා¬Eට 

[�යා ෙසොයා ගැjමට අපහ� �මට පධාන ෙහේ<ව ෙ`. 
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2. ව!ාපා1ක ස්ථාන vNH� සහ අ��ම� NH�ව ලැ· NPගලGE ෙකෙර� �ශ්වාසය 

තබා ඇ? අතර එම NPගලGEෙW ෙ`තන �යද� ඉතා අ­වන අතර ඔ}EෙW ෙසේවා 

ෙකොEෙPL ඉS�� පහළ ම�ටමක ?ෙබන බවද OrYණය කල හැ�ය. 

3. එෙලසම ව!ාපා1ක ආයතන ෛදOක පදනම මත ෙහෝ අOය� පදනම මත ක�ක=වE 

ෙසේවෙx ෙයද�මට වැs කැමැ�ත� ද�වන බවද OrYණය �ය. ෙම�� ෙසේවක 

අ�ථසාධක අර�දS සහ ෙසේවකභාරකාර අර�දS ෙග�ම ඔ}EෙW ව!ාපාර 

පව�වාෙගන යාම සඳහා බරපතල ගැටKව� බවට ප�ව ඇ? බව සඳහE කරG. 

4. ෙබොෙහෝ සමාග�වලට ව!ාපාරය NKS �rෙ� �Lම අනාගත සැලැස්ම� ෙනොමැ? බව 

පශ්ණාව� ස¦Yණෙx� OrYණය �ය. ව!ාපා1කයEෙW ත��වය වEෙE ඔ}EෙW 

ව!ාපාර ඉතා අමා=ෙවE පව�වාෙගන යන අතර, අනාගත ව!ාපාර NKS �rම සඳහා 

�L  ඉඩ� නැ? බවG.  ෙමම ගැටK Oසා සමහර ව!ාපා1කයE තම ව!ාපාර වසා 

දැ¦මට බලාෙපොෙරො�<වන බව පවා සඳහEකර ඇ? අතර ඔ}E ෙවන� ස්ථානවල 

[�යා ෙසොයා ගEනාබව ෙපEවා � ඇත. 

5. ෙබොෙහෝ ෙසේවාෙයෝජකGE ඔ}EෙW අනාගතය ගැන අ�භවා� ෙලස බලන Oසා ඔ}Eට 

අනාගතෙx� ඉSmම තව~රට� වැsකර ගැjමට අවශ! ෙනොවන බව �යාL½. 

6. තව~රට� OrYණය කල හැ� dෙx, සමස්ථ Oශ්පාදන, සංචාරක සහ ෙසේවා අංශවල 

කලා සහ කළමණාකරණ උපා�ධාrE සඳහා [�යා ෙනොපව?න බවG.  ඒවාෙx [�යා 

පව?EෙE පහළ ම�ටෙ� NH� NPගලGE සඳහා ෙ`. 

7. ෙබොෙහෝ ව!ාපා1ක ආයතන ස්bර බඳවා ගැj� සඳහා ආෙPශකය� ෙලස කා�eක හා 

වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතන ම�E සපයන NH�වEනE භා�තාකරන බවද 

අ%ට OrYණය �ය.  ෙමම ව!ාපා1ක සථ්ාන ම�E NH�වEනE බඳවා ගැjමට 

චකාv¤ල කමයට සැල�� සාදාඇත.  ෙ� Oසා ඔ}EෙW ව!ාපාර NH� වEනE 

භා�තෙයE ෙනොකඩවා පව�වාෙගන යාමට හැ�ෙ`.  NH�වEනE ඉහළ වැ�] ඉSලා 

L�EෙE නැ? බැ�E �ඩා �මනාව� පමණ� ෙග�මට අවශ!ෙ`.  ෙමම ව!ාපා1ක 

ස්ථාන වෘ�:ය NH�වEනEමත රඳා පව?න අතර චකා�¤ල කමයට ස්bර [�යා 

අවස්ථා ඇ? ස්ථානවලට බඳවාගj.  ෙමම ක=ණ රාජ! ආයතන ස�බEධෙයE පවා 

OrYණය කල හැ� �ය. 

8. සංචාරක සහ ෙහෝටS ෙYේතෙx ෙවෙළඳෙපොෙළ� එ� එ� කාලවල ස්වභාවය අvව 

ව!ාපා1ක ආයතනවලට ස්bර ශම බලකාය� බඳවා ගැjමට ෙනොහැ� බව සාමාන! 

හැXම ෙ`.  ෙබොෙහෝ ෙසේවක කා�ඩ සඳහා ව!ාපා1ක ආයතන අ��ම� NH�ව 

ලබාග� NPගලGE ෙහෝ vNH� ෙසේවකGE අ­ වැ�පට ෙසේවය ලබා ගj.  

උදාහරණය� ෙලස, �පෙ`�E/අර�කැeයE, කාමර ෙසේවකGE සහ අෙන�� ෙහෝටS 

ෙසේවකGE වැO කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙYේතෙx NH�ව ලැ· 

NPගලGEෙගE %ර�ය හැ� �ශාල ඉSmම� ඇ? බව යෙම� L<ව� සත! වEෙE 
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ෙමම [�යාව�E �ශාල පමාණය� සඳහා වැs ප?ශතය� vNH� සහ අ��ම� ෙලස 

NH�ව ලැ· NPගලGE බඳවා ගEනා බවG.  ��ම� ෙලස NH�ව ලැ· ෙසේවකGE 

පමණ� අපෙW ද�තව�E ෙපEv� කරG.  එ� බරපතල වැ[Pද� වEෙE සංචාරක 

සහ ෙහෝටS ෙYේතෙx පව�වාෙගන යන ව!ාපාර ව�E 95% කට වඩා පධාන ෙහෝටS 

ෙනො�මG.  ඒවා �K ෙලස පව�වාෙගන යන නවාතැE සහ ආපනශාලා වන අතර ඒවාට 

වැ�] ෙගවන ෙසේවකGE බඳවා ගEනවා ෙවvවට ප}ෙS සාමා¨කGE ෙසේවෙx 

ෙයෙදG.  සංචාරක ව!ාපාරය NKS �ම� සමඟ L~වEෙE ෙ� අකාරෙx ව!ාපාර 

q>��ම වන අතර වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ෙYේතෙx ශම බලකාය සඳහා �L  

ඉSmම� O�මාණය ෙනොෙ`. 

9. ෙසේවා අංශෙx පවා ව!ාපාර �ශාල ප?ශතය� කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ 

NH�ව ලැ· NH�ලා¬E �L  සැල�ය >< සංඛ!ාව� ෙසේවෙx ෙයොදවා ෙනොමැ? 

LSලර සහ ෙතොග ෙවෙළඳ ආයතන ෙ`.  ෙමෝට� කා�eක, අK�වැsයා �r� සහ 

අෙන�� ෙසේවා NH� වEනE ෙහෝ vNH� ශeකGE ෙමම [�යාවල පධාන Ùeකාව 

ෙගන ?ෙ�. 

10. ක�මාEත ෙYේතවල පව?න අ­ වැ�] සහ [�යාවල අ�Oශ්�තභාවය Oසා ෙබොෙහෝ 

කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH�ව ලැ· NPගලGE �ෙPශ [�යා සඳහා 

මැදෙපරqග රටවලට ෙහෝ ද�� ෙකො1යාව වැO ආLයා?ක රටවලට %ට�වයාම 

ෙපEv� කරG. 

 

උ<= මැද පළා� ආ�bකය <ල බරපතල ව3හා�මක සාධක පව?න අතර, ඉSmම� O�මාණය 

�rම ම�E එය වල�වාෙගන ඇ? බව අවධාරණය කල><ය.  එ� ප?ඵලය� ෙලස, අනාගත 

සංව�ධන සැල��වලට සමස්ථ ප?ප�? සහ Oයාමන ෙවනස්ක� සමඟ ෙYේත ��කකර ග� 

ප?සංස්කරණ සහ පව�ධනයE අවශ! ෙ`.  ෙ�වා %&බඳව ෙමම වා�ථාෙ` 6 වන ප1©ෙ³දෙx 

සඳහEකර ඇත. 

 

4.4 ෙසේවාෙයෝජක#) 5 ) ෙප)වාෙදන ලද අෙ}�ත ෙසේවා සංඛ�ාෙ_ පශ්ණ සහ ගැටw 

 

ඉq1 ව�ෂ පහ <ල� පළාෙ� ශම බලකාය සඳහා ඉSmම ෙසේවාෙයෝජකයාෙW ප?චාරමත 

ස�²�ණෙයE ලබාගැjමට අවශ!න�, ෙසේවාෙයෝජකGE �LE අෙ]^ත [�යා පමාණය 

පකාශ�rමට NH� සැප>� භා�තා �rමට :රණය කරv ඇත.  ෙකෙසේ ෙවත�, ඉq1 පස ්වසර <ල 

ශම ඉSmම සඳහා ෙසේවාෙයෝජකGE ලබා~E ද�ත ම�E සැල�ය >< පශ්න සහ ගැටK ඇ?කරන 

බව අපෙW අදහස වන අතර, එම ගැටK පහත සඳහE ප1q සාරාංශකල හැක. 

a. ආදාය�බ~වලට ල�ෙ` යැG යන �ය Oසා ෙසේවාෙයෝජකGE ශමය සඳහා අනාගත ඉSmම 

ෙමEම ව�මE ඉSmමද පකාශ කරEෙE නැත. 
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b. ෙසේවක අ�ථසාධක අර�දS සහ ෙසේවා භාරකාර අර�දල ෙග�මට බලකර� ඇතැG යන 

හැXම Oසා ද ෙසේවාෙයෝජකGE තමEෙW අනාගත ෙසේවක සංඛ!ාව Nෙරෝකථනය �rෙ� � 

අ­ ප?චාරය� ෙපEවG. 

c. ෙසේවක අ�ථසාධක අර�දS සහ ෙසේවා භාරකාර අර�දS ෙග�ෙමE වැල� L½ම සඳහා 

ෙබොෙහෝ ෙසේවාෙයෝජකGE ෙක�කා�න සහ තාවකා�ක ෙමEම ෛදOක ශeකGEෙW 

ෙසේවය ලබාගj. 

d. NH�වEනEට ෙවෙළඳෙපොෙළේ පව?න වැ�]වලට සමාන වැ�] ෙග�ය >< බැ�E 

ෙසේවාෙයෝජකGE NH� ෙසේවකGE භා�තා කරනවාට වඩා NH�ව ලබන NPගලGE තම 

ෙසේවා සඳහා ෙයොදවා ගැjමට වැs කැමැ�ත� ද�වන බව ෙපj යG. 

e. සමහර ෙසේවාෙයෝජකGE තම ෙපෞPග�ක ෙPශපාලන අදහස්වලට යට�ව ප?චාර ද�වන 

ල�.  ඔ}E බලෙx L�න රජයට එෙර� �ට, ඔ}EෙW ව!ාපාර ෙහොඳනැ? බව පකාශ �rමට 

ඉq1ප� ෙ`.  තවද, ඔ}E ෙමම ව!ාපාර ව�E ඉව� �ය හැ� බව� එම Oසා අනාගතෙx� 

නව බඳවා ගැj� අනවශ! බව� පවසG. 

f. ෙබොෙහෝ ව!ාපාර ෙක�කා�න අර�� ස�ත ඒවා බැ�E ඔ}Eට අනාගත ව!ාපාර සැල�� 

�Lව� නැ? අතර අනාගතෙx ඔ}නෙW [�යාගත�� %&බඳ �ස්තර ලබා�මට හැ�යාව� 

ෙනොමැත.  ෙබොෙහෝ ව!ාපා1ක ආයතනවලට ඇ�ෙ� ඉතාම�ම ව�මE ව!ාපා1ක 

අවධානයE පම�.  එම Oසා අනාගත ෙමෙහ>� %&බඳව ඉතා අ�Oශ්�ත බලාෙපොෙරො�< 

ඇත.  ෙ� Oසා ඔ}Eට ව!ාපාර NKS �rෙ� සැල�� නැ? බැ�E අනාගතෙx �Lම 

ෙසේවක වැs�rම� අවශ! ෙනොෙ`. 

 

ෙසේවාෙයෝජකGE �LE පකාශකල ප1q ව�තමාන සහ අෙ]^ත [�යා සංඛ!ාවලට ස�බEධ 

ෙමම පශ්න සහ ගැටK Nෙරෝකථනය කරන ලද ශම ඉSmම සඳහා බරපතල ෙලස බලපෑෙ� 

නැQ=ව� පව:.  ෙසේවාෙයෝජකGEෙW හැX�මත ආ�bක ශම ඉSmම Nෙරෝකථනය �rම ආ�?ක 

�ශාරදGE �LE ��ක වශෙයE බලාෙපොෙරො�< ෙනොෙ`.  ෙමයට ෙහේ<ව ඔ}E<ල පව?න 

�ශ්වාසයE ෙමEම අවදාන� ඔ}EෙW හැX�වලට බලපාන Oසා ෙ`.  ඕනෑම අ�ථව� ආ�bක 

අනාවැ�ය� සඳහා ආ�bක පවනතාවයE සහ �ලධ�මයE සලකාබැ�මට අවශ! ෙ`.  ෙ� Oසා, 

අනාගත [�යා සඳහා �කSප ද�ත ක�ටලය� ලබා�මට අ% ආ�bක NෙරෝකථනයE භා�තා කරG.  

ෙසේවාෙයෝජකGE හැX� පාදක කරෙගන කරv ලබන NෙරෝකථනයEට �කSපය� ෙලස ෙමම 

NෙරෝකථනයE භා�තා කල හැක. 
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4.5 ෙසේවාෙයෝජකය)ෙ� හැ�O පදනOකරග� �ෙරෝකථනය) සඳහා 5ක4පය" ෙලස 

ආBCක/ කBමා)ත වBධනයමත පදනO � �ෙරෝකතනය 

 

ෙම� ප?ඵලය� ෙලස, උ<= මැද පළාෙ� එ� එ� වෘ�:ය සඳහා ෙසේවකGEෙW ඉSmම 

Nෙරෝකතනය �rමට අ% පහත සඳහE කල ෙශේ� ආ�bකe?ක/ සංඛ!ානමය කමය භා�තා 

කෙළ�. 

 

a. 2015 � j වැO වෘ�?ෙය� Nෙරෝකතනය කරන ලද අනාගත ෙසේවක සංඛ!ාව 

������
	 =  ���!�

	
1 + �"#����$ −  ���!�
	$ 

b. 2016 � j වැO වෘ�?ෙය� Nෙරෝකතනය කරන ලද අනාගත ෙසේවක සංඛ!ාව 

������
	 =  ���!�

	
1 + �"#����$ −  ���!�
	
1 + �"#����$ −  ���!�

	$ 

c. 2017 � j වැO වෘ�?ෙය� Nෙරෝකතනය කරන ලද අනාගත ෙසේවක සංඛ!ාව 

������
	 =  ���!�

	
1 + �"#����$ −  ���!�
	
1 + �"#����$ −  ���!�

	$ 

d. 2018 � j වැO වෘ�?ෙය� Nෙරෝකතනය කරන ලද අනාගත ෙසේවක සංඛ!ාව 

������
	 =  ���!�

	
1 + �"#����$ −  ���!�
	
1 + �"#����$ −  ���!�

	$ 

e. 2019 � j වැO වෘ�?ෙය� Nෙරෝකතනය කරන ලද අනාගත ෙසේවක සංඛ!ාව 

������
	 =  ���!�

	
1 + �"#����$ −  ���!�
	
1 + �"#����$ −  ���!�

	$ 

f. 2020 � j වැO වෘ�?ෙය� Nෙරෝකතනය කරන ලද අනාගත ෙසේවක සංඛ!ාව 

������
	 =  ���!�

	
1 + �"#����$ −  ���!�
	
1 + �"#����$ −  ���!�

	$ 

 

ෙම� : 

DL = ශමය සඳහා ඉSmම 

i = ෙදනලද වෘ�?ය� 

gEm = ෙදන ලද වෘ�?යක [�යාගත�ෙ� අෙ]^ත ව�ධන අvපාතය 

t = කාලය 

 

 

ශමය සඳහා ඉ4eම �ෙරෝකතනෙl� භා5තා කල උපක4පන 

 

එ� එ� වෘ�?ෙx ශම බලකාය ගණනය �rමට “Satata” නැමැ? ආ�bක eOසා මෘ~කාංගය 

උපෙයෝ¢කරෙගන ඉහත ස¦කරණ භා�තා කරන ල�.  උ<= මැද පළාෙ� ක�මාEත ෙYේතවල 

[�යාගත�ෙ� Nෙරෝකථනය ගණනය �rෙ�� පහත සඳහE ක=� පදන� කරගත ><ෙ`; 
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ඉq1 ව�ෂ පහ <ල අෙ]^ත ආ�bක ව�ධනය, වැඩකරන ස්ථාන ව�E ඉව�වන/ �ශාම බලන 

NPගලGEෙW අෙ]^ත අගය, අසjප සහ මරණ Oසා ශම බලකාෙයE ඉව�වන ගණන, 

පළා�ව�E රෙට� අෙන�� පළා�වලට සහ ෙවන� රටවල [�යා සඳහා සංකමණය �ෙ� 

ප?ඵලය� ෙලස ජනනය වන Nර]පා­ සංඛ!ාව.  උ<= මැද පළාෙ� ශම බලකාෙx ඉSmෙම� 

NෙරෝථතනයE සඳහා පහත සඳහE උපකSපනයE සහ දළ ක=� සැල�Sලට ගEනා ල�. 

 

a. රජෙx ෙමEම මහ බැං�ෙ` � ඉල�කය � ඇ�ෙ� ඉq1 ව�ෂ �පය <ල� දළ ෙPyය Oශ්පාදන 

ව�ධනය 8%ක අවමය� පව�වා ගැjමට සහ 2030 වන �ට ව�ෂයකට ඒකNPගල ආදායම 

ඇ.ෙඩො. 12,000 කට ලඟා�මG.  ආ�bක ව�ධනය ම�E උ<= මැද පළාෙ� නව [�යා 

උ�පාදනය වv ඇතැG අෙ]Yා කරG. 

 

උ<= මැද පළාෙ� ඉq1 ව�ෂ �පය <ල ෙමම ආ�bක පසාරණෙx ප?ඵලය� ෙලස ම< �rමට 

අෙ]Yාකරන ෙබොෙහෝ ආ�bක කට>< සලකා බැ�ෙ�� පාථeක ක�මාEත සහ අvගා¦ 

ෙසේවාවල කsන� ආ�bක කට>< බව, පළාෙ� ඇ?�ය හැ� නව [�යාවල අෙ]^ත 

අvපාතය :රණය �rමට අ% පළාත සඳහා 1:3 ශම-Oපැ>� අvපාතය භා�තා කරන ල�.  ෙ� 

Oසා ඉq1 පස් වසරක කාලය <ල පළාත <ල ඉහත අෙ]^ත ආ�bක ව�ධනයට අvව එ� එ� 

වෘ�?ෙx 3%ක ව�ධන අvපාතය� අ% අෙ]Yා කරG.  � ලංකාව ඉq1 දශක ෙදක <ල yඝ 

ආ�bක ව�ධනය� පව�වා ගැjම ඉල�කය වන බැ�E � ඇ? අෙ]^ත [�යා පසාරණය 

සාධාරණ අෙ]Yාව�. 

 

b. සෑම වසරකම, �ශාම යාම Oසා ශම බලකාෙයE ඉව�වන NPගලGE සංඛ!ාව, මරණ ෙහෝ 

ෙරෝගාබාධ Oසා අදාල ෙසේවා ව�E ඉව�වන පමාණයද NෙරෝකතනයE සඳහා ගණනය �r� 

වල� සලකන ල�.  උ<= මැද පළාෙ� NPග�ක අංශෙx �ශාeක ද�ත ෙනොමැ? බැ�E 

ෙපෞPග�ක අංශෙx �ශාeක අvපාත සඳහා අ% ප?>�තය� ෙලස වයස්ගත ජනගහන අvපාත 

භා�තා කරන ල�.  2011 ව�ෂෙx � � ලංකාෙ` වයස්ගත ජනගහන අvපාතය 3.63 � �ය.  

ෙමය 2021 � 3.72 � �ය හැ�ය (� ලංකා ජන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව). එ�ස� 

ජා:EෙW ජනගහන ද�ත අvව 2013 � � ලංකාෙ` දළ මරණ අvපාතය 7% � �ය.  ස්bර 

ෙරෝග ෙහෝ වයස්ගත �ම අvව තව� ෙකොටස� ද ශම බලකාෙයE ඉව�ෙ`.   

 

ඉහත ෙහේ< Oසා ඉq1 ව�ෂ පහ <ල පළාෙ� ශම බලකාෙයE ඉව�වන බව ෙපEv�කරන 

ප?ශතය වා��කව 12% � ප�ණ ෙ`.  අෙ]^ත �ශාමයන ගණන, මරණ සහ ෙරෝගාබාධ 

සැල�ෙ� � අ­ම වශෙයE 10% � ශම බලකාෙයE ඉව�වන බව අ% උපකSපනය කෙළ�.  

ෙ� Oසා ඉq1 ව�ෂ පහ <ල උ<= මැද පළාෙ� එ� එ� වෘ�?ෙය� ONණ ෙසේවකGE සඳහා 

10% ක නව ඉSmම� අ% ඇ�ල� කෙළ�. 
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c. ශeකGE සංකමණය �මද පළාතක ශම බලකායට බලපෑම� ඇ? �rෙ� පවනතාවය� ඇත.  

NH� ශeකයE රෙට� ෙවන� පළා�වලට සහ අෙන�� රටවලට සංකමණය �ම අK?E 

පමාණය� ශම බලකායට ඇ<K �ම සඳහා ය� Nර]පා­ පමාණය� O�මාණය කරG. ගා¦ය 

පෙPශවල Lට නාග1ක පෙPශවලට සහ අෙන�� රටවලට ආගමනය �ම � ලංකාෙ` පධාන 

සංLP�ය� ෙ`.  පධාන වශෙයE ගා¦ය ආ�bකයක පළN=~ ශeකGE ෙමම පළා?E ෙවන� 

පළා�වලට ෙහෝ ෙවන� රටවS වලට සංකමණය වv ඇතැG උ<= මැද පළාත අෙ]Yා කරG.  

ෙබොෙහෝ �ට, ඓ?හාLක සා^ ම�E ෙපEv� කරEෙE වඩා� පළN=Pද� ඇ? සහ ෙජ!ේෂ්ඨ 

ONණ ෙසේවකGE �ෙPශගතව [�යා �rමට ෙහෝ රෙට� අෙන�� පළා�වල අගනගරවලට 

සංකමණය �මට ෙතෝරාෙගන ඇ? බවG.  ෙමම පමාණයE ගණනය �rමට ශම ෙවෙළඳෙපොළට 

නව පෙ`ශය� සඳහා 2% ක ව�ධනය� අ% ඇ<ල� කෙළ�. 

d. ඉහත a, b සහ c සැල�Sලට ගOeE උ<= මැද පළාෙ� ONණ ෙසේවකGE සඳහා ඉSmම ඉq1 

වසර පහ <ල� වා��කව 15% ක ව�ධනය� ඇ?වන බවට අ% උපකSපනය කෙළ�. 

e. තවද ඉහත අvපාතයE ඉq1 ව�ෂ පහ <ලට Oයතව පව?v ඇ? බවටද අ% උපකSපනය 

කෙළ�. 

 

2014 � ෙසේවා ෙයෝජකGE �LE පකාශකල ප1q එ� එ� qස්w�කෙx සහ උ<= මැද පළාෙ� ය� 

වෘ�?යක �K [�යා සංඛ!ාව පදන� කරෙගන ඉq1 ව�ෂ පහ <ල අෙ]^ත [�යා ව�ධන 

අvපාතය වා��කව 15% � ෙලසද, ඉහත සඳහE කළ ස¦කරණ භා�තා කරeE එ� එ� 

qස්w�කෙx සහ පළාත <ල නව [�යා සඳහා ඉSm�වල අෙ]^ත අගයE ගණනය කරන ල�.  

4.17 Lට 4.19 වp ව�E ගණනය කරනලද සංඛ!ාෙSඛන ද�වා ඇත. 

 

වVව 4.17: අmරාධ�ර nස්o"කෙl '-ස්ඉලය සඳහා �ෙරෝකථනය කරනලද ]w ඉ4eම 

වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

pවE�~�, �පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  

57 

9 10 11 13 15 

ගණකා�කාr 18 3 3 4 4 5 

��O සහකාර 39 6 7 8 9 10 

දැE��ක= 10 2 2 2 2 3 

ඇmeOය� %1සැක��ක= 20 3 3 4 5 5 

ඇe'-යO ෙසේවක  12 2 2 2 3 3 
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වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙ�ක1ක= 29 4 5 6 7 8 

ෙ�ක: ෙසේවක  51 8 9 10 12 13 

ෙ�ෂාලංකරණ ±So 27 4 5 5 6 7 

ආපන ශාලා ෙසේවක 8 1 1 2 2 2 

�පලාවන! ±So 40 6 7 8 9 10 

ෙබSෙබෝG 9 1 2 2 2 2 

බ#t -ෂ්පාදකය) 18 3 3 4 4 5 

ප1ඝණක ෙයද}� සහායක 34 5 6 7 8 9 

ෙ_වැ4 -ශ්පාදනය 30 5 5 6 7 8 

�ස්වැ�O -ෂ්පාදක 6 1 1 1 1 2 

ව­ කා�eක 127 19 22 25 29 33 

�දS අයකැe 28 4 5 6 6 7 

�පෙ`� 26 4 4 5 6 7 

ප:ගණක Tයාක�ව)  113 17 19 22 26 30 

ප:ගණක අw�වැ�යාව 29 4 5 6 7 8 

අර�කැeයා 41 6 7 8 9 11 

�ෂ) වැඩක� 21 3 4 4 5 6 

s¨ටS �දක  14 2 2 3 3 4 

සැල��ක=  2 0 0 0 0 1 

5�Y කාB'ක  77 12 13 15 18 20 

ඉෙල"ෙටො-ක �4� 41 12 7 11 10 9 

ඉං ෙ)� ෙසේවා සපය)නා 0 0 0 0 0 0 

ඉං¡  (සාමාන�) 0 0 0 0 0 0 

ෆ#බB�ලාස් ෙසේවක  3 0 1 1 1 1 

වැඩ ��ක 14 2 2 3 3 4 

කායල �පr�ෂක 18 3 3 4 4 5 

උයEපSලා 28 4 5 6 6 7 

>�� කප)න)  9 1 2 2 2 2 

ප:ඝණක £තක �4� 13 4 6 5 4 9 
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වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ර) ආභරණ -Bමාණ 

-Bමාණක�  

11 

2 2 2 3 3 

ර)ක� 43 6 7 9 10 11 

අ�ය)ත ය)ත Tයාක� 8 1 1 2 2 2 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 11 2 2 2 3 3 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  12 2 2 2 3 3 

ෙහෝටS කළමනාක= 18 3 3 4 4 5 

ගෘහ පාලක 26 4 4 5 6 7 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  4 1 1 1 1 1 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන 

තා�ෂණ 

19 

3 3 4 4 5 

රසායනාගාර Oලධාr 4 1 1 1 1 1 

Yයවන පtට4 වැඩක�  13 2 2 3 3 3 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  18 3 3 4 4 5 

ෙලොEඩ1ක= 15 2 3 3 3 4 

වාහන �m -ශ්පාදක#)  12 2 2 2 3 3 

යEත �යාක= 18 3 3 4 4 5 

ෙපදෙ�= කා�eක  140 21 24 28 32 37 

ෙමෝට� බGLකS සහ {ෙරෝද 

රථ කා�eක ±So 

7 

1 1 1 2 2 

ෙමෝටB කාB'ක �4� 71 11 12 14 16 19 

ෙමෝට� කා�eක 10 2 2 2 2 3 

වාහන %Eතා= ±So 14 2 2 3 3 4 

රා{ �ගණක 18 3 3 4 4 5 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා  4 1 1 1 1 1 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 10 2 2 2 2 3 

ඖෂධෙ`�  49 7 8 10 11 13 

ඡායා�ප ±So  21 3 4 4 5 6 

ඡායාWප -Bමාණක�ව)  7 1 1 1 2 2 

ජල නල කා�eක  8 1 1 2 2 2 
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වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

නාන තටාක උපස්ථායක 3 0 1 1 1 1 

ව!ාපෘ? කළමනාක= - 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  7 1 1 1 2 2 

පමාණා�මක eOEෙදෝ=  11 2 2 2 3 3 

%&ගැjෙ� Oළධාr 18 3 3 4 4 5 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 21 3 4 4 5 6 

සහ4 ෙමෝ4 ෙසේවක#) 180 27 31 36 41 47 

�� ෙබෝG 56 8 10 11 13 15 

ආර�ෂක Oලධාr  11 2 2 2 3 3 

s¨ටS �දක සහ ස්�ක�  14 2 2 3 3 4 

ඇ~� මැtම  51 8 9 10 12 13 

වාහන ෙසේවා කා�eක  27 4 5 5 6 7 

ෙ`ට�ව=E 80 12 14 16 18 21 

පෑස්�� ±So 113 17 19 22 26 30 

දැව  �4�ය -Bමාණක�ව) 8 1 1 2 2 2 

සටහන: Nෙරෝකථනය කරන ලද අ?ෙ�ක ඉSmම ම�E නව ඉSmම ෙපEv� කරන අතර � ඇ? ව�ෂය <ල දැනට 

L�න ෙසේවකGE ගණනට අමතරව නව ඉSmම� උපදවv ඇත. 

�ලාශය: පළා� ක�මාEත ෙYේත ස¦Yණය 

 

වVව 4.18: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl '-ස්ඉලය සඳහා �ෙරෝකථනය කරනලද ]w ඉ4eම 

වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

pවE�~�, �පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  

43 

6 14 22 32 43 

ගණකා�කාr 16 2 5 8 12 16 

��O සහකාර 18 3 6 9 13 18 

දැE��ක= 8 1 3 4 6 8 

ඇmeOය� %1සැක��ක= 18 3 6 9 13 18 
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වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ඇe'-යO ෙසේවක  9 1 3 5 7 9 

ෙ�ක1ක= 16 2 5 8 12 16 

ෙ�ක: ෙසේවක  7 1 2 4 5 7 

ආපන ශාලා ෙසේවක 6 1 2 3 4 6 

�පලාවන! ±So 38 6 12 20 28 38 

ෙබSෙබෝG 9 1 3 5 7 9 

බ#t -ෂ්පාදකය) 7 1 2 4 5 7 

ප1ඝණක ෙයද}� සහායක 13 2 4 7 10 13 

ෙ_වැ4 -ශ්පාදනය 11 2 4 6 8 11 

�ස්වැ�O -ෂ්පාදක - 0 0 0 0 0 

ව­ කා�eක 132 20 43 69 99 133 

�දS අයකැe 19 3 6 10 14 19 

�පෙ`� 14 2 5 7 10 14 

ප:ගණක Tයාක�ව)  23 3 7 12 17 23 

ප:ගණක අw�වැ�යාව 18 3 6 9 13 18 

අර�කැeයා 31 5 10 16 23 31 

�ෂ) වැඩක� 8 1 3 4 6 8 

s¨ටS �දක  8 1 3 4 6 8 

සැල��ක=  6 1 2 3 4 6 

5�Y කාB'ක  44 7 14 23 33 44 

ඉෙල"ෙටො-ක �4� 24 8 7 9 10 12 

ඉං ෙ)� ෙසේවා සපය)නා 12 4 5 3 8 2 

ෆ#බB�ලාස් ෙසේවක  - 0 0 0 0 0 

වැඩ ��ක 6 1 2 3 4 6 

කායල �පr�ෂක 10 2 3 5 7 10 

උයEපSලා 3 0 1 2 2 3 

>�� කප)න)  2 0 1 1 1 2 

ර) ආභරණ -Bමාණ -Bමාණක�  4 1 1 2 3 4 

ර)ක� 16 2 5 8 12 16 
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වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙ"ෂාලංකරණ �4� 63 10 14 15 10 12 

අ�ය)ත ය)ත Tයාක� 3 0 1 2 2 3 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 10 2 3 5 7 10 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  34 5 11 18 25 34 

ෙහෝටS කළමනාක= 6 1 2 3 4 6 

ගෘහ පාලක 10 2 3 5 7 10 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  8 1 3 4 6 8 

ෙතොර�� හා ස)-ෙ_දන තා"ෂණ 32 0 1 1 1 2 

රසායනාගාර ±So 4 1 1 2 3 4 

Yයවන පtට4 වැඩක�  2 0 1 1 1 2 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  14 2 5 7 10 14 

ෙලොEඩ1ක= 6 1 2 3 4 6 

වාහන �m -ශ්පාදක#)  2 0 1 1 1 2 

යEත �යාක= 14 2 5 7 10 14 

යEත ±So 27 5 4 6 7 9 

ෙපදෙ�= කා�eක  149 22 48 78 112 151 

ෙමෝටB බ# ක4 සහ |ෙරෝද රථ 

කාB'ක �4� 

54 

12 15 17 10 12 

ෙමෝටB කාB'ක �4� 12 2 4 6 9 12 

ෙමෝට� කා�eක 7 1 2 4 5 7 

වාහන %Eතා= ±So 11 2 4 6 8 11 

රා{ �ගණක 8 1 3 4 6 8 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා  7 1 2 4 5 7 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 20 3 6 10 15 20 

ඖෂධෙ`�  14 2 5 7 10 14 

ඡායා�ප ±So  19 3 6 10 14 19 

ඡායාWප -Bමාණක�ව)  4 1 1 2 3 4 

ජල නල කාB'ක s 3 0 1 2 2 3 

නාන තටාක උපස්ථායක 3 0 1 2 2 3 

ව!ාපෘ? කළමනාක= - 0 0 0 0 0 
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වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  5 1 2 3 4 5 

පමාණා�මක eOEෙදෝ=  4 1 1 2 3 4 

%&ගැjෙ� Oළධාr 8 1 3 4 6 8 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 12 2 4 6 9 12 

සහ4 ෙමෝ4 ෙසේවක#) 180 27 58 94 135 182 

�� ෙබෝG 13 2 4 7 10 13 

ආර�ෂක Oලධාr  21 3 7 11 16 21 

s¨ටS �දක සහ ස්�ක�  18 3 6 9 13 18 

ඇ~� මැtම  51 8 16 27 38 52 

වාහන ෙසේවා කා�eක  21 3 7 11 16 21 

ෙ`ට�ව=E 21 3 7 11 16 21 

පෑස්�� ±So 49 7 16 26 37 50 

දැව  �4�ය -Bමාණක�ව) 6 1 2 3 4 6 

සටහන: Nෙරෝකථනය කරන ලද අ?ෙ�ක ඉSmම ම�E නව ඉSmම ෙපEv� කරන අතර � ඇ? ව�ෂය <ල 

දැනට L�න ෙසේවකGE ගණනට අමතරව නව ඉSmම� උපදවv ඇත. 

�ලාශය: පළා� ක�මාEත ෙYේත ස¦Yණය 

 

වVව 4.19: උ�� මැද පළාෙ� '-ස්ඉලය සඳහා �ෙරෝකථනය කරනලද ]w ඉ4eම 

වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

pවE�~�, �පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  

100 

15 24 33 45 58 

ගණකා�කාr 34 5 8 12 16 21 

��O සහකාර 57 9 13 17 22 28 

දැE��ක= 18 3 5 6 8 11 

ඇmeOය� %1සැක��ක= 38 6 9 13 18 23 

ඇe'-යO ෙසේවක  21 3 5 7 10 12 

ෙ�ක1ක= 45 6 10 14 19 24 
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වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙ�ක: ෙසේවක  58 9 11 14 17 20 

ආපන ශාලා ෙසේවක 14 2 3 5 6 8 

�පලාවන! ±So 78 12 19 28 37 48 

ෙබSෙබෝG 18 2 5 7 9 11 

බ#t -ෂ්පාදකය) 25 4 5 8 9 12 

ප1ඝණක ෙයද}� සහායක 47 7 10 14 18 22 

ෙ_වැ4 -ශ්පාදනය 41 7 9 12 15 19 

�ස්වැ�O -ෂ්පාදක 6 1 1 1 1 2 

ව­ කා�eක 259 39 65 94 128 166 

�දS අයකැe 47 7 11 16 20 26 

�පෙ`� 40 6 9 12 16 21 

ප:ගණක Tයාක�ව)  136 20 26 34 43 53 

ප:ගණක අw�වැ�යාව 47 7 11 15 20 26 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 0 0 0 0 0 0 

අර�කැeයා 72 11 17 24 32 42 

�ෂ) වැඩක� 29 4 7 8 11 14 

s¨ටS �දක  22 3 5 7 9 12 

සැල��ක=  8 1 2 3 4 7 

5�Y කාB'ක  121 19 27 38 51 64 

ඉෙල"ෙටො-ක �4� 65 20 14 20 20 21 

ඉං ෙ)� ෙසේවා සපය)නා 12 4 5 3 8 2 

ඉං¡  (සාමාන�) 0 0 0 0 0 0 

ෆ#බB�ලාස් ෙසේවක  3 0 1 1 1 1 

වැඩ ��ක 20 3 4 6 7 10 

කායල �පr�ෂක 28 5 6 9 11 15 

උයEපSලා 31 4 6 8 8 10 

>�� කප)න)  11 1 3 3 3 4 

ප:ඝණක £තක �4� 13 4 6 5 4 9 

ර) ආභරණ -Bමාණ -Bමාණක�  15 3 3 4 6 7 
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වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ර)ක� 59 8 12 17 22 27 

ෙ"ෂාලංකරණ �4� 117 18 28 34 36 46 

අ�ය)ත ය)ත Tයාක� 11 1 2 4 4 5 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 21 4 5 7 10 13 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  46 7 13 20 28 37 

ෙහෝටS කළමනාක= 24 4 5 7 8 11 

ගෘහ පාලක 36 6 7 10 13 17 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  12 2 4 5 7 9 

ෙතොර�� හා ස)-ෙ_දන තා"ෂණ 51 3 4 5 5 7 

රසායනාගාර ±So 8 2 2 3 4 5 

Yයවන පtට4 වැඩක�  15 2 3 4 4 5 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  32 5 8 11 14 19 

ෙලොEඩ1ක= 21 3 5 6 7 10 

වාහන �m -ශ්පාදක#)  14 2 3 3 4 5 

යEත �යාක= 32 5 8 11 14 19 

යEත ±So 27 5 4 6 7 9 

ෙපදෙ�= කා�eක  289 43 72 106 144 188 

ෙමෝටB බ# ක4 සහ |ෙරෝද රථ 

කාB'ක �4� 

61 

13 16 18 12 14 

ෙමෝටB කාB'ක �4� 83 13 16 20 25 31 

ෙමෝට� කා�eක 17 3 4 6 7 10 

වාහන %Eතා= ±So 25 4 6 9 11 15 

රා{ �ගණක 26 4 6 8 10 13 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා  11 2 3 5 6 8 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 30 5 8 12 17 23 

ඖෂධෙ`�  63 9 13 17 21 27 

ඡායා�ප ±So  40 6 10 14 19 25 

ඡායාWප -Bමාණක�ව)  11 2 2 3 5 6 

ජල නල කාB'ක s 11 1 2 4 4 5 

නාන තටාක උපස්ථායක 6 0 2 3 3 4 
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වෘ�Mය 

දැනට 

පවMන 

ඉ4eම 

�ෙරෝකථනය කරන ලද අMෙBක ඉ4eම 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  12 2 3 4 6 7 

පමාණා�මක eOEෙදෝ=  15 3 3 4 6 7 

%&ගැjෙ� Oළධාr 26 4 6 8 10 13 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 33 5 8 10 14 18 

සහ4 ෙමෝ4 ෙසේවක#) 360 54 89 130 176 229 

�� ෙබෝG 69 10 14 18 23 28 

ආර�ෂක Oලධාr  32 5 9 13 19 24 

s¨ටS �දක සහ ස්�ක�  32 5 8 12 16 22 

ඇ~� මැtම  102 16 25 37 50 65 

වාහන ෙසේවා කා�eක  48 7 12 16 22 28 

ෙ`ට�ව=E 101 15 21 27 34 42 

පෑස්�� ±So 162 24 35 48 63 80 

දැව  �4�ය -Bමාණක�ව) 14 2 3 5 6 8 

සටහන: Nෙරෝකථනය කරන ලද අ?ෙ�ක ඉSmම ම�E නව ඉSmම ෙපEv� කරන අතර � ඇ? ව�ෂය <ල 

දැනට L�න ෙසේවකGE ගණනට අමතරව නව ඉSmම� උපදවv ඇත. 

�ලාශය: පළා� ක�මාEත ෙYේත ස¦Yණය 

 

4.6 සාරාංශය 

  

ෙමම ප1©ෙ³දය ම�E උ<= මැද පළාෙ� NH� ආයතනවලට සභාය �මට එම පළාෙ� ක�මාEත 

ෙYේතවල දැනට පව?න සහ අෙ]^ත [�යාවල පැ?කඩයE ෙSඛනගත �rමට උ�සාහ කෙළ�.  

ෙමය පළාතට අවෙශෝෂණය කරගත හැ� ධා1තාවමත L~කරන ල�.  අ% ද�ත [ස්�rමට පශ්නාව� 

ස¦Yණය� ෙයොදාගEනා ල�. 

a. අ% NH� ආයතනවල pණා�මකභාවය සහ අදාල�වය සහ ඒවාෙx NH� පාඨමාලා 

%&බඳව ෙසේවාෙයෝජකGEෙW හැX� �ශේSෂණය කෙළ�. 

b. අ%, පශ්නාව� ස¦Yණයට බ Ed ෙසේවාෙයෝජකGE පකාශ කල ප1q පළාෙ� ව�මE සහ 

අෙ]^ත eOස්බල අවශ!තා ෙSඛනගත කෙළ�. 

c. ඉq1 ව�ෂ �පය සඳහා ෙසේවාෙයෝජකGE �LE බලාෙපොෙරො�<වන අෙ]^ත [�යා 

සංඛ!ාව %&බඳව සැල�ය >< අ­පා­ පව?න Oසා [�යා %&බඳව Nෙරෝකථනය� 

සෑ�මට සංඛ!ානමය/ ආ�bකe?ක ස්ව�පෙයE Nෙරෝකථනය �rෙ� ±Soය කම 
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ෙයොදාගEනා ල�.  රජෙx සහ රාජ! ෙනොවන ෙබොෙහෝ ප?ප�? ස�පාදන ආයතනවලට 

අvව ෙමය වඩා� යථා�ථවා� පෙ`ශය�.  ෙසේවාෙයෝජකGE �LE සපයන ලද අනාගත 

[�යා අවස්ථා %&බඳ ද�තවල බරපතල ෙදෝෂ සහ අවදාන� පව?න බැ�E NෙරෝකථනයE 

සෑ�මට ආ�bක පෙ`ශයEෙසේ ෙයොදාෙගන ඇත. 

d. ෙසේවාෙයෝජකGE ම�E පකාශකර ඇ? අෙ]^ත [�යා පමාණය ෙහෝ ආ�ථක 

NෙරෝකථනයE උපෙයෝ¢කරෙගන ගණනය කරඇ? අෙ]^ත [�යා සංඛ!ාව යන 

�කSපයE ෙදකම ප?ප�? ස�පාදකGEට භා�තාකළ හැ� බව අ% සඳහE �rමට 

කැමැ�ෙත�.  ෙමම වා�ථාෙ` අවසාන ප1©ෙ³දෙx සඳහE �rමට බලාෙපොෙරො�<වන 

ප1q පෙ`ශයE ෙදකටම tමාවE පව?v ඇත. 
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05 වන ප:;ෙ<දය 

ව�ම) ��� පැMකඩ - පළා� ශම ෙවෙළඳෙපොළ ෙවත අවශ� ��� ශම සOප� 

සOපාදනය 

 

5.1 කාB'ක හා වෘ��ය අධ�ාපන සහ ��� ආයතන පSධMය 

 

ෙමම ෙ³දෙයE උ<= මැද පළා� qස්w�ක ෙදෙක� ස්ථා%ත කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ 

NH� ආයතන %&බඳ ෙතොර<= ඉq1ප� කරG.  තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාවට 

ස�බEධ NH� ආයතන, සහ අෙන�� රාජ! ආයතන ෙමEම රාජ! ෙනොවන ආයතන ද ��ධ 

වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� පාඨමාලා ලබාෙදeE උ<= මැද පළාත <ල �යා�මක ෙ`.  

අvරාධNර qසw්�කය <ල පාෙPyය ෙSක� ෙකො�ඨාශ 18 � ඇත.  ෙකෙසේ ෙවත� එම ෙකො�ඨාශ 

සමෙසේ ෙබ� ෙනොමැත. 

 

a. පද�ය, කැ�?ෙගොSලෑව, මහ�ල©�ය, මැදව©�ය, රාජාංගනය සහ තලාව වැO සමහර 

පාෙPyය ෙSක� ෙකො�ඨාශ <ල කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතනවල 

�ඟය� පව: (5.1 වpව).  ඉSmම අvව ෙමම පාෙPyය ෙSක� ෙකො�ඨාශ <ල නව NH� 

ආයතන %���මට අවශ! ෙ`. 

b. දැනට පව?න NH� ආයතන/ මධ!ස්ථාන එකට ෙගොv�ම අවශ! බව ෙපj යG. 

c. ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කය සලකන �ට, �ශාල�වය ෙමEම ජනගහනය යන ෙදකම �ඩා 

අගයE වන බැ�E NH� ආයතන පමාණය පමාණව�බව ෙපj යG (5.2 වpව). 

d. ��ධ රාජ! ෙනොවන ෙපෞPග�ක පං?වැO ආයතන ව!ාජ s]ෙලෝමා සහ සහ?ක 

ලබාෙදeE අvරාධNර සහ ෙපොෙළොEන=ව qස්wකක ෙදෙක�ම හ<%පෙපEනා� ෙමE 

ඇ? බව ආයතන %&බඳ පධාන OrYණ ව�E එක�.  පාසැS ෙහෝ �ශ්ව�ද!ාල වැO 

��ම� අධ!ාපන පPධ?ය <ල L~� ඇ? ෙලස වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� ආයතන 

Oයාමනය සඳහා j?මය රා�ව� පළාෙ� ෙහෝ රෙට� ෙනො�ම උව~ර� බවට ප�ව ඇත.  

බලපත ලබා�ෙ� කමය� හරහා  ආයතන Oයාමනය �rම දැs අවශ!තාවය�. 

 

වVව 5.1 : අmරාධ�ර nස්o"කෙl කාB'ක හා වෘ��ය අධ�ාපන හා ��� ආයතන ලැ#ස්�ව 

ආයතනය /��ම/Y/නය 

තාYණ �ද!ාලය A13, අvරාධNර 

ජා?ක ත=ණ ෙසේවා සභාව මරදEකඩවල පාර, sෙපෝ හEqය, කැ�රාව 

qස්w� වෘ�:ය NH� මධ!ස්ථානය � ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, vවර වැව 
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ආයතනය /��ම/Y/නය 

පාර, අvරාධNර 

�ජය �මාරණ<ංග වෘ�:ය NH� මධ!ස්ථානය � ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, රඹෑව 

පාර, e�EතෙS 

� ලංකා එස්. ඕ. එස්. ළමා ග�මානය එස්. ඕ. එස්. වෘ�:ය NH� මධ!ස්ථානය, 

තැ. ෙප. 03, Ô. එස්, ෙසේනානායක මාවත, 

අvරාධNරය 

ෙදොE ෙසේෙකෝ වෘ�:ය NH� මධ!ස්ථානය N�තල� පාර, ෙනො©�යාගම 

ෙ�ජාO සැmE ෙ�ශලාවන! සහ �පලාවන! 

ජාත!යEතර ඇකඩeය 

ෙනො.2879, %යවර III, සඟෙමොවත, 

අvරාධNර 

� ලංකා �ෙPශ ෙසේවා O>�? කා�යංශය ෙනො. 395/12 A, �qත මාවත, 

අvරාධNරය 

ලංකා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ඇකඩe 

NPග�ක සමාගම 

ෙනො.521/52, නව බස ් නැව<�ෙපොළ, 

අvරාධNරය 

කැ�රාව පාෙPyය සභා නැණසල ෙතොර<= 

තාYණ මධ!ස්ථානය 

පාෙPyය සභාව, කැ�රාව 

ෙන�සස් ෙකො�%>ට� ෙට�ෙනොෙලොBස් NPග�ක 

සමාගම 

ෙනො. 561/86 C, ෙපොළපාර, නව බස් 

නැව<�ෙපොළ, අvරාධNරය 

වෘ�:ය NH� මධ!ස්ථාන � ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, මEනරාම 

පාර, මැදව©�ය 

� ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, මහවැ� 

කඳ}ර, ෙනො©�යාගම 

� ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, 

තQ�ෙ�ගම (මෙහේස්තා� උසා�ය %�පස) 

� ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, කෘ�ක�ම 

කා�යාලය අසල, ?ර]පෙE 

� ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, තැපැS 

කා�Gලය ඉq1%ට, ඇලයාප�<ව 

� ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, පාෙPyය 

සභාව අසල, පmගසව්ැව 
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වVව 5.2: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl කාB'ක හා වෘ��ය අධ�ාපන සහ ��� ආයතන ලැ#ස්�ව 

ආයතනය /�6 ස්ථානය/ Y/නය 

කා�eක �ද!ාලය �ද!ාNර, ෙපොෙළොEන=ව 

qස්w� වෘ�:ය NH� මධ!ස්ථානය � ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, නාගලකEද �හාර 

මාවත/ eEෙE1ය 

ජා?ක ආ�Oක�ව හා කා�eක NH� �rෙ� 

අ�කා1ය - � ලංකා මහවැ� අ�කා1 NH� 

මධ!ස්ථානය 

7 වන සැතN� ක�ව, හංසයා පාලම, අරලගං�ල 

සරස්ව: ප1ගණක NH� මධ!ස්ථානය නැණසල, අෙසෝකාරාමය, නව නගරය, මැq1�1ය 

ජා?ක ෙයො}E ෙසේනානායක NH� මධ!ස්ථානය හංසයා පාලම, අරලගං�ල, ෙපොෙළොEන=ව 

වෘ�:ය NH� මධ!ස්ථාන � ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, ආ�bක ෙවෙළඳ 

මධ!ස්ථාන ෙගොඩනැ�Sල, මහව©�ය 

� ලංකා වෘ�:ය NH� අ�කා1ය, ගා¦ය සංව�ධන 

ෙගොඩනැ�Sල, �රNර, ෙපොෙළොEන=ව 

�[�� Oවාස සහ Nv=�ථාපන මධ!ස්ථානය නව ෙසේනNර, වැ�කEද 

කලාප ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණ 

අධ!ාපන මධ!ස්ථානය 

ෙතෝපා වැව මහා �ද!ාලය, ෙපොෙළොEන=ව 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණ ආයතනය ෙපො/ෙරෝයS මධ! මහා �ද!ාලය, ෙපොෙළොEන=ව 

ෙහද අධ!ාපන සහ NH� ඇකඩeය ෙහද �ද!ාලය ෙපොෙළොEන=ව (NPග.) සමාගම, ෙනො. 

03, ෙරෝහS හEqය, ෙපොෙළොEන=ව 

 

5.2 පළාෙ� දැනට පවMන කාB'ක හා වා��ය අධ�ාපන හා ��� පාඨමාලා 

 

උ<= මැද පළාෙ� පව?න පාඨමාලා අ% ඇග>මට ල�කර සටහEකර ඇත.  qස්w�ක ෙදෙක�ම 

පව?න පාඨමාලා ෙබොෙහෝමය� සහ?ක ම�ටෙ� පාඨමාලා ෙ`.  s]ෙලෝමා ම�ටෙ� පාඨමාලාවල 

�ඟය� පව:.  ක�මාEත කා�ඩවල අවශ!තාවයE සඳහා සැපkමට දැනට පව?න පාඨමාලා 

හ නාෙගන ඇත. 

 

දැනට පවMන පාඨමාලාවල යO ඌනතාවය) පව�. 

 

a. � ෙක½ම, කෘ�ක�මය සඳහා අවශ! යEත සහ උපකරණ Oෂ්පාදනය සහ ප� අස්වv 

තාYණය, ප�-අස්වv ව!ාපාර %1සැක��කරණය සඳහා අවශ! ONණතාවය සහ 

O�මාණy�බව, ආහාර %1සැක�� තාYණය, නව කෘ� Oශ්පාදන වැO කලාoය අවශ!තා 

�ෙශේෂෙයE ෙයො�කරන පාඨමාලා ෙනොමැත. 
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b. තවද ම<� එන ෙYේත/ අවශ!තා ද පව:: ෙවනසට ආමEතණය �rම සඳහා ෙක�කා�න 

පාඨමාලා, සහ?කප� පාඨමාලා ෙමEම s]ෙලෝමා පාඨමාලා අවශ! ෙ`.  සමහර පාඨමාලා 

කෘ�ක�ම අමාත!ාංශය, උසස ්අධ!ාපන අමාත!ාංශය වැO ෙවන� අමාත!ාංශ යටෙ� ඇ? 

ආයතන සමඟ ඒකාබPධව ලබාqය හැ�ය. 

 

වVව 5.3: අmරාධ�ර nස්o"කෙl වBථමානෙl පවMන කාB'ක හා වෘ��ය අධ�ාපන සහ ��� පාඨමාලා 

ලැ#ස්�ව 

ආයතනය /�6 ස්ථානය/ Y/නය පාඨමාලාෙ_ නම 

තාYණ �ද!ාලය අvරාධNර ෙYේත සහකාර (කෘ�ක�මය) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(ජල නල) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(yතකරණ සහ වා>ස¦කරණය) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(ෙමෝට� කා�eක ±So) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(ක�මාEත �~� කා�eක) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(ඉෙල�ෙටොO� උපකරණ) 

ෙමෝට� සGකS සහ ස්¤ට� අK�වැsයාව %&බඳ 

සහ?කය 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(වා> සහ චාප පෑස්��) 

ගෘහස්ත �~� උපකරණ අK�වැsයාව %&බඳ 

සහ?කය 

�~� කා�eක (�ෙශේෂ) 

ඉq�r� වැඩ�� අ¶Yක 

වා�ජ සහ වැs~ර අධ!ාපනය සඳහා ඉංÄL ජා?ක 

සහ?කය 

���කරණ ±Soය %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

ටG]ෙස�E, ලÜෙSඛනය සහ ප1ගණක ජා?ක 

සහ?කය (සංහල) 

ෙකො1යාv භාෂාව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

ප1ගණක ෙයද}� සහායක 

ඉං¨ෙE= සැල��ක= ජා?ක සහ?කය 

තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය - L�S 
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ආයතනය /�6 ස්ථානය/ Y/නය පාඨමාලාෙ_ නම 

තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය - පමාණ 

ස¦Yණය 

තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය (�~� සහ 

ඉෙල�ෙටොOක ඉං¨ෙE=) 

ඉq�r� තාYණය %&බඳ s]ෙලෝමාව 

yතකරණ සහ වා>ස¦කරණ තාYණය %&බඳ 

s]ෙලෝමාව 

කෘ� යEෙතෝපකරණ තාYණය %&බඳ 

s]ෙලෝමාව 

පමාණ ස¦Yණය තාYණය %&බඳ s]ෙලෝමාව 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණය %&බඳ 

s]ෙලෝමාව 

qස්w� වෘ�:ය NH� 

මධ!ස්ථානය 

� ලංකා වෘ�:ය NH� 

අ�කා1ය, vවර වැව පාර, 

අvරාධNර 

ෙ�ශලාවන! සඳහා සහ?කය 

ප1ගණක දෘඩාංග ±Sපය සඳහා සහ?කය 

කාමර උපස්ථායක සඳහා සහ?කය 

ආහාර සහ පාන ෙසේවා %&බඳ සහ?කය 

ෙහෝටS භාරක= සඳහා සහ?කය 

සැල��ක= සඳහා සහ?කය 

pවE�~�, �පවා�j සහ ආහÉත උපකරණ 

අK�වැsයාව සඳහා සහ?කය 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණය %&බඳ ජා?ක 

සහ?කය 

�ජය �මාර<ංග 

වෘ�:ය NH� 

මධ!ස්ථානය 

� ලංකා වෘ�:ය NH� 

අ�කා1ය, රඹෑව පාර, 

e�EතෙS 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණය %&බඳ 

සහ?කය 

ප1ගණක දෘඩාංග ±Sපය %&බඳ සහ?කය 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණය %&බඳ 

සහ?කය 

ඇ � මැtම සඳහා සහ?කය 

ෙමෝට� කා�eක සඳහා සහ?කය 

{ ෙරෝදරථ කා�eක සඳහා සහ?කය 

� ලංකා එස්. ඕ. එස්. 

ළමා ග�මානය 

එස්. ඕ. එස්. වෘ�:ය NH� 

මධ!ස්ථානය, තැ. ෙප. 03, 

Ô. එස්. ෙසේනානායක 

මාවත, අvරාධNරය 

ෙමෝට� කා�eක ±Sපය සඳහා සහ?කය 

පෑස්��ක= සඳහා සහ?කප� 

වෘ�:ය NH� � ලංකා වෘ�:ය NH� ස්ÍE ÀE�E %&බඳ සහ?කප� පාඨමාලාව 
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ආයතනය /�6 ස්ථානය/ Y/නය පාඨමාලාෙ_ නම 

මධ!ස්ථානය 

 

 

 

 

අ�කා1ය, මEනාරම පාර, 

මැදව©�ය 

ෙමෝට� සGකS කා�eක සඳහා සහ?කය 

{ ෙරෝදරථ කා�eක සඳහා සහ?කය 

ගෘහස්ථ �~� උපකරණ අK�වැsයාව සඳහා 

සහ?කප� පාඨමාලාව 

ඇmeOය� %1සැක�� සඳහා සහ?කප� 

පාඨමාලාව 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණය %&බඳ 

සහ?කය 

ඇ � මැtම සඳහා සහ?කය 

ප1ගණක දෘඩාංග ±Sපය %&බඳ සහ?කය 

ඉq�r� ±Soය සහ?කප� පාඨමාලාව (ෙපදෙ�=) 

ෙදොE ෙබොස්ෙකෝ 

වෘ�:ය NH� 

මධ!ස්ථානය 

N�තලම පාර, 

ෙනො©�යාගම 

ෙමෝට� සGකS කා�eක සඳහා සහ?කප� 

යEතක= සඳහා සහ?කප� 

පෑස්��ක= සඳහා සහ?කප� 

�~� කා�eක සඳහා සහ?කප� 

yතකරණ සහ වා>ස¦කරණ කා�eක සඳහා 

සහ?කප� 

ඇ � මැtම සඳහා සහ?කය 

ප1ගණක ෙයද}� සහකාර සඳහා සහ?කප� 

ප1ගණක දෘඩාංග ±Sපය %&බඳ සහ?කප� 

හස්ත ක�මාEතය සඳහා සහ?කප� පාඨමාලාව 

සැÏE ෙ�ජාO 

ෙ�ශලාවන! සහ 

�පලාවන! ජාත!ාEතර 

ඇකඩeය 

ෙනො. 2879, %යවර III, 

සඟෙබෝ මාවත, 

අvරාධNරය 

ෙ�ෂාලංකරණ ±So සඳහා සහ?කප� 

�පලාවන! ±So සඳහා සහ?කප� 

� ලංකා �ෙPශ ෙසේවා 

O>�? කා�යංශය 

ෙනො. 395/12 A, �qත 

මාවත, අvරාධNරය 

ගෘහපාලන සහකාර සඳහා සහ?කප� 

ගෘහපාලනය හැර ෙවන� ෙසේවා සඳහා %ට�ව යන 

ෙසේවකGE සඳහා qන 05 � 

හැඩගැස්ස�ෙ�/qශාන?ක NH� පාඨමාලාව 

අභ!Eතර ගාහපාලනය සහ සා�< ෙසේවක NH� 

වැඩසටහන - මැද ෙපරqග 

ලංකා වෘ�:ය අධ!ාපන 

සහ NH� ඇකඩe 

NPග�ක සමාගම 

ෙනො.521/52, නව බස ්

නැව<�ෙපොළ, 

අvරාධNරය 

ෙහද සහයක සහ?කප� 
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ආයතනය /�6 ස්ථානය/ Y/නය පාඨමාලාෙ_ නම 

කැ�රාව පාෙPyය සභා 

නැණසල ෙතොර<= 

තාYණ මධ!ස්ථානය 

පාෙPyය සභාව, කැ�රාව ප1ගණක �ද!ා %&බඳ සහ?කප� 

මGෙකොෙසො]� මැ�E පාඨමාලාව 

ප1ගණක �තකරණ O�මාණ පාඨමාලාව 

ෙව� O�මාණ පාඨමාලාව 

ප1ගණක දෘඩාංග ±Soය පාඨමාලාව 

ෙන�සස් ෙකො�%>ට� 

ෙට�ෙනොෙලොBස් 

NPග�ක සමාගම 

ෙනො. 561/86 C, 

ෙපොලපාර, නව බස් 

නැව<�ෙපොළ, 

අvරාධNරය 

ප1ගණක දෘඩාංග ±Soය %&බඳ ��ක දැvම 

ලබාqෙ� පාඨමාලාව 

මGෙකොෙසො]� ඔÝස ් පැෙ�ජය %ළබඳ සහ?කප� 

පාඨමාලාව 

 

 

වVව 5.4: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl වBථමානෙl පවMන කාB'ක හා වෘ��ය අධ�ාපන සහ ��� 

පාඨමාලා ලැ#ස්�ව 

ආයතනය /�6 ස්ථානය/ Y/නය පාඨමාලාෙ_ නම 

කා�eක �ද!ාලය �ද!ාNර, ෙපොෙළොEන=ව ���කරණ ±So ජා?ක සහ?කය 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(ෙමෝට� කා�eක ±So) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(�~� කා�eක) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(ඉෙල�ෙටොO�) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(වා> සහ චාප පෑස්��) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(ජලනල කා�eක) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(yතකරණ සහ වා>ස¦කරණ) 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(දැව යාEwක) 

ඉං¨ෙE= පෑස්�� ±So ජා?ක සහ?කය 

ප1ගණක ෙයද}� සහයක 

වා�ජ, ක�මාEත සහ වැs~ර අධ!ාපනය සඳහා ඉංÄL 

ජා?ක සහ?කය 
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ආයතනය /�6 ස්ථානය/ Y/නය පාඨමාලාෙ_ නම 

ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 

(L�S) 

���කරණ ±SoE සඳහා ජා?ක සහ?කය 

දැව ±SoE සඳහා සහ?කප� පාඨමාලාව (ගෘහ 

භා�ඩ) 

yතකරණ සහ වා>ස¦කරණ %&බඳ සහ?කප� 

පාඨමාලාව 

pවE�~�, �පවා�j සහ ඒ ආÉත උපකරණ 

අK�වැsයාව %&බඳ සහ?කප� පාඨමාලාව 

qස්w� වෘ�:ය 

NH� මධ!ස්ථානය 

� ලංකා වෘ�:ය NH� 

අ�කා1ය, නාගලකEද 

�හාර මාවත/ eEෙE1ය 

yතකරණ සහ වා>ස¦කරණ %&බඳ සහ?කප� 

පාඨමාලාව 

යEතක= සහ?කප� පාඨමාලාව 

පෑස්��ක= සහ?කප� පාඨමාලාව 

�~�කා�eක සහ?කප� පාඨමාලාව 

ඉq�r� ±So සහ?කප� පාඨමාලාව 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණය %&බඳ 

සහ?කය 

ජා?ක ආ�Oක�ව 

හා කා�eක NH� 

�rෙ� අ�කා1ය - � 

ලංකා මහවැ� 

අ�කා1 NH� 

මධ!ස්ථානය 

7 වන සැතN� ක�ව, 

හංසයා පාලම, අරලගං�ල 

ෙමෝට� කා�eක ±So සහ?කප� පාඨමාලාව 

ගෘහස්ථ �~� උපකරණ අK�වැsයා සහ?කප� 

පාඨමාලාව 

ප1ගණක ෙයද}� සහයක සහ?කප� පාඨමාලාව 

ඇ � මැtෙ� සහ?කප� පාඨමාලාව 

පෑස්��කර සඳහා සහ?කප� පාඨමාලාව 

වෘ�:ය NH� 

මධ!ස්ථාන 

� ලංකා වෘ�:ය NH� 

අ�කා1ය, ආ�bක ෙවෙළඳ 

මධ!ස්ථාන ෙගොඩනැ�Sල, 

මන�%�ය 

ඇ � මැtෙ� ±So සහ?කප� පාඨමාලාව 

ෙ�ක1 ±So සහ?කප� පාඨමාලාව 

ඇmeOය� %1සැක�� ±So සහ?කප� පාඨමාලාව 

වෘ�:ය NH� 

මධ!ස්ථාන 

� ලංකා වෘ�:ය NH� 

අ�කා1ය, ගා¦ය සංව�ධන 

ෙගොඩනැ�Sල, මන�%�ය 

දැව ±Sපය සඳහා සහ?කප� පාඨමාලාව (ගෘහභා�ඩ) 

සරස්ව: ප1ගණක 

NH� මධ!ස්ථානය 

�=ණෑගල අෙශෝකාරාමය, 

නව නගරය, මැq1�1ය 

මGෙකොෙසො]� ඔÝස් සහ?කප� පාඨමාලාව 

ජා?ක ෙයො}E 

ෙසේනාංක NH� 

මධ!ස්ථානය 

හංසයා පාලම, අරලගං�ල, 

ෙපොෙළොEන=ව 

නායක�ව සහ ෙපෞ=ෂ ව�ධනය %&බඳව දැvව� 

�rෙ� වැඩසටහන 
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ආයතනය /�6 ස්ථානය/ Y/නය පාඨමාලාෙ_ නම 

�[�� Oවාස සහ 

Nv=�තාපන 

මධ!ස්ථානය 

නව ෙසේනNර, වැ�කEද ව­ වැඩ සහ?කප� පාඨමාලාව 

ෙපදෙ�= සහ?කප� පාඨමාලාව 

ජලනල කා�eක සහ?කප� පාඨමාලාව 

�~� කා�eක සහ?කප� පාඨමාලාව 

ව­වැඩ (ෙගොඩනැ��) සහ?කප� පාඨමාලාව 

කලාප ෙතොර<= සහ 

සEOෙ`දන තාYණ 

අධ!ාපන 

මධ!ස්ථානය 

ෙතෝපා වැව මහා �ද!ාලය, 

ෙපොෙළොEන=ව 

ප1ගණක ෙයද}� සහයක සඳහා �දාන� �rෙ� 

පාඨමාලාව 

ෙතොර<= 

සEOෙ`දන තාYණ 

මධ!ස්ථානය 

ෙපො/රාජ�ය මධ! මහා 

�ද!ාලය, ෙපොෙළොEන=ව 

ප1ගණක ෙයද}� සහයක සඳහා �දාන� �rෙ� 

පාඨමාලාව 

ෙහද අධ!ාපන සහ 

NH� ඇකඩeය 

ෙහද �~හල, 

ෙපොෙළොEන=ව (NPග) 

සමාගම, ෙනො. 03, ෙරෝහS 

හEqය, ෙපොෙළොEන=ව 

ෙහද සහයක සඳහා සහ?කප� පාඨමාලාව 

 

5.3 පළාෙ� දැනට පවMන සහ �ෙරෝකතනය කරන ලද ��� පාඨමාලා 

 

දැනට පව?න සහ Nෙරෝකථනය කරන ලද ෙනොෙය� වෘ�:ය NH� ආයතනවල NH� සැප>� 

ද�ත පහත කම හරහා ලබාගEනා ල�. 

a. �ස්තරා�මක පශ්නාව� ස¦Yණය� 

b. ආයතන ම�E ඉq1ප�කල �Ìත ක=� 

c. ව1Eවර පැව? පා�ශවක=වEෙW උපෙPශක [ස්�� වල� ලබාග� ප?ෙපෝෂණ ෙතොර<= 

 

5.5, 5.6 සහ 5.7 වp ම�E %&ෙව�E අvරාධNර qස්w�කය, ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කය සහ 

උ<= මැද පළාෙ� කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතන ම�E ලබා~E NH� සැප>� 

ද�ත ඉq1ප� කරG.  NH� ස්වභාවයමත පදන� කරෙගන එම ද�ත ෙනොෙය� වෘ�:E යටෙ� 

ව�¢කරණයකර ඇත.  ෙමම NH� සැප>� ද�ත ව�මE/ දැනට පව�නා අගයE පදන� කරෙගන 

ඇ?බව ෙපjයG.  NH�ව සඳහා ඉSmම ඇ? �ම අvව අනාගතෙx� ඇ?වන �L  ෙවනස්කම� 

%&බඳ ෙතොර<= ෙමම ද�තවල අඩංp ෙනොෙ`. ෙකෙසේ ෙවත�, ෙමම ද�ත පළාෙ� ��ධ කා�eක 

හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතන ම�E අනාගත NH� සැප>ම හා පවණතා රටාවE %&බඳ 

�Oශ්චය �rමට පෙයෝජනව� ෙ`. 
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වVව 5.5: අmරාධ�ර nස්o"කෙl ව�ම) සහ �ෙරෝකථනය කරන ලද සමස්ථ ��� පMදාන 

වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

pවE�~�, �පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  
68 100 280 280 280 280 

දැE��ක= 16 25 25 25 25 25 

ඇmeOය� %1සැක��ක= 25 20 20 20 20 20 

ෙ�ක1ක= 80 80 260 260 260 260 

ෙ�ක1 ෙසේවක  0 0 0 0 0 0 

ආපන ශාලා ෙසේවක 22 0 0 0 0 0 

�පලාවන! ±So  45 45 45 45 45 45 

ෙබSෙබෝG (ෙහෝටS) 0 0 0 0 0 0 

බG� Oෂ්පාදකයE 180 0 0 0 0 0 

ප1ඝණක ෙයද}� සහායක  250 250 400 400 400 400 

ෙ`වැS Oශ්පාදනය 0 0 0 0 0 0 

�ස්වැ�� Oෂ්පාදක 0 0 0 0 0 0 

ව­ කා�eක 100 100 100 100 100 100 

�දS අයකැe 20 20 20 20 20 20 

�පෙ`�/අර�කැeයා 30 30 30 30 30 30 

ප1ගණක �යාක= 77 90 90 90 90 90 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 28 135 325 330 335 335 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 30 30 30 30 30 30 

�ෂE වැඩක= 0 0 0 0 0 0 

s¨ටS �දක  0 0 0 0 0 0 

සැල��ක=  16 20 20 20 20 20 

�~� කා�eක  58 120 300 300 300 300 

ඉෙල�ෙටොOක ±So 0 0 0 0 0 0 

ඉං¨ෙE= ෙසේවා සපයEනා 0 0 0 0 0 0 

ඉංÄL  160 200 200 200 200 200 

ෆGබ� �~= පෑස්�� ±So 50 50 50 50 50 50 
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වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

වැඩ ��ක 17 30 30 30 30 30 

කායල �පr�ෂක 0 0 0 0 0 0 

උයEපSලා 7 20 20 20 20 20 

�~= කපEනE  0 0 0 0 0 0 

ප1ඝණක �තක ±So 36 70 75 75 75 75 

රE ආභරණ O�මාණ 

O�මාණක=  
0 0 0 0 0 0 

රEක= 0 0 0 0 0 0 

ෙ�ෂාලංකරණ ±So 110 190 190 190 190 190 

අ�යEත යEත �යාක= 0 0 0 0 0 0 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 0 0 0 0 0 0 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  0 0 0 0 0 0 

ෙහෝටS කළමනාක= 0 0 0 0 0 0 

ගෘහ පාලක 20 20 200 200 200 200 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  0 0 0 0 0 0 

මානව ස�ප� කළමනාකාර  10 20 200 200 200 200 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන 

තා�ෂණ 
74 125 125 125 125 125 

රසායනාගාර ±So 0 0 0 0 0 0 

�යවන ප�ටS �යාක= 20 20 20 20 20 20 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  0 0 0 0 0 0 

ෙලොEඩ1ක= 0 0 0 0 0 0 

වාහන ~v Oශ්පාදකGE  0 0 0 0 0 0 

යEත �යාක= 0 0 0 0 0 0 

යEත ±So 0 0 0 0 0 0 

ෙපදෙ�= කා�eක  25 25 25 25 25 25 

ෙමෝට� බGLකS සහ {ෙරෝද රථ 

කා�eක ±So 
101 165 165 165 165 165 

ෙමෝට� කා�eක ±So   104 132 272 272 272 272 
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වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙමෝට� කා�eක 0 0 0 0 0 0 

වාහන %Eතා= ±So 0 0 0 0 0 0 

මෙකො ෙසොෆ�් ඹÝස ්පැෙ�ජය 80 110 115 130 140 150 

රා{ �ගණක 0 0 0 0 0 0 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා 0 0 0 0 0 0 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 0 0 0 0 0 0 

ඖෂධෙ`�   0 0 0 0 0 0 

ඡායා�ප ±So 0 0 0 0 0 0 

ඡායා�ප O�මාණක=වE  0 0 0 0 0 0 

ජල නල කා�eක  50 50 50 50 50 50 

නාන තටාක උපස්ථායක 0 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? කළමනාක=  0 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  0 0 0 0 0 0 

පමාණා�මක eOEෙදෝ=  0 0 0 0 0 0 

%&ගැjෙ� Oළධාr 0 0 0 0 0 0 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 0 0 0 0 0 0 

හාS ෙමෝS ෙසේවක 0 0 0 0 0 0 

�� ෙබෝG (ෙහෝටS) 15 20 20 20 20 20 

ආර�ෂක Oලධාr  0 0 0 0 0 0 

s¨ටS �දක සහ ස්�ක�  22 30 30 30 30 30 

ඇ~� මසEනා 36 80 260 260 260 260 

%ගE ගෙඩොS අ<රEනා             

වාහන ෙසේවා කා�eක  0 0 0 0 0 0 

ෙ`ට� 10 30 30 30 30 30 

ෙව� %� O�මාණ ±So 20 40 50 50 50 50 

පෑස්�� ±So   13 42 212 212 212 212 

දැව  ±Soය O�මාණක=වE 0 0 0 0 0 0 

�ලාශය: NH� ආයතනවල පව�වන ලද NH� සැපGෙ� ස¦Yණය 
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වVව 5.6: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl ව�ම) සහ �ෙරෝකථනය කරන ලද සමස්ථ ��� 

පMදාන 

වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

pවE�~�, �පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  
32 35 35 35 35 35 

දැE��ක= 0 0 0 0 0 0 

ඇmeOය� %1සැක��ක= 0 0 0 0 0 0 

ෙ�ක1ක= 12 30 30 30 30 30 

ෙ�ක1 ෙසේවක  0 0 0 0 0 0 

ආපන ශාලා ෙසේවක 0 0 0 0 0 0 

�පලාවන! ±So  0 0 0 0 0 0 

ෙබSෙබෝG 0 0 0 0 0 0 

බG� Oෂ්පාදකයE 0 0 0 0 0 0 

ප1ඝණක ෙයද}� සහායක 0 0 0 0 0 0 

ෙ`වැS Oශ්පාදනය 0 0 0 0 0 0 

�ස්වැ�� Oෂ්පාදක 0 0 0 0 0 0 

ව­ කා�eක 52 15 15 15 15 15 

�දS අයකැe 0 0 0 0 0 0 

�පෙ`�/අර�කැeයා 0 0 0 0 0 0 

ප1ගණක �යාක= 25 25 25 25 25 25 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 0 0 0 0 0 0 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 20 20 20 20 20 20 

�ෂE වැඩක= 0 0 0 0 0 0 

s¨ටS �දක  0 40 40 40 40 40 

සැල��ක=  30 30 30 30 30 30 

�~� කා�eක  35 35 35 35 35 35 

ඉෙල�ෙටොOක ±So 39 40 40 40 40 40 

ඉං¨ෙE= ෙසේවා සපයEනා 25 0 0 0 0 0 

ඉංÄL   40 40 40 40 40 40 
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වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෆGබ� �~= පෑස්�� ±So 30 30 30 30 30 30 

වැඩ ��ක  0 0 0 0 0 0 

කායල �පr�ෂක 0 0 0 0 0 0 

උයEපSලා 0 0 0 0 0 0 

�~= කපEනE  0 0 0 0 0 0 

ප1ඝණක �තක ±So 0 0 0 0 0 0 

රE ආභරණ O�මාණ 

O�මාණක=  
0 0 0 0 0 0 

රEක= 0 0 0 0 0 0 

ෙ�ෂාලංකරණ ±So 0 0 0 0 0 0 

අ�යEත යEත �යාක= 0 0 0 0 0 0 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 0 0 0 0 0 0 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  0 0 0 0 0 0 

ෙහෝටS කළමනාක= 0 0 0 0 0 0 

ගෘහ පාලක 0 0 0 0 0 0 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  0 0 0 0 0 0 

මානව ස�ප� කළමනාකාර  0 0 0 0 0 0 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන 

තා�ෂණ 
300 330 355 380 405 430 

රසායනාගාර ±So 0 0 0 0 0 0 

�යවන ප�ටS �යාක= 0 0 0 0 0 0 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  0 0 0 0 0 0 

ෙලොEඩ1ක= 0 0 0 0 0 0 

වාහන ~v Oශ්පාදකGE  0 0 0 0 0 0 

යEත �යාක= 0 0 0 0 0 0 

යEත ±So 0 40 40 40 40 40 

ෙපදෙ�= කා�eක  28 60 60 60 60 60 

ෙමෝට� බGLකS සහ {ෙරෝද රථ 

කා�eක ±So 
55 55 55 55 55 55 
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වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙමෝට� කා�eක ±So   40 40 40 40 40 40 

ෙමෝට� කා�eක 12 12 12 12 12 12 

වාහන %Eතා= ±So 0 0 0 0 0 0 

මෙකො ෙසොෆ�් ඹÝස ්පැෙ�ජය 150 150 150 200 200 300 

රා{ �ගණක 0 0 0 0 0 0 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා 0 0 0 0 0 0 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 0 0 0 0 0 0 

ඖෂධෙ`�   0 0 0 0 0 0 

ඡායා�ප ±So 0 0 0 0 0 0 

ඡායා�ප O�මාණක=වE  0 0 0 0 0 0 

ජල නල කා�eක  15 15 15 15 15 15 

නාන තටාක උපස්ථායක 0 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? කළමනාක=  0 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  0 0 0 0 0 0 

පමාණා�මක eOEෙදෝ=  0 0 0 0 0 0 

%&ගැjෙ� Oළධාr 0 0 0 0 0 0 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 0 0 0 0 0 0 

හාS ෙමෝS ෙසේවක 0 0 0 0 0 0 

�� ෙබෝG 0 0 0 0 0 0 

ආර�ෂක Oලධාr  0 0 0 0 0 0 

s¨ටS �දක සහ ස්�ක�  0 0 0 0 0 0 

ඇ~� මසEනා 25 25 25 25 25 25 

%ගE ගෙඩොS අ<රEනා 15 15 15 15 15 15 

වාහන ෙසේවා කා�eක    0 0 0 0 0 

ෙ`ට� 0 0 0 0 0 0 

ෙව� %� O�මාණ ±So 0 0 0 0 0 0 

පෑස්�� ±So   35 35 35 35 35 35 

දැව  ±Soය O�මාණක=වE 15 15 15 15 15 15 

�ලාශය: NH� ආයතනවල පව�වන ලද NH� සැපGෙ� ස¦Yණය 
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වVව 5.7: උ�� මැද පළාෙ� ව�ම) සහ �ෙරෝකථනය කරනලද සමස්ථ ��� පMපාදන 

වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

pවE�~�, �පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  
100 135 315 315 315 

315 

දැE��ක= 16 25 25 25 25 25 

ඇmeOය� %1සැක��ක= 25 20 20 20 20 20 

ෙ�ක1ක= 92 110 290 290 290 290 

ෙ�ක1 ෙසේවක  0 0 0 0 0 0 

ආපන ශාලා ෙසේවක 22 0 0 0 0 0 

�පලාවන! ±So  45 45 45 45 45 45 

ෙබSෙබෝG (ෙහෝටS) 0 0 0 0 0 0 

බG� Oෂ්පාදකයE 180 0 0 0 0 0 

ප1ඝණක ෙයද}� සහායක  250 250 400 400 400 400 

ෙ`වැS Oශ්පාදනය 0 0 0 0 0 0 

�ස්වැ�� Oෂ්පාදක 0 0 0 0 0 0 

ව­ කා�eක 152 115 115 115 115 115 

�දS අයකැe 20 20 20 20 20 20 

�පෙ`�/අර�කැeයා 30 30 30 30 30 30 

ප1ගණක �යාක= 102 115 115 115 115 115 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 28 135 325 330 335 335 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 50 50 50 50 50 50 

�ෂE වැඩක= 0 0 0 0 0 0 

s¨ටS �දක  0 40 40 40 40 40 

සැල��ක=  46 50 50 50 50 50 

�~� කා�eක  93 155 335 335 335 335 

ඉෙල�ෙටොOක ±So 39 40 40 40 40 40 

ඉං¨ෙE= ෙසේවා සපයEනා 25 0 0 0 0 0 

ඉංÄL  200 240 240 240 240 240 

ෆGබ� �~= පෑස්�� ±So 80 80 80 80 80 80 
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වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

වැඩ ��ක 17 30 30 30 30 30 

කායල �පr�ෂක 0 0 0 0 0 0 

උයEපSලා 7 20 20 20 20 20 

�~= කපEනE  0 0 0 0 0 0 

ප1ඝණක �තක ±So 36 70 75 75 75 75 

රE ආභරණ O�මාණ 

O�මාණක=  
0 0 0 0 0 

0 

රEක= 0 0 0 0 0 0 

ෙ�ෂාලංකරණ ±So 110 190 190 190 190 190 

අ�යEත යEත �යාක= 0 0 0 0 0 
0 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 0 0 0 0 0 0 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  0 0 0 0 0 0 

ෙහෝටS කළමනාක= 0 0 0 0 0 0 

ගෘහ පාලක 20 20 200 200 200 200 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  0 0 0 0 0 0 

මානව ස�ප� කළමනාකාර  10 20 200 200 200 200 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන 

තා�ෂණ 
374 455 480 505 530 

555 

රසායනාගාර ±So 0 0 0 0 0 0 

�යවන ප�ටS �යාක= 20 20 20 20 20 20 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  0 0 0 0 0 0 

ෙලොEඩ1ක= 0 0 0 0 0 0 

වාහන ~v Oශ්පාදකGE  0 0 0 0 0 0 

යEත �යාක= 0 0 0 0 0 0 

යEත ±So 0 40 40 40 40 40 

ෙපදෙ�= කා�eක  53 85 85 85 85 85 
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වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙමෝට� බGLකS සහ {ෙරෝද රථ 

කා�eක ±So 
156 220 220 220 220 

220 

ෙමෝට� කා�eක ±So   144 172 312 312 312 312 

ෙමෝට� කා�eක 12 0 0 0 0 0 

වාහන %Eතා= ±So 0 0 0 0 0 0 

මෙකො ෙසොෆ�් ඹÝස ්පැෙ�ජය 230 260 265 330 340 450 

රා{ �ගණක 0 0 0 0 0 0 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා 0 0 0 0 0 0 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 0 0 0 0 0 0 

ඖෂධෙ`�   0 0 0 0 0 0 

ඡායා�ප ±So 0 0 0 0 0 0 

ඡායා�ප O�මාණක=වE  0 0 0 0 0 0 

ජල නල කා�eක  65 65 65 65 65 65 

නාන තටාක උපස්ථායක 0 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? කළමනාක=  0 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  0 0 0 0 0 0 

පමාණා�මක eOEෙදෝ=  0 0 0 0 0 0 

%&ගැjෙ� Oළධාr 0 0 0 0 0 0 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 0 0 0 0 0 0 

හාS ෙමෝS ෙසේවක 0 0 0 0 0 0 

�� ෙබෝG (ෙහෝටS) 15 20 20 20 20 20 

ආර�ෂක Oලධාr  0 0 0 0 0 0 

s¨ටS �දක සහ ස්�ක�  22 30 30 30 30 30 

ඇ~� මසEනා 61 105 285 285 285 285 

%ගE ගෙඩොS අ<රEනා 15 15 15 15 15 15 

වාහන ෙසේවා කා�eක  0 0 0 0 0 0 

ෙ`ට� 10 30 30 30 30 30 
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වෘ�Mය 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

ෙව� %� O�මාණ ±So 20 40 50 50 50 50 

පෑස්�� ±So   48 77 247 247 247 247 

දැව  ±Soය O�මාණක=වE 15 15 15 15 15 15 

�ලාශය: NH� ආයතනවල පව�වන ලද NH� සැපGෙ� ස¦Yණය 

 

ඉහත ෙතොර<= වලට අමතරව 2015 ව�ෂය සඳහා අvරාධNර තාYණ �ද!ාලය (CoT) �LE 

සපයන ලද NH� සැප>� ද�ත අප �LE 5.8 වpෙ` ෙSඛනගතකර ඇත.  ෙමම ද�ත ම�E 

ෙපEv� කරvෙx අvරාධNර තාYණ �ද!ාලය ම�E �K ±ෂ! සංඛ!ාව 833 � සඳහා �ශාල 

පාඨමාලා සංඛ!ාව� සපයා ඇ? බවG.  අvරාධNර තාYණ �ද!ාලය 202 � ද�වා ඉq1 වසර පහ 

<ල ෙමම පාඨමාලා සැපkමට බලාෙපොෙරො�<වන අතර ඊට අමතරව නව පාඨමාලා හ Eවා �මටද 

අෙ]Yා කරG.  අපෙW ශම ඉSm� ද�ත NH� පාඨමාලා පදන� කරෙගන ෙනොව �ෙශේ�ත 

වෘ�:E පදන� කරෙගන ඇ? Oසා සහ ඉහත ද�ත ම�E පාඨමාලා ලැGස්<ව සහ ±ෂ! සංඛ!ාව 

ෙපEv� කරන Oසා ෙමම NH�ලා¬E සාමාන! NH� සැප>� ද�ත සමඟ ඒකාබPධ �rමට 

ෙනොහැ� ෙ`.  ෙකෙසේ ෙවත�, පළාෙ� ඉq1 පස ්වසර <ල ඇ? �ය හැ� �K Nර]පා­ සංඛ!ාව සහ 

පළාෙ� ආ�bකයට සැපGය හැ� NH� ලා¬E සංඛ!ාව සලකා බැ�ය හැ� අතර ෙමම ෙවනස 

NH�ලා¬EෙW �ඟය� ෙහෝ අ?1�තය� �ය හැක.  අපෙW අර�ණ dෙx උ<= මැද පළාෙ� එ� 

එක වෘ�:ය සඳහා NH�ව සැපkෙ� �ඟය� ෙහෝ අ�ක සැප>ම� ?ෙ�ද යEන ෙ�=� ගැjමG. 

 

වVව 5.8: 2015 වBෂෙl� තාJණ 5ද�ාලය ම¥) පව�වන ලද 55ධ 5ෙශේෂ ��� පාඨමාලාවල 

��� සැප`ම 

 පාඨමාලාව 
���කල 

පමාණය 

1 ෙYේත සහකාර (කෘ�ක�මය) 17 

2 ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය (ජලනල) 18 

3 ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය (yතකරණ සහ 

වා>ස¦කරණ) 
19 

4 ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය (ෙමෝට� කා�eක ±So) - 

පළ� වසර 
21 

5 ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය (ෙමෝට� කා�eක ±So) - 

ෙදවන වසර 
10 

6 ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය (ක�මාEත �~� කා�eක) 

- පළ� වසර 
22 

7 ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය (ක�මාEත �~� කා�eක) 

- ෙදවන වසර 
16 
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 පාඨමාලාව 
���කල 

පමාණය 

8 ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය (ඉෙල�ෙටොO�) - පළ� 

වසර 
12 

9 ෙමෝට�සGකS සහ ස්¤ට� අK�වැsයාව %&බඳ සහ?කප� පාඨමාලාව  21 

10 ඉං¨ෙE= ±Soය NH�ව %&බඳ ජා?ක සහ?කය (වා> හා චාප)  16 

11 �~�කා�eක, ම�ටම 4 23 

12 ඉq�r� වැඩ�� අ¶Yක 45 

13 වා�ජ සහ වැs~ර අධ!ාපනය සඳහා ඉංÄL ජා?ක සහ?කය 29 

14 ���කරණ ±Soය ජා?ක සහ?කය 40 

15 ටG] ෙස�E, ලÜෙSඛනය සහ ප1ගණක ජා?ක සහ?කය (Lංහල) 23 

16 ෙකො1යාv භාෂාව %&බඳ ජා?ක සහ?කය 3 

17 ප1ගණක ෙයද}� සහයක 22 

18 ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණ ±So 30 

19 ඉං¨ෙE= සැල��කරණ %&බඳ ජා?ක සහ?කය 59 

20 සහකාර පමාණ ස¦Yක 24 

21 තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය - L�S - පළ� වසර (ෙක� කා�න) 61 

22 තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය - L�S - ෙදවන වසර (ෙක� කා�න) 23 

23 තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය - L�S - ෙතවන වසර (ෙක� කා�න) 29 

24 තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය - පමාණ ස¦Yණය - ෙදවන වසර (ෙක� 

කා�න) 
11 

25 තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය - පමාණ ස¦Yණය - ෙතවන වසර (ෙක� 

කා�න) 
11 

26 තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය - �~� හා ඉෙල�ෙටොO� ඉං¨ෙE=- 

පළ� වසර  
9 

27 තාYණය %&බඳ ජා?ක සහ?කය - �~� හා ඉෙල�ෙටොO� ඉං¨ෙE=- 

ෙතවන වසර 
32 

28 ඉq�r� තාYණය %&බඳ s]ෙලෝමාව (5 වන ම�ටම) 8 

29 yතකරණ හා වා>ස¦කරණ %&බඳ s]ෙලෝමාව (5 වන ම�ටම) 18 

30 කෘ� යEෙතෝපකරණ තාYණය %&බඳ s]ෙලෝමාව (5 වන ම�ටම) 38 

31 පමාණ ස¦Yණය %&බඳ s]ෙලෝමාව (5 වන ම�ටම) 33 

32 ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණය %&බඳ s]ෙලෝමාව (5 වන ම�ටම) 57 

34 2015 ව�ෂෙx �K NH� සැප>ම 833 

�ලාශය: අධ!Y, තාYණ �ද!ාලය, අvරාධNර 

 

5.4 ඉගැ)>ම, ඉෙගfම සහ ඇග¦O සOප�  

 

5-ප1මාණ �ක�� ප1මාණ භා�තෙයE වැඩසටහEවල pණා�මකභාවය සහ අදාල�වය %&බඳව 

NH�ව සපයEනEෙගE ද�ත ලබාෙගන ඇත.  5.9 වpව ම�E NH� පාඨමාලාවල 
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pණා�මකභාවය සහ අදාල�වය %&බඳ LයKම ආයතනවල ප?චාර සාරාංශගත කරG.  එම ප?චාර 

පහත සඳහE අ>1E සාරාංශගත කළ හැ�ය. 

a. �K පමාණ 5 E සාමාන! ල�� 4.18 � ෙලස NH�ක=වEෙW සහ ඇගk� OළධාrEෙW 

අ­ව� qස්w�ක ෙදෙක�ම ෙනොමැ?බව ෙබොෙහෝමය� ආයතන �ශ්වාස කරG.  දැනට 

පළාෙ� L�න ඇගk�ක=වE/NH�ව සපයEනE පමාණව� ෙනොෙ`න� අෙන�� 

පළා�වල L�න ඇගk�ක=වEෙW ෙසේවය ලබාගැjමට හැ�යාව� ඇ? බව ෙබොෙහෝ 

ආයතන පකාශකර ඇත. 

b. දැනට L�න NH�ක=වE සහ ඇගk�ක=වEෙW කා�යයසාධනය ඉතා ඉහළ ම�ටමක 

පව?න බැ�E කා�යම�ඩලවල pණා�මකභාවය %&බඳ �L  ගැටKව� නැ? බව� 

ආයතන �ශ්වාස කරG. 

c. න!ාGක NH�ව සඳහා සාමාන! ල�� 4.05 � ලබාෙදeE පව?න ස�ප� පමාණව� බව 

ආයතන පකාශකර ඇත. 

d. පාෙයෝ�ක NH�ව සඳහා පව?න ස�ප� සහ පහ�ක� ඉතාම� අ­ බව ආයතන �ශ්වාස 

කරන අතර ලබා� ඇ? ප?චාරය 3.77 �. LයKම L�E සඳහා පාෙයෝ�ක NH�ව ලබා�මට 

නව උපාය මා�ග සහ අවශ! කට>< O�මාණය කල ><ය. 

e. ව�තමානෙx සපයන ක�මාEත NH�ව සහ tමාවාLක NH�ව අපැහැq� බව� ෙපEවන 

අතර ඒවා ඉ�ම� සැල��සහගත ෙනොවන බව ආයතනවල අදහසG. ක�මාEතය සමඟ 

��ධ සහෙයෝ¢තාවය� ව�ධනය �rමට ආයතOක ���ධානයE සාදාගත >< බව 

සත!ය� ෙ`. 

f. NH�ෙ` pණා�මකභාවය වැsq>� �rම සඳහා ෙබොෙහෝමය� L�Eට ෙEවාLක 

පහ�ක� සැපGය >< බව ෙබොෙහෝ ආයතනවල හැXම ෙ`. 

g. p= - L� සබඳතා සඳහා සාමාන! ල�� 4.55 � ලබා�ම අvව ෙහොඳ තෘ]?ය� සඳහා 

�නය පව�වාෙගනයාම සහ අ¶Yණය �rමට p=ව=Eට හැ�බව පැහැq�ෙ`. 

h. සාමාන! ල�� 3.64 අvව NH�ව සඳහා L�E සහභා¢�ම ඉතා ඉහළ අගයක ෙනොපව:.  

NH�ව සඳහා NH�ලා¬EෙW සහභා¢�වය වැsq>� �rම සඳහා q1�මනා ලබා�ම 

කල>< ෙ`. 

i. ෙබොෙහෝ NH� පාඨමාලාවල �ෂයමාලා සමාෙලෝචනය සංෙශෝධනය සහ යාව�කා�න කල 

><ය යEන සාමාන! ල�� 4.55 � ලබා�ම ම�E වැs ආයතන පමාණය� එකඟ වන බව 

ෙපj යG. 

j. එෙලසම NH�ව සඳහා L�EෙW කැප�ම %&බඳ ආයතනවල හැXම අප ලබාග�ෙත�.  

සාමාන! ල�� 3.67 � ලබාගැjෙමE ෙපEv� කරvෙx සත! වශෙයEම ෙහොඳම 

NH�ව� ලබනවාට වඩා L�E කැමැ�ත� ද�වා ඇ�ෙ� සහ?කය� ලබාගැjමට බවG. 

k. NH� පාඨමාලා පව�වාෙගනයාම සඳහා පාඨමාලා ගාස්< ව3හය Oතර සංෙශෝධනය�rම 

අවශ! බව ෙමම ද�ත ව�E තව~රට� ෙපEv� කරG. 



100 

 

l. කෘ� සැක��, �sෙයෝ තාYණය වැO නැ¢ එන ක�මාEත සඳහා නව NH� පාඨමාලා 

අවශ! බව NH� ආයතනවල �ශ්වාසයG. 

m. NH� ආයතන ම�E NH�ව ලැ· L�E %&බඳ ක�මාEතය ඉතා තෘ]?ම��ම %&බඳව 

NH� ආයතන ස<� ෙ`. 

n. ෙබොෙහෝ NH� ආයතනවලට තම ආයතනෙයE NH�ව අවසEකල L�E %&බඳව සහ 

ඔ}E ක�මාEතයට ස�බEධ�ම %&බඳව ප��පර� �rම සඳහා කම ෙනොමැත.  NH�ව 

අවසEකල L�E %&බඳව ක�මාEතෙx තෘ]?ම�භාවය ෙසොයා බැ�ම සහ ඔ}E 

[�යාගත �ම %&බඳව ෙසොයා බැ�ම සඳහා අq±ෂ! ෙතොර<= ලබාගැjෙ� කම 

ස්ථා%ත�rම සහ ප��පර� අධ!යන, ආයතන ම�E L~�rමට අවශ! ෙ`. 

o. L�E �LE �Hණපාන ආ�bක ගැටK Oසා අනාගතෙx ස�බEධ �මට ඇ? L�E 

පමාණය අ­වන බව ආයතනවල අදහසG.  වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� ආයතන සඳහා 

�ෙශේෂෙයE O�මාණය කරන ලද ±ෂ!ාධාර ෙහෝ ±ෂ!�ව කමය� ?�ය ><ය. 

p. දැනට පව?න පවාහන පහ�ක� අ­ ම�ටම� පව?න බැ�E න!ාGක NH�ව සහ 

පාෙයෝ�ක වැඩසටහE සඳහා NH�වEනEෙW සහභා¢�වය අ­බව NH� ආයතනවල 

අදහස ෙ`. 

 

වVව 5.9: ���ෙ_ Vණා�මකභාවය සහ අදාල�වය  

ආයතනවල ප?චාර  
සාමාන!ය 

ල�� 

පළාෙ� L�න ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� NH�ක=වE / ඇගk�ක=වE 

පමාණව� ෙ` 
4.18 

NH�ක=වEෙW හා ඇගk�ක=වEෙW කා�ය සාධන ම�ටමට ඉතා ඉහළ ෙ` 4.32 

න!ාGක NH�ව සඳහා ෙභෞ?ක ස�ප� පමාණව� ෙ` 4.05 

පාෙයෝ�ක NH�ව සඳහා පව?න ස�ප� පමාණව� ෙ`  3.77 

පාඨමාලා වලට tමාවාLක / ක�මාEත NH�ව ඇ<ළ� ෙ` 3.43 

ෙEවාLක පහ�ක� පමාණව� ෙ` 2.14 

p=ව=E හා L�E අතර යහප� අEත�ස�බßය� පව:  4.55 

NH�ව සදහා ±ෂ! සහභා��වය ඉහළ ෙ`  3.64 

±ෂ!යE ��ම� NH�වකට වඩා සහ?කය� බලාෙපොෙරො�< ෙ` 3.67 

Lයm �ෂයය සංෙශෝධනය �rමට අවශ!තාවය� ?ෙ� 4.50 

පෙPශය <ල නව පාඨමාලා හ Eවා �ම සඳහා දැs අවශ!තාව� පව:  4.50 

ක�මාEතය <�E NH�ව සදහා ඉහළ %&ගැjම� ?ෙ�  4.68 



101 

 

ආයතනවල ප?චාර  
සාමාන!ය 

ල�� 

ඉS�ම මත NH� ලා¬E ව�මE ත��වය %&බඳව පමාණව� ප?චාර ලබා�ම  3.77 

දැනට පව?න ගාස්< ව¥හය ආයතනෙx �යද� ආවරණය �rමට පමාණව� ෙ`  2.69 

L�E ආ�bක අපහ�තාවලට �Hණපෑම �යාපqං�වන සංඛ!ාව අ­ �මට 

ෙහේ<ෙ`  
3.65 

අභ!ාසලා¬Eට නවාතැE පහ�ක� ෙසොයා ගැjමට ~ෂ්කරබව 2.80 

±ෂ!යE පවාහන ~ෂ්කරතා වලට �Hණ�ම 4.40 

සටහන: �ක�� ප1මාණෙx 1 Lට 5 ද�වා ෙයොදාෙගන ඇ�ෙ�, පකාශනය සඳහා ස�²�ණෙයEම එකඟ 

ෙනොෙ` න� 1 ෙලසද පකාශනය සඳහා ස�²�ණෙයEම එකඟ ෙ` න� 5 ෙලසද ෙ`. 

�ලාශය: පළාෙ� පැවැ? කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� ආයතන ස¦Yණය 

 

5.5 ආයතන පවBධන උපාය මාBග 

 

ආයතන අvව �යාපqං�වන ±ෂ! සංඛයාව එම ආයතන ම�E තම NH� පාඨමාලා පච�ත�rම 

සඳහා ෙගන ඇ? උපායමා�ග හා �යාකාරක�මත සැල�ය >< ෙලස බලපාG.  5.10 වpව ම�E 

LයKම ආයතන තම පාඨමාලා %&බඳ පචාරක �rම %&බඳව ප?චාරවල සාරාංශය� ලබාෙදG. 

a. ෙබොෙහෝ ආයතන පමාණය� තවම� තම පාඨමාලා පචාරනය �Ëත හා �ද¥� මාධ! හරහා 

L~කරG. 

b. ආයතන කලා<ර�E පචාරක කට>< සඳහා ෙපෝස්ට� හා අ�ප�wකා භා�තා කරG.  

අ.ෙපො.ස.(සා.ෙපළ) ෙහෝ අ.ෙපො.ස.(උ.ෙපළ) අවසE කල L�E සඳහා පචාරණ කට>< ෙලස 

පාසැS<ල වැඩ�K හා ස�මEතණ පැවැ��මද teත ෙ`. 

c. පාඨමාලා %&බඳව දැvව� �r� ඉහළ නැE�ම සඳහා NH� ආයතන අ��ම� කමමත වැs 

වශෙයE රඳාපව:. 

d. NH� පාඨමාලා ෙහෝ වැඩසටහE %&බඳව අනාගත NH�වEනE දැvව� �rමට 

ෙPශපාලඥGE/ ප?ප�? ස�පාදකයE ස�බEධකර ගැjම ආයතන ම�E කලා<ර�E 

L~කරG.  ෙබොෙහෝ පාසැS හැර�ය ත=ණ ත=�යE පාෙPyය සහ, පළා� සභා සහ මධ!ම 

ආ�­වට ෙ�rප�d ෙPශපාලඥයEෙගE [�යා ෙසොයා එන Oසා වෘ�:ය අධ!ාපන හා 

NH� ආයතන ජාලය %&බඳ සහ ඒවාෙx පව?න NH� අවසථ්ා %&බඳව ෙPශපාලඥGE 

දැvව��rම සඳහා යාEතණය� තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව ම�E 

O�මාණය �rම අවශ! ෙ`. 

e. වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� පාඨමාලා සහ ආයතන %&බඳව දැvව� �r� ඉහළ නැE�මට 

LයKම රාජ! NH� ආයතනවල සහභා¢�වය වඩා� :ව �rම අවශ! ෙ`. 
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f. ෙබොෙහෝ ආයතන අEත�ජාලය හා ස�බEධ නැ? බැ�E පචාරණය සඳහා තවම� ��ට�, 

ව�ස්ඇ], áගS වැO නව ෙතොර<= තාYණය හා සEOෙ`දන කම භා�තා ෙනොකරG. 

 

5.10 පචාරණ මාධ�ය 

 
මාධ� 

සාමාන�ය 

ල�� 

1 �Ëත Nව�ප�  5.64 

2 ඉෙල�ෙටොO� මාධ! 6.22 

3 ෙපෝස්ට� හා අ� පwකා  2.52 

4 වැඩ�K 2.60 

5 රාජ! ආයතන  3.95 

6 අභ!ාසලා¬E 1.57 

7 රාජ! ෙනොවන සං�ධාන 5.00 

8 ෙවන�  7.25 

සටහන: �ක�� ප1මාණෙx 1 Lට 10 ද�වා ෙයොදාෙගන ඇ�ෙ� වඩා� කැම? මාධ! සඳහා 1 ෙලසද 

අ­ෙවEම කැම? මාධ! සඳහා 10 ෙලසද ෙයොදාෙගන ඇත. 

 

�ලාශය: පළෙ� පැව? කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� ආයතන ස¦Yණය 

 

කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� ආයතන සඳහා අනාගත තා��ක පව�ධන උපාය මා�ග 

ස�බEධෙයE NH� ආයතනවල අවෙබෝධය %&බඳ ද�ත ද අප ලබාගEනා ල�.  පව�ධන 

උපායමා�ග %&බඳ ආයතනවල සාරංශගත ප?චාර 5.11 වpෙවE ලබාෙදG. 

 

a. අනාගත ±ෂ!GE සහ ෙදම`%යE ඉල�කකර ගා¦ය ම�ටෙ� NH� වැඩසටහE අවශ!බව 

ෙබොෙහෝ ආයතන �ශ්වාස කරG. 

b. ෙබොෙහෝමය� L�EෙW ෙතෝරා ගැj�වලට ෙදම`%යEෙW :රණ සැල�ය >< බලපෑම� 

ඇ? කරන බව ෙපj යG. 

c. � ලංකාෙ` පාසැS භා�තා කරeE වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� පාඨමාලා %&බඳව දැvව� 

�rෙ� වැඩසටහE �යා�මක කල ><ය.  ෙමම දැvව��rෙ� වැඩසටහE සඳහා තෘ:Gක 

හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව පාසැSවල සහෙයෝගය ලබාගැjමට අධ!ාපන 

අමාත!ාංශය සමඟ ස�බEධව ��ම� යාEතණය� අවශ! �ය හැක. 

d. ෙමම පව�ධන වැඩසටහEවලට පාෙPyය ෙSක� කා�යාලවල වැඩකරන ONණතා 

සංව�ධන OළධාrE ෙයොදාගත හැ�බව ෙබොෙහෝ NH� ආයතනද �ශ්වාස කරG.  ෙ� සඳහා 
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සහාය ලබාගැjමට තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව qස්w� ෙSක�ව= සහ 

පාෙPyය ෙSක�ව= සමඟ ස¦පව කට>< �rමට අවශ! වv ඇත.  ෙ� සඳහා ��ධ රාජ! 

OළධාrE භා�තා �rමට බාධා ෙලස පව?න වෘ�:ය oඩාවE ෙපEවා qය හැක. 

e. වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� වැඩසටහE පව�ධනය සඳහා ෙමම ස�ප� භා�තයට ONණතා 

සංව�ධන OළධාrE සහ මානව ස�ප� OළධාrE අතර ඇ? වෘ�:ය අරගලයද බාධාකරන 

බව පධාන OrYණයEෙගE එක�. 

f. වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� පාඨමාලා %&බඳව මහජන ආකSප ෙවනස් �rමට වැඩසටහE 

�යා�මක කල >< බව� ද�ත ම�E ෙපEv�කරG.  අනාගත ±ෂ!GEෙW ෙතෝරාගැj� 

:රණය �rමට� සමාජ හා සං^]ත සාධකවලට නැQ=ෙ`.  උදාහරණ ෙලස, ෙබොෙහෝ 

ෙදම`%යE සහ L�E Lතvෙx ෙතොර<= තාYණයට ස�බEධ පාඨමාලා හැදෑrම ම�E 

ඔ}Eට රK ෙනොවන වැඩ ස�ත කා�යාලයක වෘ�?ය� ෙසොයාගත හැ� බවG.  ෙ� Oසා 

ෙතොර<= තාYණය හා සEOෙ`දන පාඨමාලා සඳහා අ�ක ඉSmම� පව:. 

 

වVව 5.11: වෘ��ය අධ�ාපන ��� ආයතනවල පවBධන උපාය මාBග 

ආයතනවල පMචාර 
සාමාන�ය 

ල�� 

�යාපqං�වන සංඛ!ාව වැs �rම සඳහා ගා¦ය ම�ටෙ� ජංගම දැvව��rෙ� වැඩසටහE 

�යා�මක කළ ><ය  4.67 

අ.ෙපො.ස (සා / ෙපළ) හා අ.ෙපො.ස (උ / ෙපළ) L�E සඳහා දැvව� �rෙ� වැඩසටහE 

පාසS ම�ටeE �යා�මක කළ ><ය  4.95 

නව වෘ�?ය NH� වැඩසටහE �යා�මක කළ ><ය  4.71 

පව�නා පාඨමාලා සඳහා �යාපqං�කරන L�E ගණන වැs කළ ><ය 4.43 

දැනට පව?න j? සහ ෙරpලාL නව පාඨමාලා හ Eවා �ම සඳහා �ශාල බාධකය� ෙ`  3.14 

වෘ�:ය NH�ව NKS �rම සඳහා, ��ධ වෘ�:E ෙකෙර� මහජන ආකSප ෙවනස් කළ 

><G  4.76 

පාෙPyය ෙSක� කා�යාලවල වැඩකරන ONණතා සංව�ධන OලධාrEෙW ෙසේවා දැනට 

වෘ�:ය මා�ෙගෝපෙPශන ෙසේවා ෙලස භා�තා ෙ`  5.00 

පාෙPyය ෙSක� කා�යාලවල වැඩකරන ONණතා සංව�ධන OලධාrEෙගE තව� 

සං>�ත හා වැs ෙසේවාව� ලබා ගත ><ය 5.00 

සටහන: �ක�� ප1මාණෙx. 1 Lට 5 ද�වා ෙයොදාෙගන ඇ�ෙ�, පකාශනය සඳහා ස�²�ණෙයE එකඟ 

ෙනොෙ`න� 1 ෙලසද ස�²�ණෙයE එකඟෙනොෙ` න� 5 ෙලස ද ෙ`. 

�ලාශය: පළාෙ� පැව? කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන H NH� ආයතන ස¦Yණය 
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5.6 පළාෙ� ��� සැප`ම සහ -�ණ ෙසේවක#) සඳහා ඉ4eම අතර ෙනොගැල�O 5ශ්ෙ4ෂණය 

 

උ<= මැද පළාත සඳහා වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� සැලැස්ම සකස්�rෙ�� වෘ�:ය අධ!ාපන හා 

NH� ආයතන පළාෙ� NH� ඉSmමට ලඟා�ම සඳහා �දාන� ද යEන ෙ�=� ගැjම 

අවශ!ෙයEම කල><ය. එෙලසම NH� ආයතන ම�E NH�ව සැපkම අනවශ! ෙලස ඉහළ 

අගය� ද යEන ෙහෝ ඉSmමට ලඟා�මට අෙපොෙහොස� ද යEන හ නාගැjම ඉතා වැදග� ෙ`. 

එබැ�E, Nෙරෝකථනය කරන ලද ශම ඉSmම සහ Nෙරෝකතනය කරන ලද ශම සැප>ම පදන� 

කරෙගන ඉSmම සහ සැප>ම, තා��ක �ඟය සහ අ?1�තය �ශ්ෙSෂණය �rම අවශ! ෙ`.  අප 

�LE සරල පරතරය �ශ්ෙSෂණ කමය� ෙයොදාගEනා ලද අතර එම�E ශමය සඳහා Nෙරෝකථනය 

කරන ලද ඉSmම හා Nෙරෝකථනය කරන ලද ශම සැප>ම ගැලoම L~කරG.  ෙමම�E NH�ෙ` 

�ඟය� ෙහෝ අ?1�තය� ඇ�ද යEන ෙසොයාබලG.  පරතරය ෙස�ෙ� �ශේSෂණෙx අර�ණ 

වEෙE; 

a. පළාෙ� Nෙරෝකථනය කරනලද ශම ඉSmම සමඟ සEසEදනය කරන�ට NH�ව 

සැපkෙ� අ?1�තය� ?ෙ�ද යEන ෙසොයාගැjම 

b. පළාෙ� Nෙරෝකථනය කරන ලද ශම ඉSmම සමඟ සEසEදනය කරන�ට NH�ව 

සැපkෙ� �ඟය� ?ෙ�ද යEන ෙසොයා ගැjම.  �ඟය� ෙ` න� NH� ආයතනවලට L�E 

සංඛ!ාව වැsකල හැ�ය. 

c. නව NH� පාඨමාලා සඳහා ඉSmම� ?ෙ�ද යEන හ නාගැjම 

d. ශම ෙවෙළඳෙපොළ <ල බරපතල ගැටK මගහරවා ගැjම සඳහා NH�ව සැපkෙ� �ඟය ෙහෝ 

අ?1�තයට �Hණ �මට උපායමා�ග හා �යාමා�ග ෙයෝජනා �rම 

 

උ<= මැද පළාෙ� qස්w�ක ෙදෙක� කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතනවල NH� 

සැප>ෙම� �ඟය� ෙහෝ අ?1�තය� ?ෙ�න� ගණනය �rමට පහත සඳහE සරල ස¦කරණය අ% 

භා�තා කෙළ�. 

 

�ඟය ෙහෝ අ?1�තය = [NH� ආයතන අvව ය� වෘ�?යක NH� සැප>ම] – [ක�මාEතය අvව 

ය� වෘ�?යක ශමය සඳහා ඉSmම] 

 

a. �ඟය: ඉq1 වසර පහ <ල ය� වෘ�?ය� සඳහා Nෙරෝකථනය කරනලද NH� සැප>ම, එම 

වෘ�?යට [�යාගත�ම සඳහා ඇ? ඉSmම සමඟ ගැලoම පමාණව� ෙනො�ම.  ෙමවැO 

අවසථ්ාවක�, කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතන එම �ෙශේ�ත වෘ�:E 

සඳහා L�E පමාණය ඉහළ නැං�ය ><ය.  වpෙ` ෙමම �ඟ පමාණයට අදාල අගය ඝෘණ 

ල��E ෙපEv� කරG. 
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b. අ?1�තය: ඉq1 වසර පහ <ල ය� වෘ�?ය� සඳහා Nෙරෝකථනය කරන ලද NH� සැප>ම 

එම වෘ�?ෙx [�යාගත�ම සඳහා ඇ? ඉSmමට වඩා වැs�ම .  වpෙව� ෙමම අ?1�ත 

අගය උ<1E ෙපEv� කරG.  ෙමවැO අවස්ථාවක� කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ 

NH� ආයතනව�E පහත සඳහE ෙලස OL %යවර ගැjමට L~වv ඇත. 

a. එම වෘ�?ෙය� NH�වEනEෙW සංඛ!ාව අ­�rම 

b. එම වෘ�?යට අදාල NH�වEනEට ෙවන� පළා�වල [�යා ෙසොයාගැjම සඳහා 

q1ම� �rම 

c. �ෙPශ [�යා ෙසොයාගැjමට හැ�වන ආකාරයට L�E NH� �rම 

 

කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ආයතනවල NH� ගැටKවලට ආමEතණය �rමට 

�යාකාr සැලැස්ම� සකස්�rම සඳහා ෙමම ෙතොර<= අ?ශGE වැදග�ෙ`.  ෙමම NH� සැප>� 

සහ ඉSm� ද�ත, ඉq1 වසර ��පය <ල ශම ෙවෙළඳෙපොළට ඇ<Kවන NPගලGE සංඛ!ාව සමඟ 

ගැලoමද �ශ්ෙSෂණය කරvලැෙ�.  අර�� සමඟ ඉq1 වසර ��පය <ල NH�ව සැප>ම සහ 

ඉSmම %&බඳව පහත සඳහE OrYණයE �rමට අපට හැ� ෙ`. 

 

5.12 වpෙව� ද�වා ඇ? ප1q අvරාධNර qස්w�කෙx සමස්ථ ත��වය පහත සඳහE ෙලස සාරාංශ 

කල හැ�ය. 

 

a. පහත වෘ�:EෙW NHණව සැප>ම �ඟය� පව?න බව ෙපෙනEනට ?ෙ�:  

ෙ�ක1 ෙසේවකGE, ෙකො�ඩා සැක��ක=වE, ව­ කා�eකGE, �දS අයකැe, �~� 

කා�eකGE, රEක=වE, ෙසෞඛ! ෙසේවකGE, ෙපදෙ�= කා�eක, ඡායා�ප O�මාණ 

±SoE, ඡායා�ප ±SoE, මාෙධ!`�E, ෙහෝටS ෙසේවකGE, %&ගැjෙ� OළධාrE සහ 

�ෙමෝල යEත �යාක=වE 

b. පහත වෘ�:Eවල NH� සැප>ෙම� අ?1�තය� පව:: 

�පවා�j/pවE�~� යEත නඩ�<කරEනE, දැE��ක=වE, ඇmeOය� 

%1සැක��ක=වE, ෙ�ක1ක=, �පලාවන! ±SoE, ප1ගණක ෙයද}� සහයක, 

�පෙ`�E, ප1ගණක �යාක=වE, ප1ගණක කා�eක ±SoE, සැල��ක=වE, ෙපෝමE, 

උයE නඩ�< ෙසේවකGE, ගැÝ� O�මාණ ±SoE, ෙකො�ඩා ෙමෝස්තර සැක�� ±SoE, 

ගෘහ පාලනය, ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණ ±SoE, �යවනප�ටS යEත 

�යාක=වE, ෙමෝට� කා�eක ±So, ප1ගණකකා�යාල පැෙ�ජ වැඩකට><, s¨ටS 

�දණය, ඇ � මසEනE, වෑP~�ක=වE, ෙඩ�%� O�මාණක=වE 

c. පහත වෘ�:Eවලට අK� පාඨමාලා අවශ! ෙ` : 
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දැව O�මාණ ±So, සහS ෙමෝS යEත �යාක=වE, කෘ� උපකරණ/ යEත 

Oශ්පාදකGE, � ෙමෝS යEත/උපකාරක Oශ්පාදකGE, සහ ආහාර සැක�� කා�eක 

±SoE 

 

5.13 වpෙව� ද�වා ඇ? ප1q ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx ද සමස්ථ ත��වය පහත සඳහE ෙලස 

සාරංශ කල හැ�ය. 

 

a. පහත වෘ�:EෙW NH�ව සැප>ම �ඟය� පව?න බව ෙපෙනEනට ?ෙ� : 

�පවා�j/ pවE�~� යE� ර නඩ�<ක=වE, ඇmeOය� %1සැක��ක=වE, ෙහෝටS 

ෙසේවකGE, �පලාවන! ±SoE, ප1ගණක ෙයද}� සහයක, ෙ`වැS භා�ඩ Oශ්පාදකයE, 

ව­කා�eක ±SoE, �දS අයකැe, �පෙ`�E, ප1ගණක �යාක=වE, ප1ගණක කා�eක 

±SoE, �ද¥� උපකරණ අK�වැsයා කරEනE, ෙගව</උයE නඩ�< ෙසේවකGE, රE 

භා�ඩ Oශ්පාදකයE, ෙසෞඛ! ෙසේවකGE, ෙ]ස්Ö අර�කැeයE, සහS ෙමෝS 

�යාක=වE, %ඟE ගෙඩොS අ<රEනE 

 

b. පහත වෘ�:Eවල NH� සැප>ෙම� අ?1�තය� පව:.  දැE��ක=වE, ෙ�ක1 

ෙසේවකGE, s¨ටS �දණය, ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණ ±SoE, �යවනප�ටS 

�යාක=වE, ෙමෝට� කා�eක ±SoE, ප1ගණක කා�යාල පැෙ�ජ, ජලනල කා�eකGE 

c. පහත සඳහE වෘ�:Eවලට නව පාඨමාලා අවශ! ෙ`.  

දැව O�මාණ ±So, සහSෙමෝS �යාක=වE, කෘ� උපකරණ යEත Oෂ්පාදකGE, සහS 

ෙමෝS යEත/උපකරණ Oශ්පාදකGE සහ ආහාර %1 සැක�� ±SoE 

 

වVව 5.12: අmරාධ�ර nස්o"කෙl ඉ4eම සහ සැප`ම අතර පරතරය 

වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

pවE�~�, 

�පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  100 9 91 280 10 270 280 11 269 280 13 267 280 15 265 

ගණකා�කාr 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 

��O සහකාර 0 6 -6 0 7 -7 0 8 -8 0 9 -9 0 10 -10 

දැE��ක= 25 2 23 25 2 23 25 2 23 25 2 23 25 3 22 

ඇe'-යO ෙසේවක  0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 

ඇmeOය� 20 

 

20 20  20 20  20 20  20 20  20 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

%1සැක��ක= 

ෙ�ක1ක= 80 4 76 260 5 255 260 6 254 260 7 253 260 8 252 

ෙ�ක: ෙසේවක  0 8 -8 0 9 -9 0 10 -10 0 12 -12 0 13 -13 

ආපන ශාලා ෙසේවක 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 

�පලාවන! ±So 45 6 39 45 7 38 45 8 37 45 9 36 45 10 35 

ෙබSෙබෝG 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 

බ#t -ෂ්පාදකය) 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 

ප1ඝණක ෙයද}� 

සහායක 250 5 245 400 6 394 400 7 393 400 8 392 400 9 391 

ෙ_වැ4 -ශ්පාදනය 0 5 -5 0 5 -5 0 6 -6 0 7 -7 0 8 -8 

�ස්වැ�O -ෂ්පාදක 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 

ව­ කා�eක 0 19 -19 0 22 -22 0 25 -25 0 29 -29 0 33 -33 

�දS අයකැe 0 4 -4 0 5 -5 0 6 -6 0 6 -6 0 7 -7 

�පෙ`� 30 10 20 30 11 21 30 13 17 30 15 15 30 18 12 

ප:ගණක 

Tයාක�ව)  90 17 73 90 19 71 90 22 68 90 26 64 90 30 60 

ප:ගණක 

අw�වැ�යාව 135 4 131 325 5 320 330 6 324 335 7 328 335 8 327 

ප:ගණක දෘඩාංග 

�4� 30 

 

30 30  30 30  30 30  30 30  30 

�ෂ) වැඩක� 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 0 6 -6 

s¨ටS �දක  0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 

සැල��ක=  20 0 20 20 0 20 20 0 20 20 0 20 20 1 19 

5�Y කාB'ක  120 12 108 300 13 287 300 15 285 300 18 282 300 20 280 

ඉෙල"ෙටො-ක 

�4� 0 12 -12 0 7 -7 0 11 -11 0 10 -10 0 9 -9 

ඉං ෙ)� ෙසේවා 

සපය)නා 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ඉං¡  (සාමාන�) 200 0 200 200 0 200 200 0 200 200 0 200 200 0 200 

ෆ#බB�ලාස ්ෙසේවක  0 0 0 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

වැඩ ��ක 30 2 28 30 2 28 30 3 27 30 3 27 30 4 26 

කායල �පr�ෂක 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 

උයEපSලා 20 4 16 20 5 15 20 6 14 20 6 14 20 7 13 

>�� කප)න)  0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 

ප:ඝණක £තක 

�4� 70 4 66 75 6 69 75 5 70 75 4 71 75 9 66 

ර) ආභරණ 

-Bමාණ 

-Bමාණක�  0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 

ර)ක� 0 6 -6 0 7 -7 0 9 -9 0 10 -10 0 11 -11 

ෙ"ෂාලංකරණ 

�4� 190 

 

190 190 0 190 190  190 190  190 190  190 

අ�ය)ත ය)ත 

Tයාක� 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 

ෙසෞඛ! ෙසේවා 

සහකාර 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 

ෙහෝටS 

කළමනාක= 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 

ගෘහ පාලක 20 4 16 200 4 196 200 5 195 200 6 194 200 7 193 

ගෘහ පාලන 

�පr�ෂක  0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 

මානව සOප� 

කළමනාකාර  20 

 

20 200  200 200  200 200  200 200  200 

ෙතොර�� හා 

ස)-ෙ_දන 

තා"ෂණ 125 3 122 125 3 122 125 4 121 125 4 121 125 5 120 

රසායනාගාර ±So 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 

Yයවන පtට4 

වැඩක�  20 2 18 200 2 198 200 3 197 200 3 197 200 3 197 

ෙලොEඩ1 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

�පr�ෂක  

ෙලොEඩ1ක= 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 

වාහන �m 

-ශ්පාදක#)  0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 

යEත �යාක= 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 

යEත ±So 0 

 

0 0  0 0  0 0  0 0  0 

ෙපදෙ�= කා�eක  25 21 4 25 24 1 25 28 -3 25 32 -7 25 37 -12 

ෙමෝට� බGLකS 

සහ {ෙරෝද රථ 

කා�eක ±So 165 1 164 165 1 164 165 1 164 165 2 163 165 2 163 

ෙමෝටB කාB'ක 

�4� 132 11 121 272 12 260 272 14 258 272 16 256 272 19 253 

ෙමෝට� කා�eක 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 

වාහන %Eතා= 

±So 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 

මෙකො ෙසොෆ�් ඹÝස ්

පැෙ�ජය 110 

 

110 115  115 130  130 140  140 150  150 

රා{ �ගණක 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා  0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 

ඖෂධෙ`�  0 7 -7 0 8 -8 0 10 -10 0 11 -11 0 13 -13 

ඡායා�ප ±So  0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 0 6 -6 

ඡායාWප 

-Bමාණක�ව)  0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 

ජල නල කා�eක  0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 

නාන තටාක 

උපස්ථායක 0 0 0 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 

ව!ාපෘ? 

කළමනාක= 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 

පමාණා�මක 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

eOEෙදෝ=  

%&ගැjෙ� Oළධාr 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 

ආපන ශාලා 

�පr�ෂක 0 3 -3 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 0 6 -6 

සහ4 ෙමෝ4 

ෙසේවක#) 0 27 -27 0 31 -31 0 36 -36 0 41 -41 0 47 -47 

�� ෙබෝG 20 8 12 20 10 10 20 11 9 20 13 7 20 15 5 

ආර�ෂක Oලධාr  0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 

s¨ටS �දක සහ 

ස්�ක�  30 2 28 30 2 28 30 3 27 30 3 27 30 4 26 

ඇ~� මැtම  80 8 72 260 9 251 260 10 250 260 12 248 260 13 247 

%ගE ගෙඩොS 

අ<රEනා 25 

  

25   25   25   25   

වාහන ෙසේවා 

කා�eක  0 4 -4 0 5 -5 0 5 -5 0 6 -6 0 7 -7 

ෙ`ට�ව=E 30 12 18 30 14 16 30 16 14 30 18 12 30 21 9 

ෙව� %� O�මාණ 

±So 40 

 

40 50  50 50  50 50  50 50  50 

පෑස්�� ±So 42 17 25 212 19 193 212 22 190 212 26 186 212 30 182 

දැව  �4�ය 

-Bමාණක�ව) 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 0 2 -2 

සටහන : S=NH� සැප>ම, D=ශම ඉSmම, G= ෙවනස (�ඟය ෙහෝ ශම අ?1�තය) 

 

වVව 5.13: ෙපොෙළො)න�ව nස්o"කෙl ඉ4eම සහ සැප`ම අතර පරතරය 

වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

pවE�~�, �පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  35 6 29 35 14 21 35 22 13 35 32 3 35 43 -8 

ගණකා�කාr 40 2 38 40 5 35 40 8 32 40 12 28 40 16 24 

��O සහකාර 

0 3 -3 0 6 -6 0 9 -9 0 13 

-

13 0 18 

-

18 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

දැE��ක= 0 1 -1 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 0 8 -8 

ඇmeOය� 

%1සැක��ක= 0 3 -3 0 6 -6 0 9 -9 0 13 13 0 18 18 

ඇe'-යO ෙසේවක  0 1 -1 0 3 -3 0 5 -5 0 7 -7 0 9 -9 

ෙ�ක1ක= 30 2 28 30 5 25 30 8 22 30 12 18 30 16 14 

ෙ�ක: ෙසේවක  0 1 -1 0 2 -2 0 4 -4 0 5 -5 0 7 -7 

ආපන ශාලා ෙසේවක 0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 

�පලාවන! ±So 0 6 -6 0 12 12 0 20 20 0 28 28 0 38 38 

ෙබSෙබෝG 0 1 -1 0 3 -3 0 5 -5 0 7 -7 0 9 -9 

බ#t -ෂ්පාදකය) 0 1 -1 0 2 -2 0 4 -4 0 5 -5 0 7 -7 

ප1ඝණක ෙයද}� 

සහායක 0 2 -2 0 4 -4 0 7 -7 0 10 10 0 13 13 

ෙ_වැ4 -ශ්පාදනය 0 2 -2 0 4 -4 0 6 -6 0 8 -8 0 11 11 

�ස්වැ�O -ෂ්පාදක 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ව­ කා�eක 15 20 -5 15 43 28 15 69 54 15 99 84 15 3 8 

�දS අයකැe 0 3 -3 0 6 -6 0 10 10 0 14 14 0 19 19 

�පෙ`� 0 7 -7 0 15 15 0 23 23 0 33 33 0 45 45 

ප:ගණක Tයාක�ව)  0 3 -3 0 7 -7 0 12 12 0 17 17 0 23 23 

ප:ගණක අw�වැ�යාව 0 3 -3 0 6 -6 0 9 -9 0 13 13 0 18 18 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 20 0 20 20  20 20  20 20  20 20  20 

�ෂ) වැඩක� 0 1 -1 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 0 8 -8 

s¨ටS �දක  40 1 39 40 3 37 40 4 36 40 6 34 40 8 32 

සැල��ක=  0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 

5�Y කාB'ක  35 7 28 35 14 21 35 23 12 35 33 2 35 44 -9 

ඉෙල"ෙටො-ක �4� 40 8 32 40 7 33 40 9 31 40 10 30 40 12 28 

ඉං ෙ)� ෙසේවා 

සපය)නා 0 4 -4 0 5 -5 0 3 -3 0 8 -8 0 2 -2 

ඉං¡  (සාමාන�) 40 0 40 40  40 40  40 40  40 40  40 

ෆ#බB�ලාස ්ෙසේවක  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

වැඩ ��ක 0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 

කායල �පr�ෂක 0 2 -2 0 3 -3 0 5 -5 0 7 -7 0 10 10 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

උයEපSලා 0 0 0 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 

>�� කප)න)  0 0 0 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 

ප:ඝණක £තක �4� 0 

 

0 0  0 0  0 0  0 0  0 

ර) ආභරණ -Bමාණ 

-Bමාණක�  0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 

ර)ක� 0 2 -2 0 5 -5 0 8 -8 0 12 12 0 16 16 

ෙ"ෂාලංකරණ �4� 0 10 -10 0 14 14 0 15 15 0 10 10 0 12 12 

අ�ය)ත ය)ත 

Tයාක� 0 0 0 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 0 2 -2 0 3 -3 0 5 -5 0 7 -7 0 10 10 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  0 5 -5 0 11 11 0 18 18 0 25 25 0 34 34 

ෙහෝටS කළමනාක= 0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 

ගෘහ පාලක 0 2 -2 0 3 -3 0 5 -5 0 7 -7 0 10 10 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  0 1 -1 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 0 8 -8 

මානව සOප� 

කළමනාකාර  0 0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 

ෙතොර<= හා 

සEOෙ`දන තා�ෂණ 0 0 330 355 1 4 0 1 9 5 1 4 0 2 8 

රසායනාගාර ±So 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 

Yයවන පtට4 වැඩක�  0 0 0 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  0 2 -2 0 5 -5 0 7 -7 0 10 10 0 14 14 

ෙලොEඩ1ක= 0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 

වාහන �m -ශ්පාදක#)  0 0 0 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 

යEත �යාක= 0 2 -2 0 5 -5 0 7 -7 0 10 10 0 14 14 

යEත ±So 40 5 35 40 4 36 40 6 34 40 7 33 40 9 31 

ෙපදෙ�= කා�eක  60 22 38 60 48 12 60 78 18 60 2 52 60 1 91 

ෙමෝටB බ# ක4 සහ 

|ෙරෝද රථ කාB'ක 

�4� 0 12 -12 0 15 15 0 17 17 0 10 10 0 12 12 

ෙමෝටB කාB'ක �4� 40 2 38 40 4 36 40 6 34 40 9 31 40 12 28 

ෙමෝට� කා�eක 0 1 -1 0 2 -2 0 4 -4 0 5 -5 0 7 -7 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

වාහන %Eතා= ±So 

0 2 -2 0 4 -4 0 6 -6 0 8 -8 0 11 

-

11 

මෙකො ෙසොෆ�් ඹÝස ්

පැෙ�ජය 

15

0 

 

150 150  

15

0 

20

0  

20

0 

20

0  

20

0 

30

0  

30

0 

රා{ �ගණක 0 1 -1 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 0 8 -8 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා  0 1 -1 0 2 -2 0 4 -4 0 5 -5 0 7 -7 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 0 3 -3 0 6 -6 0 10 10 0 15 15 0 20 20 

ඖෂධෙ`�  0 2 -2 0 5 -5 0 7 -7 0 10 10 0 14 14 

ඡායා�ප ±So  0 3 -3 0 6 -6 0 10 10 0 14 14 0 19 19 

ඡායාWප 

-Bමාණක�ව)  0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 

ජල නල කාB'ක s 15 0 15 15 1 14 15 2 13 15 2 13 15 3 12 

නාන තටාක උපස්ථායක 0 0 0 0 1 -1 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 

ව!ාපෘ? කළමනාක= 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 0 5 -5 

පමාණා�මක 

eOEෙදෝ=  0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 

%&ගැjෙ� Oළධාr 0 1 -1 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 0 8 -8 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 0 2 -2 0 4 -4 0 6 -6 0 9 -9 0 12 12 

සහ4 ෙමෝ4 ෙසේවක#) 0 27 -27 0 58 58 0 94 94 0 5 5 0 2 2 

�� ෙබෝG 0 2 -2 0 4 -4 0 7 -7 0 10 10 0 13 13 

ආර�ෂක Oලධාr  0 3 -3 0 7 -7 0 11 11 0 16 16 0 21 21 

s¨ටS �දක සහ 

ස්�ක�  0 3 -3 0 6 -6 0 9 -9 0 13 13 0 18 18 

ඇ~� මැtම  25 8 17 25 16 9 25 27 -2 25 38 13 25 52 27 

%ගE ගෙඩොS 

අ<රEනා 

   

       25   25  

වාහන ෙසේවා කා�eක  0 3 -3 0 7 -7 0 11 11 0 16 16 0 21 21 

ෙ`ට�ව=E 0 3 -3 0 7 -7 0 11 11 0 16 16 0 21 21 

ෙව� %� O�මාණ ±So  0 0 0 0  0 0  0 0  0 0  0 

පෑස්�� ±So 35 7 28 35 16 19 35 26 9 35 37 -2 35 50 15 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

දැව  �4�ය 

-Bමාණක�ව) 0 1 -1 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 

 

සටහන : S=NH� සැප>ම, D=ශම ඉSmම, G= ෙවනස (�ඟය ෙහෝ ශම අ?1�තය) 

 

වVව 5.14: උ�� මැද පළාෙ� ඉ4eම සහ සැප`ම අතර පරතරය 

වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

pවE�~�, �පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  135 15 120 5 24 1 5 33 282 5 45 0 5 58 7 

ගණකා�කාr 40 5 35 40 8 32 40 12 28 40 16 24 40 21 19 

��O සහකාර 0 9 -9 0 13 13 0 17 -17 0 22 22 0 28 28 

දැE��ක= 25 3 22 25 5 20 25 6 19 25 8 17 25 11 14 

ඇmeOය� 

%1සැක��ක= 20 0 20 20 0 20 20 0 20 20 0 20 20 0 20 

ඇe'-යO ෙසේවක  0 3 -3 0 5 -5 0 7 -7 0 10 10 0 12 12 

ෙ�ක1ක= 110 6 104 0 10 0 0 14 276 0 19 1 0 24 6 

ෙ�ක: ෙසේවක  0 9 -9 0 11 11 0 14 -14 0 17 17 0 20 20 

ආපන ශාලා ෙසේවක 0 2 -2 0 3 -3 0 5 -5 0 6 -6 0 8 -8 

�පලාවන! ±So 45 12 33 45 19 26 45 28 17 45 37 8 45 48 -3 

ෙබSෙබෝG 0 2 -2 0 5 -5 0 7 -7 0 9 -9 0 11 11 

බ#t -ෂ්පාදකය) 0 4 -4 0 5 -5 0 8 -8 0 9 -9 0 12 12 

ප1ඝණක ෙයද}� 

සහායක 250 7 243 0 10 0 0 14 386 00 18 2 0 22 8 

ෙ_වැ4 -ශ්පාදනය 0 7 -7 0 9 -9 0 12 -12 0 15 15 0 19 19 

�ස්වැ�O -ෂ්පාදක 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 2 -2 

ව­ කා�eක 15 39 -24 15 65 50 15 94 -79 15 8 3 15 6 1 

�දS අයකැe 0 7 -7 0 11 11 0 30 -30 0 20 20 0 26 26 

�පෙ`� 30 17 13 30 26 4 30 12 18 30 48 18 30 63 33 

ප:ගණක Tයාක�ව)  90 20 70 90 26 64 90 34 56 90 43 47 90 53 37 

ප:ගණක අw�වැ�යාව 135 7 128 5 11 4 0 15 315 5 20 5 5 26 9 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 50 0 50 50 0 50 50 0 50 50 0 50 50 0 50 

�ෂ) වැඩක� 0 4 -4 0 7 -7 0 8 -8 0 11 11 0 14 14 

s¨ටS �දක  40 3 37 40 5 35 40 7 33 40 9 31 40 12 28 

සැල��ක=  20 1 19 20 2 18 20 3 17 20 4 16 20 7 13 

5�Y කාB'ක  155 19 136 5 27 8 5 38 297 5 51 4 5 64 1 

ඉෙල"ෙටො-ක �4� 40 20 20 40 14 26 40 20 20 40 20 20 40 21 19 

ඉං ෙ)� ෙසේවා 

සපය)නා 0 4 -4 0 5 -5 0 3 -3 0 8 -8 0 2 -2 

ඉං¡  (සාමාන�) 240 0 240 0 0 0 0 0 240 0 0 0 0 0 0 

ෆ#බB�ලාස ්ෙසේවක  0 0 0 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 0 1 -1 

වැඩ ��ක 30 3 27 30 4 26 30 6 24 30 7 23 30 10 20 

කායල �පr�ෂක 0 5 -5 0 6 -6 0 9 -9 0 11 11 0 15 15 

උයEපSලා 20 4 16 20 6 14 20 8 12 20 8 12 20 10 10 

>�� කප)න)  0 1 -1 0 3 -3 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 

ප:ඝණක £තක �4� 70 4 66 75 6 69 75 5 70 75 4 71 75 9 66 

ර) ආභරණ -Bමාණ 

-Bමාණක�  0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 0 7 -7 

ර)ක� 0 8 -8 0 12 12 0 17 -17 0 22 22 0 27 27 

ෙ"ෂාලංකරණ �4� 190 10 180 0 14 6 0 15 175 0 10 0 0 12 8 

අ�ය)ත ය)ත 

Tයාක� 0 1 -1 0 2 -2 0 4 -4 0 4 -4 0 5 -5 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 0 4 -4 0 5 -5 0 7 -7 0 10 10 0 13 13 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  0 7 -7 0 13 13 0 20 -20 0 28 28 0 37 37 

ෙහෝටS කළමනාක= 0 4 -4 0 5 -5 0 7 -7 0 8 -8 0 11 11 

ගෘහ පාලක 20 6 14 0 7 3 0 10 190 0 13 7 0 17 3 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  0 2 -2 0 4 -4 0 5 -5 0 7 -7 0 9 -9 

මානව සOප� 

කළමනාකාර  20 0 20 0 0 0 0 0 200 0 0 0 0 0 0 

ෙතොර<= හා 

සEOෙ`දන තා�ෂණ 455 3 452 0 4 6 5 5 500 30 5 5 5 7 8 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

රසායනාගාර ±So 0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 0 5 -5 

Yයවන පtට4 වැඩක�  20 2 18 0 3 7 0 4 196 0 4 6 0 5 5 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  0 5 -5 0 8 -8 0 11 -11 0 14 14 0 19 19 

ෙලොEඩ1ක= 0 3 -3 0 5 -5 0 6 -6 0 7 -7 0 10 10 

වාහන �m -ශ්පාදක#)  0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 5 -5 

යEත �යාක= 0 5 -5 0 8 -8 0 11 -11 0 14 14 0 19 19 

යEත ±So 40 5 35 40 4 36 40 6 34 40 7 33 40 9 31 

ෙපදෙ�= කා�eක  85 43 42 85 72 13 85 6 -21 85 4 59 85 8 3 

ෙමෝටB බ# ක4 සහ 

|ෙරෝද රථ කාB'ක 

�4� 165 13 152 5 16 9 5 18 147 5 12 3 5 14 1 

ෙමෝටB කාB'ක �4� 172 13 159 2 16 6 2 20 292 2 25 7 2 31 1 

ෙමෝට� කා�eක 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 0 7 -7 0 10 10 

වාහන %Eතා= ±So 0 4 -4 0 6 -6 0 9 -9 0 11 11 0 15 15 

මෙකො ෙසොෆ�් ඹÝස ්

පැෙ�ජය 260 0 260 5 0 5 0 0 330 0 0 0 0 0 0 

රා{ �ගණක 0 4 -4 0 6 -6 0 8 -8 0 10 10 0 13 13 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා  0 2 -2 0 3 -3 0 5 -5 0 6 -6 0 8 -8 

ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 0 5 -5 0 8 -8 0 12 -12 0 17 17 0 23 23 

ඖෂධෙ`�  0 9 -9 0 13 13 0 17 -17 0 21 21 0 27 27 

ඡායා�ප ±So  0 6 -6 0 10 10 0 14 -14 0 19 19 0 25 25 

ඡායාWප 

-Bමාණක�ව)  0 2 -2 0 2 -2 0 3 -3 0 5 -5 0 6 -6 

ජල නල කාB'ක s 15 1 14 15 2 13 15 4 11 15 4 11 15 5 10 

නාන තටාක උපස්ථායක 0 0 0 0 2 -2 0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 

ව!ාපෘ? කළමනාක= 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  0 2 -2 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 0 7 -7 

පමාණා�මක 

eOEෙදෝ=  0 3 -3 0 3 -3 0 4 -4 0 6 -6 0 7 -7 

%&ගැjෙ� Oළධාr 0 4 -4 0 6 -6 0 8 -8 0 10 10 0 13 13 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 0 5 -5 0 8 -8 0 10 -10 0 14 14 0 18 18 
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වෘ�Mය 
2016 2017 2018 2019 2020 

S D G S D G S D G S D G S D G 

සහ4 ෙමෝ4 ෙසේවක#) 0 54 -54 0 89 89 0 0 130 0 6 6 0 9 9 

�� ෙබෝG 20 10 10 20 14 6 20 18 2 20 23 -3 20 28 -8 

ආර�ෂක Oලධාr  0 5 -5 0 9 -9 0 13 -13 0 19 19 0 24 24 

s¨ටS �දක සහ 

ස්�ක�  30 5 25 30 8 22 30 12 18 30 16 14 30 22 8 

ඇ~� මැtම  105 16 89 5 25 0 5 37 248 5 50 5 5 65 0 

%ගE ගෙඩොS 

අ<රEනා 

 

25 

 

 25   25   25   25  

වාහන ෙසේවා කා�eක  0 7 -7 0 12 12 0 16 -16 0 22 22 0 28 28 

ෙ`ට�ව=E 30 15 15 30 21 9 30 27 3 30 34 -4 30 42 12 

ෙව� %� O�මාණ ±So  40 0 40 50 0 50 50 0 50 50 0 50 50 0 50 

පෑස්�� ±So 77 24 53 7 35 2 7 48 199 7 63 4 7 80 7 

දැව  �4�ය 

-Bමාණක�ව) 0 2 -2 0 3 -3 0 5 -5 0 6 -6 0 8 -8 

සටහන: S = NH� සැප>ම; D = ශමය සඳහා ඉSmම; G = ෙවනස (ශමෙx �ඟය ෙහෝ අ?1�තය) 

 

5.14 වpෙවE ඉq1 පස ් වසර <ල ඉSmම, සැප>ම, �ඟය සහ අ?1�තය %&බඳව පැහැq� 

�තය� ලබාෙදG.  ඉq1 ව�ෂ �පය සඳහා NH�ව සැල�� �rමට NH� ආයතනවලට ෙමය 

අ?ශGE පෙයෝජනව� ෙ`.   

 

a. වpෙ` ඝෘණ අගයE ම�E ෙපEv� කරvෙx පස් අ}=~ කාලය� <ල ඇ? වෘ�?ෙx �K 

NH� සැප>ම, එම කාලය <ල අදාල වෘ�?ෙx ONණ NPගලGE සඳහා ඇ? ඉSmම 

සNරා�මට පමාණව� ෙනොවන බවG.  ෙමම ත��වය <ල, කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන 

හා NH� ආයතන එවැO පාඨමාලා සඳහා L�E පමාණය වැs�rමට %යවර ගත><ය. 

b. වpෙ` ධන අගයE ම�E ෙපEv� කරvෙx පළාෙ� ය� වෘ�?යකට අවශ! පමාණයට 

වඩා NH� ආයතන ම�E ඉq1ෙx NH�ව ලබා�ම L~�ය හැ� අතර NH� සැප>ෙම� 

අ?1�තය� ඇ?�ය හැ� බවG.  එවැO අවස්ථා වල�; 

a. වෘ�:ය NH� ආයතන ම�E NH� කරන L�E සංඛ!ාව අ­ �rම ෙහෝ 

b. අෙන�� පළා� ව�E [�යා අවස්ථා ෙසොයා ගැjම සඳහා NH� �rම ෙහෝ 
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c. ONණ ෙසේවකGEෙW �[�යාව වල�වා ගැjම සඳහා ෙවන� රටවSවලට යැ�මට 

NH� �rම.  ෙ� අවස්ථාෙ`� �ෙPශ භාෂා ප�ණතා අවශ! �ය හැ� අතර �ෙPශ 

භාෂා NH� සංරචක �ෂයමාලා <ල ?Èම වැදග� ෙ`. 

 

වVව 5.15: 2016  ට 2020 ද"වා උ�� මැද පළාෙ� ඉ4eම සහ සැප`ම 

වෘ�Mය 
]w ��� 

සැප`ම 
]w ශම ඉ4eම 

�ඟය (-) 

/අM:"තය (+) 

pවE�~�, �පවා�j 

අK�වැsයාකරEනා  1395 175 1220 

ගණකා�කාr 200 62 138 

��O සහකාර 0 89 -89 

දැE��ක= 125 33 92 

ඇmeOය� %1සැක��ක= 0 69 -69 

ඇe'-යO ෙසේවක  0 37 -37 

කෘ�කා�eක අල� සහායක 180 - - 

ෙ�ක1ක= 1270 73 1197 

ෙ�ක: ෙසේවක  0 71 -71 

බාෙබEඩ� - 125 - 

ආපන ශාලා ෙසේවක 0 24 -24 

�පලාවන! ±So 225 144 81 

ෙබSෙබෝG 0 34 -34 

බ#t -ෂ්පාදකය) 0 38 -38 

ප1ඝණක ෙයද}� සහායක 1850 71 1779 

ෙ_වැ4 -ශ්පාදනය 0 62 -62 

�ස්වැ�O -ෂ්පාදක 0 6 -6 

ව­ කා�eක 75 492 -417 

�දS අයකැe 0 80 -80 

�පෙ`� 150 190 -40 

ප:ගණක Tයාක�ව)  450 176 274 

ප:ගණක අw�වැ�යාව 1460 79 1381 

ප1ගණක දෘඩාංග ±So 250 0 250 
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වෘ�Mය 
]w ��� 

සැප`ම 
]w ශම ඉ4eම 

�ඟය (-) 

/අM:"තය (+) 

�ෂ) වැඩක� 0 44 -44 

s¨ටS �දක  200 36 164 

සැල��ක=  100 17 83 

5�Y කාB'ක  1495 199 1296 

ඉෙල"ෙටො-ක �4� 200 95 105 

ඉං ෙ)� ෙසේවා සපය)නා 0 22 -22 

ඉං¡  (සාමාන�) 1200 0 1200 

ෆ#බB�ලාස ්ෙසේවක  0 4 -4 

වැඩ ��ක 150 30 120 

කායල �පr�ෂක 0 46 -46 

උයEපSලා 100 36 64 

>�� කප)න)  0 14 -14 

ප:ඝණක £තක �4� 370 28 342 

ර) ආභරණ -Bමාණ -Bමාණක�  0 23 -23 

ර)ක� 0 86 -86 

ෙ"ෂාලංකරණ �4� 950 71 879 

අ�ය)ත ය)ත Tයාක� 0 16 -16 

ෙසෞඛ! ෙසේවා සහකාර 0 39 -39 

ෙසෞඛ! ෙසේවා ෙහq  0 105 -105 

ෙහෝටS කළමනාක= 0 35 -35 

ගෘහ පාලක 820 53 767 

ගෘහ පාලන �පr�ෂක  0 27 -27 

මානව සOප� කළමනාකාර  820 0 820 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තා�ෂණ 2525 24 2501 

රසායනාගාර ±So 0 16 -16 

Yයවන පtට4 වැඩක�  820 18 802 

ෙලොEඩ1 �පr�ෂක  0 57 -57 

ෙලොEඩ1ක= 0 31 -31 

වාහන �m -ශ්පාදක#)  0 17 -17 
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වෘ�Mය 
]w ��� 

සැප`ම 
]w ශම ඉ4eම 

�ඟය (-) 

/අM:"තය (+) 

යEත �යාක= 0 57 -57 

යEත ±So 200 31 169 

ෙපදෙ�= කා�eක  425 553 -128 

ෙමෝටB බ# ක4 සහ |ෙරෝද රථ 

කාB'ක �4� 825 73 752 

ෙමෝටB කාB'ක �4� 1420 105 1315 

ෙමෝට� කා�eක 0 30 -30 

වාහන %Eතා= ±So 0 45 -45 

මෙකො ෙසොෆ�් ඹÝස ්පැෙ�ජය 1645 0 1645 

රා{ �ගණක 0 41 -41 

දෘෂ්� �ෙශේෂඥයා  0 24 -24 

%Eතා= ±So 
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 ෙ]ස්Öඅර�කැeයා 0 65 -65 

ඖෂධෙ`�  0 87 -87 

ඡායා�ප ±So  0 74 -74 

ඡායාWප -Bමාණක�ව)  0 18 -18 

ජල නල කාB'ක 75 16 59 

නාන තටාක උපස්ථායක 0 12 -12 

ව!ාපෘ? කළමනාක= 0 0 0 

ව!ාපෘ? �පr�ෂක  0 22 -22 

පමාණා�මක eOEෙදෝ=  0 23 -23 

%&ගැjෙ� Oළධාr 0 41 -41 

ආපන ශාලා �පr�ෂක 0 55 -55 

සහ4 ෙමෝ4 ෙසේවක#) 0 678 -678 

�� ෙබෝG 100 93 7 

ආර�ෂක Oලධාr  0 70 -70 

s¨ටS �දක සහ ස්�ක�  150 63 87 

ඇ~� මැtම  1245 193 1052 

%ගE ගෙඩොS අ<රEනා 
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වෘ�Mය 
]w ��� 

සැප`ම 
]w ශම ඉ4eම 

�ඟය (-) 

/අM:"තය (+) 

වාහන ෙසේවා කා�eක  0 85 -85 

ෙ`ට�ව=E 150 139 11 

ෙව� %� O�මාණ ±So  240 0 240 

පෑස්�� ±So 1065 250 815 

දැව  �4�ය -Bමාණක�ව) 0 24 -24 
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06 වන ප:;ෙ<දය 

-BෙSශ සහ Tයාකා: සැලැස්ම 

 

ෙමම වා�ථාෙ` ��ධ ප1©ෙ³දවල ද�ත �ශ්ෙSෂණය පදන�කරෙගන අ% සාමාන! ෙමEම 

�ෙශේ�ත O�ෙPශ ඉq1ප� කරEෙන�.  උ<= මැද පළාෙ� වෘ�:ය අධ!ාපනය සහ NH�ව 

සංව�ධනය �rමට NKS උපායමා�ගය� �යා�මක �rෙ�� Oශ්�ත �යාමා�ග ගැjමට L~ෙ`.  

ෙමම �යාමා�ග සත! වශෙයE �යා�මක �rම සඳහා තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE 

සභාෙ` ෙමEම අෙන�� ��ධ රාජ! ආයතනවල ද කැප�ම අවශ! ෙ`. 

 

6.1 ශම බලකා ද�තමත -BෙSශ 

 

ශම ෙවෙළඳෙපොළ පවණතා �ශේSෂණය ම�E තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව 

එ� එ� qස්w�ක සඳහා NKS ශම බලකා ද�ත ගබඩාව� පව�වාෙගන යා>< බව Oගමනය 

�rමට ෙයො�කරG.  ෙමම ද�ත, NH�ව සපයන ආයතනවලට ලබාගත හැ��ය ><ය.  ෙමම ද�ත 

ගබඩාව NH� ආයතනවල භා�තය සඳහා අEත�ජාලෙයE ස�බEධ �යහැ� ආකාරයට සකස ්කළ 

හැ�ය.  ශම බලකා ද�ත ගබඩාව� ෙනොමැ?�ම Oසා NH� ආයතනවලට එ� එ� පාඨමාලාව 

සඳහා බඳවා ගත>< ±ෂ! සංඛ!ාව :රණය�rම අපහ� � ඇත.  ෙමම ද�ත ගබඩාෙ` පහත සඳහE 

ෙතොර<= අEත�ගත �ය ><ය. 

• සාමාන! අධ!ාපනය, උසස ් අධ!ාපනය සහ වෘ�:ය අධ!ාපනය අතර ��ම� සහෙයෝ¢තා 

යාEතනය� ස්ථා%ත �rමට Oයාමනය� සහ ප?ප�? රා�ව� O�මාණය කරගත >< 

ෙ`. 

• රාජ! �ශ්ව �ද!ාලවලට කලා �ෂයධාරාෙවE බා�ර උපා� L�E ඉතා ඉහළ සංඛ!ාව� 

�යාපqං� කරන Oසා වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� පාඨමාලා සඳහා ඇ? ඉSmමට 

ඝෘණා�මකව බරතපතල ෙලස බලපා ඇත.  එෙලසම ශම ෙවෙළඳෙපොළ <ල බරපතල 

අසම<�තතාවය� ඇ?කර ?ෙ�.  ෙ� Oසා බා�ර උපා�ධාrE සංඛ!ාව tමා �rම සඳහා 

j?මය %යවර ගත><ය. 

• ෙසේවාෙයෝජකGE �LE vNH� සහ අ�ධ ONණ ෙසේවකGE භා�තය අ­�rමට එෙර�ව 

j?මය �යාමා�ග ගැjම ම�E LයKම ව!ාපා1ක ආයතන ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� ලැ· 

ෙසේවකGE සැල�ය >< ෙකොටස� භා�තා �rම ස්bර කරගත ><G. 

• LයKම ආයතනවල ශම බලකාෙx සැල�ය >< ෙකොටස� ජා?ක වා�:ය �~�කම ල� 

NPගලGE L�ය >< බවට j?මය %යවර ගත><ය 

• පe?කරණය� ෙලස ෙසේවාලා¬Eට ෙසේවා දායකGEෙW pණා�මකභාවය හ නාගැjම 

සඳහා එ� එ� වෘ�?යට අ­ම �~�ක�ලා¬ ෙසේවකයාෙW Lට වැsම �~�ක�ලා¬ 

ෙසේවකයා ද�වාම කා�ඩවලට ෙවEකර බලපත ලබා�ෙ� කමය� හරහා ෙසේවකGE 

ෙශේ�ගත �rෙ� කමය� හ Eවා�ම 



123 

 

• අ­ �යදeE ෙසේවය ලබාගැjම සඳහා බ~/ ෙසේවක අ�ථසාධක අර�දS/ ෙසේවා භාරකාර 

අර�දS ෙග�ම මගහැrමට ෙසේවාෙයෝජකGE �LE තම ෙසේවා ස්ථානවල ස්bර ෙසේවා 

බලකාය ෙවvවට ආෙPශකය� ෙලස NH� වEනE භා�තා �rම තහන� �rමට j? 

හ Eවාqය ><ය. 

• ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� ලබාගැjම ෙවvවට ෙබොෙහෝ ත=ණGE �� {ෙරෝද රථ 1ය~රE 

වන Oසා {ෙරෝද රථ �� 1ය~රE සඳහා අවම වයස් ම�ටම� හ Eවා�මට j? රා�ව� 

සකස්කල ><ය. 

• j?මය යාEතණය� හරහා �ශ්ව�ද!ාල ප?පාදන ෙකොeෂE සභාව, ජා?ක අධ!ාපන 

ෙකොeෂම සහ තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව අතර ස්bර සහෙයෝගය� 

ස්ථා%ත කල><ය 

• වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� පාඨමාලා සඳහා ඇ? ඉSmම ඉහළ නැE�ම සඳහා සහ ශම 

ෙවෙළඳෙපොෙළ� අසම<�තතාවය� ඇ? කරන කා�යාලවලට නැQ= වෘ�:E සඳහා ඇ? 

අ?ෙ�ක ඉSmම අ­�rමට NPග�ක උසස ්අධ!ාපන ආයතන ම�E %1නමන කා�යාලවල 

[�යා ෙසොයEනE සඳහා ඉq1ප� කරන පාඨමාලා tමාකල ><ෙ`. 

• ජනෙSඛන හා සංඛ!ාෙSඛන ෙදපා�තෙ�E<ව සමඟ එ�ව පවනතාවයE සහ රටාවE 

හ නාගැjමට අවම වශෙයE ප��ය වසර පහ සඳහා එ� එ� පාෙPyය ෙSක� 

ෙකො�ඨාශෙx ශම බලකා ද�ත ලබාගැjම 

• රාජ! �ශ්ව�ද!ාලවලට ඇ<ල��මට අෙපොෙහොස� d ෙවන� ��ධ උසස් අä යාපන ආයතන 

ව�E අ. ෙපො. ස. (සා. ෙපළ) හා අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) ප� පාඨමාලා හදාරන NPගලGEෙW 

ෙතොර<= 

• අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) ප� රාජ! �ශ්ව�ද!ාල සඳහා ඇ<K �මට අෙපොෙහොස� d බා�ර 

උපා� හදාරන NPගලGEෙW ද�ත 

• අ. ෙපො. ස. (සා. ෙපළ) ෙහෝ අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) සඳහා ෙදවැOවර ෙහෝ <EවැOවර 

ෙපjL� NPගලGE සංඛ!ාව %&බඳ ද�ත 

• අ. ෙපො. ස. (සා. ෙපළ) හා අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) ප� රෙට� අෙන�� පෙPශ සඳහා 

සංකමණය d NPගලGE සංඛ!ාව 

• අ. ෙපො. ස. (සා. ෙපළ) හා අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) ප� අෙන�� රටවS සඳහා සංකමණය 

NPගලGE සංඛ!ාව %&බඳ ද�ත 

• අ. ෙපො. ස. (සා. ෙපළ) හා අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) ප� වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� ෙYේතෙx 

ෙහෝ ෙවන� ෙYේතයක තව~රට� අධ!ාපනය ෙනොලබා සෘ»ව [�යාව� සඳහා ඇ<Kවන 

NPගලGE සංඛ!ාව %&බඳ ද�ත 

• ෙYේතෙx අ��ම� [�යාගත NH�ව ලබාග� NPගලGE සංඛ!ාෙ` ද�ත 
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6.2 Fවෙනෝපාය වෘ�Mක#) සඳහා -�ණතා ���වට -BෙSශ 

 

�සලතා වැs q>� �rම සඳහා <Eවන ප1©ෙ³දෙx �ශ්ෙSෂණෙයE ලබාෙගන ඇ? O�ෙPශ 

ගණනාව� �යා�මක �rමට ෙයො�කරG.  Bවෙනෝපාය වෘ�:E ෙබොෙහෝ ෙලස ��ධ බැ�E 

�සලතා සංව�ධනය සඳහා d ෙපො~ පාඨමාලා ෙහෝ වැඩසටහE ෙ� සඳහා සාධ! ෙනොෙ`.  ෙ� 

%&බඳ අවධානය ෙයො�කර අනාගත �යාමා�ග ගත><ය.  එ� එ� වෘ�:E/ �යාකාරක� සඳහා ඒ 

සඳහාම සැක�v ONණතා NH� වැඩසටහE අවශ! ෙ`.  ��ධ Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල Oයැ� 

L�න LයKෙදනා සඳහා NH�ව ෙහෝ �ල!මය දායක�වය ලබා~න ෙහො� ඉහළ ෙහෝ ලාභදාk 

ව!ාපාර ඇ?�ෙ� �භවය� පව?න බවට අවසE Oගමනයකට පැe¯ම වැරq ව!ාවහාරය�.  

ෙබොෙහෝ Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල Oයැ� L�න අය, එම වෘ�:E තමEෙW උEන?ය (පැවැ�ම) 

සඳහා උපාය මා�ගය� ෙලස පව�වනාෙගන යන බව ෙපj යG.   

• දැvව��r� ආකාරෙx NH� වැඩසටහE අ­කර �ෙශේ�ත ව!ාපාර/ �යාකාරක�/ වෘ�:E 

ඉල�කකල ONණතා NH�ව සැපkම 

• 3.4 වpෙව� ද�වා ඇ? ප1q Bවෙනෝපාය වෘ�?කGEට ONණතා සංව�ධන පාඨමාලා සැල�� 

�rම සහ ලබා�ම 

• NH� වැඩසටහE සඳහා රාජ! OළධාrE භා�තයට වඩා ෙYේතවල �ෙශේෂඥGE භා�තා �rම 

ම�E ව!වසාය සංව�ධනය %&බඳ දැvම ලබා�ම 

• Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE වැs සංඛ!ාවකට qනය� ෙහෝ qන �පය� ගත�rම ම�E තම 

උEන?ය පව�වාගැjෙ� ගැටK පව?න Oසා �කSප උපායමා�ග ෙලස ෙYේතගත NH�ව, 

සංචාරක ව!ාපාර/ Oත!ගත NH� සහ ජංගම NH�ව වැO කම අ�හදා බැ�ය ><ය 

• තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව අෙන�� රාජ! ආයතන සමඟ ඒකාබPධව 

පාෙPyය ම�ටeE ව!ාපාර ආර�භක මධ!ස්ථාන සථ්ා%ත �rමට ඇ? හැ�යාව �ම�ශනය කල 

><ය 

• අ. ෙපො. ස. (උ. ෙපළ) තාYණ �ෂයය L�E ඉල�කකර ගOeE ෙයෝ¨ත �ශ්ව �ද!ාල 

�ද!ායතන %���මද අත!වශ! ෙ`. 

• ONණතා සංව�ධන පාඨමාලාවල සැල�� �යාව�යEවලට Bවෙනෝපාය වෘ�?කයE 

සහභා¢කර ගැjමට ෙසොයා බැ�ය >< අතර, එය �යාෙ` ෙයොදවා ගත ><ය 

• පාඨමාලා O�මාණය �rෙ�� Bවෙනෝපාය ONණතා සංව�ධන පාඨමාලාවලට 

සා�පදාGක/පාර�ප1ක දැvම/�සලතා සැල�Sලට ගත><ය 

• ��ධ වෘ�:E/ව!ාපාර/ව!වසායක�වය %&බඳ NH� පාඨමාලාවල� සාමාන! දැvම පමණ� 

ලබා�ම Oසා ෙබොෙහෝ රාජ! NH� වැඩසටහE අසා�ථක � ඇත.  එවැO NH� වැඩසටහE 

නතර කල ><ය 
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• තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාවට Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE හ නාගැjම සඳහා 

යාEතණය� ?�ය ><ය.  ෙබොෙහෝ Bවෙනෝපාය වෘ�?කGE සථ්ාවර ආදාය� පභවය� 

ෙසොයාගEනා<= H~ පැවැ�ම සඳහා Bවෙනෝපාය වෘ�:Eවල Oයැ� L�න බැ�E ඔ}EෙW 

වෘ�:E ස්ථාවර ම�ටමක රඳවා ගැjම සඳහා සංව�ධනනය �rමට සහ ඉහළ ම�ටමකට ෙගන 

ඒමට �භවය� පව:. 

 

6.3 ��� වැඩසටහ)වල Vණා�මකභාවය සහ අදාල�වය n`� \rම /iබඳ -BෙSශ 

 

ෙමය 4.1- 4.10 වpමත පදන� ෙ` 

• වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH�ව සපයන LයK රාජ! හා රාජ! ෙනොවන ආයතන සඳහා ෙපො~ 

Oයාමන යාEතණය� O�මාණය�rම 

• LයKම රාජ! ෙනොවන ආයතන �LE ලබාෙදන NH�ෙව� pණා�මකභාවය ඉතා අ­ බව 

ෙසේවාදායකGE �ශ්වාසකරන Oසා ෙමම ආයතනව�E ලබාෙදන NH�ෙ` 

pණා�මකභාවය අOවා�ය පදනමමත පව�වාෙගන යාම සහ?ක �rම සඳහා %යවර ගැjම 

• ව�ථමානෙx ස්වකැමැ�ත අvව සැල��කල වැඩසටහE පමාණව� ෙනොවන බැ�E රාජ! 

හා රාජ! ෙනොවන ආයතනව�E ලබන LයKම වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� පාඨමාලා සඳහා 

ජා?ක වෘ�:ය අධ!ාපන හා NH� සහ?කය �යා�මක �rම 

• වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NHණව සපයන LයK ආයතනවලට pණා�මකභාවය තහ}= �1මට 

බලපත කමය� හ Eවා �ම 

• ක�මාEත ෙYේතය <ල �~කරප� ෙනොවන (non-white color) [�යා ලබාගැjමට 

L�EෙW ආකSප ෙවනස්�rම සඳහා LයKම NH� වැඩසටහE සඳහා පාඨමාලා ෙහෝ 

සංරචක ඇ<ල�කල ><G. 

• ජා?ක වෘ�:ය �~�කම නැ? පාඨමාලාවල pණා�මකබව ඉතා අ­ බැ�E LයKම ජා?ක 

වෘ�:ය �~�කම නැ? පාඨමාලා ඉව� �rමට %යවර ගත><ය 

• පාෙයෝ�ක NH�ව වැsq>� කල >< අතර කමාv¤ල කල ><ය 

• LයKම පාඨමාලා සඳහා ෙහො�E සැල�� කරන ලද ඉෙගන ගEනා අතර <ර L�E 

Hවමා=කර පාෙයෝ�ක NH�ව සඳහා සථ්ානගත කරන කමය� සෑqය ><ය 

• ක�මාEතගත NH�ව ��ම��rම සහ වැsq>� �rම 

• ෙබොෙහෝ ව!ාපා1ක ආයතන තම ව!ාපාර පව�වාෙගන යාම සඳහා NH�වEනE 

භා�තා�rෙ� නැQ=ව� පව?න බැ�E ක�මාEත සඳහා ජා?ක වෘ�:ය �~�ක�ලා¬E 

ෙයොදාගැjමට ක�මාEත ෙයො��rමට යාEතණය� O�මාණය�rම සහ ඒ සඳහා 

�යා�rම 
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6.4 පළාෙ� වෘ��ය අධ�ාපන හා ��� ආයතන සඳහා බඳවා ග)නා  �) පමාණය වැ�කර 

ගැfම සහ වෘ��ය ���ව සංවBධනය සඳහා -BෙSශ 

 

ෙමම O�ෙPශ වා�ථාෙ` 4 වන සහ 5 වන ප1©ෙ³දවල �ශ්ෙSෂණයEෙගE ම<� ෙපෙE 

• LයKම ආයතන 4.19 වpව ම�E ලබාෙදන අනාගත ඉSm� ද�ත සමඟ ඔ}EෙW NH� ද�ත 

සැස�ය ><ය 

• සමහර පාෙPyය ෙSක� ෙකො�ඨාශ <ල කා�eක හා වෘ�:ය අධ!ාපන NH� ආයතන �ඟය� 

පව:: පද�ය, කැ�?ෙගොSලෑව, මහ�ල©�ය, මැදව©�ය, රාජාංගනය සහ තලාව (වpව 5.1 සහ 

5.2).  ඉSmම අvව ෙමම පාෙPyය ෙSක� ෙකො�ඨාශ <ල නව NH� මධ!ස්ථාන ස්ථා%ත 

කල><ය 

• සමහර NH� ආයතනවල පමාණව� L�E සංඛ!ාව� ෙනොමැ? බැ�E එම NH� ආයතන/ 

මධ!ස්ථාන එක< �rම සහ ප�ෂද මධ!ස්ථාන සෑ�ම ද අවශ!ෙ`. 

• ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� 5 සහ 6 ලබාෙදන පාඨමාලා ෙපොෙළEන=ව qස්w�ක ෙx NH� 

ආයතන/ මධ!සථ්ානවල පමාණව� තර� ස්ථා%ත කල><ය 

• L�E සංඛ!ාව වැs �rම සඳහා ±ෂ!�ව/ ±ෂ!ාධාර කම හ Eවාqය ><G 

• කලාoය අවශ!තාවයE සNරා�ම සඳහා නව පාඨමාලා/ වැඩසටහE හ Eවාqය ><G: 

සහSෙමෝS යEත �යාක=වE සහSෙමෝS යEත සහ උපකරණ Oශ්පාදකGE සහ 

නඩ�<ක=වE, කෘ�කා�eක සහ ප� අස්වv තාYණය සඳහා යEත සහ උපකරණ 

Oශ්පාදනය, ප� අස්වv ව!ාපාර සැක�� සඳහා ONණතාවය සහ දැvම, ආහාර සැක�� 

තාYණය, නව කා� ආÉත Oශ්පාදන සංව�ධනය �rම හා Oශ්පාදනය �rම 

• පාමාණව� පාෙයෝ�ක NH�ව� ලබා�ම සඳහා LයKම ආයතනවල ස�ප� සහ පහ�ක� 

වැsq>� �rම 

• LයKම ආයතන/මධ!ස්ථානවල අභ!Eතර ත��ව සහ?කකරණ ඒකකය� %���ය ><G 

• දැනට පව?න ඒවා පමාණව� ෙනොවන බැ�E ස�ප� ෙමEම ක�මාEතගත NH�ව සඳහා 

ක�මාEත සහෙයෝ¢තාව වැO ආයතOක වැඩකට>< සංව�ධනය කල ><G 

• NH� වEනEෙW සහභා¢�වය q1ම� �rම සඳහා ෙEවාLක පහ�ක� ලබා�ම 

• ෙවනස්වන ක�මාEත ස්වභාවයEට සහ තාYණයට ගැලෙපන ප1q පව?න LයKම 

පාඨමාලාවල �ෂයමාලා Oතරම හා අඛ�ඩව සමාෙලෝචනය �rම සහ සංෙශෝධනය �rම 

• ඉෙගjමට කැප�ම� ඇ?කරන ආකාරයට සහ NH�ව ස�²�ණ �rෙමE ප� [�යා ෙතෝරා 

ගැjමට L�EෙW ආකSප ෙවනස් �rමට NH� පාඨමාලා හ Eවාqය ><ය 

• ගාස්< ව3හය Oතර සංෙශෝධනය �rමට යාEතණය� සහ �තය� O�මාණය කල ><ය.  

එෙලසම ෙබොෙහෝ L�E සඳහා රාජ! �ල! අvගහය අවශ! ෙ`. 
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• කෘ�, සැක��, �sෙයෝකරණය වැO නැ¢ එන ක�මාEතවලට නව NH� වැඩසටහE අවශ! 

ෙ`. 

• ආයතන ම�E ආq ±ෂ! සංග� ස්ථා%ත �rම අවශ!වන අතර NH� ආයතනවල L�E සඳහා 

ඇ? [�යා අවස්ථා සහ ක�මාEත ෙYේතවල තෘ]?ය ෙසොයාබැ�ම සඳහා ප� �පර� අධ!නය 

�rම අවශ! ෙ`. 

• LයKම ආයතන ෙසේවාෙයෝජකGEෙW තෘ]?ම�භාවය ෙසොයාබැ�ම සඳහා ස¦Yණ කල >< 

අතර, ඉෙගනv�-ඉගැE�� කමය උසස ්�rම සඳහා එම ප?ඵල භා�තා කල ><ය 

• NH� ආයතන ඔ}EෙW පාඨමාලා පචාරණය �rම සඳහා ෙපෝස්ට�, අ�පwකා වැO න�න කම 

භා�තා �rමට සහ ෙතොර<= තාYණය භා�තා �rමට ෛධරම� කල><ය 

• අධ!ාපන අමාත!ාංශය සමඟ ��ම�ව ස�බEධ � අ.ෙපො. ස. (සා. ෙපළ) ෙහෝ අ.ෙපො. ස. (උ. 

ෙපළ) අවසEකල L�E සඳහා අඛ�ඩ වැඩ�K සහ ස�මEතණ පාසැS<ල සE�ධානය කල 

><ය 

• ෙබොෙහෝ NPගලGE ෙPශපාලඥයE ම�E [�යා ෙසොයන Oසා අනාගත NH�වEනE 

පාඨමාලා ෙහෝ වැඩසටහE %&බඳ දැvව��rම සඳහා ෙPශපාලඥයEෙW/ප?ප�? 

ස�පාදකයEෙW ෙසේවය ලබාගැjමට යාEතණය� තෘ:Gක හා වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE 

සභාවට ?�ය ><ය 

• පාඨමාලා පව�ධනය �rමට ගා¦ය ෙහෝ පජා ම�ටeE දැvව� �rෙ� වැඩසටහE පැවැ��ය 

><ය 

• ෙදම`%යEෙW :රණ බරපතල ෙලස ±ෂ!GEෙW ෙතෝරාගැj�වලට බලපාන බැ�E 

ෙදම`%යE සඳහා දැvව� �rෙ� වැඩසටහE අවශ! ෙ`. 

• � ලංකාෙ` පාසැS භා�තා කරeE කා�eක හා වෘ�:ය වැඩසටහE සඳහා පාසැSවල 

සහෙයෝගය ලබාගැjමට අධ!ාපන අමාත!ාංශය සමඟ ස�බEධ� තෘ:Gක හා වෘ�:ය 

අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාවට ��ම� යාEතණය� �rම අවශ! �ය හැ�ය 

• පව�ධන වැඩසටහEවල� පාෙPyය ෙSක� කා�යාලවල ෙසේවය කරන ONණතා සංව�ධන 

සහකාර OළධාrE ෙහො�E භා�තා කල හැ�ය.  ෙ� සඳහා සහායලබා ගැjමට තෘ:Gක හා 

වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාව qසw්� ෙSක� කා�යාල සහ පාෙPyය ෙSක� කා�යාල 

සමඟ ස¦පව කට>< කල>< වv ඇත.  ෙ� සඳහා ��ධ රාජ! OළධාrE භා�තා �rමට දැනට 

පව?න වෘ�:ය tමාවE බාධාකය� �ය හැ�බව ෙපj යG 

• පාෙPyය ෙSක� කා�යාලවල ෙසේවය කරන ONණතා සංව�ධන සහකාරව=E සහ මානව 

ස�ප� සංව�ධන සහකාරව=E අතර පව?න වෘ�:ය ගැටK �සඳහා ගත><ය 

• සමාBය සහ සංස්කෘ?ක සාධක අනාගත L�E ෙතෝරාගැjෙ� :රණ සඳහා නැQ=වන බැ�E 

��ධ වෘ�:ය අධ!ාපන සහ NH� පාඨමාලා %&බඳව මහජන ආකSප ෙවනස් �rමට 

වැඩසටහE �යා�මක කල ><ය 
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• අvරාධNර qසw්�කය <ල පහත සඳහE වෘ�:EෙW NH� සැප>ම වැsකල ><ය; ෙ�ක1 

ෙසේවකGE, කරණවෑeයE, ව­ කා�eකGE, අයකැe, �~�කා�eකGE, රEක=වE, ෙසෞඛ! 

ෙසේවකGE, ෙපදෙ�=, ඡායා�ප O�මාණ ±SoE, ඡායා�ප ±So, ඖෂධෙ`�E, ෙහෝටS 

ෙසේවකGE, ෙSක�ව=, %&ගැjෙ� OළධාrE සහ �ෙමෝS යEත �යාක=වE 

• අvරාධNර qසw්�කය <ල පහත සඳහE වෘ�:E සඳහා NH�ව සැපkෙ� අ?1�තය� පව:; 

�පවා�j/pවE�~� අK�වැsයා, දැE��ක=වE, ඇmeOය� O�මාණ ±So, ෙ�ක1 

ෙසේවක, �පලාවන! ±So, ප1ගණක ෙයද}� සහයක, �පෙ`�E, ප1ගණක �යාක=, 

ප1ගණක කා�eක, Oවාස සැල��ක=, ෙෆෝමE, උයEපාලක, ප1ගණක �තක ±So, 

ෙ�ශලාවන! ±So, ගෘහපාලනය, ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණය, �යවන ප�ටS යEත 

�යාක=, ෙමෝට� කා�eක ±So, ප1ගණක වැ�] පැෙ�ජ, s¨ටS �දණ ±SoE, ඇ � 

මසEනE, වෑP~�ක=වE, ෙව� O�මාණක=වE 

ෙමම කා�ඩවල NH�ව සැපkම අ­�rම ෙහෝ අ?1�ත NH�ලා¬E සඳහා �ෙPශ 

[�යා පව�ධනය �rම කල><ය 

• අvරාධNර qසw්�කය <ල පහත සඳහE වෘ�:Eවල නව පාඨමාලා අවශ! ෙ`; දැව 

O�මාණක=වE, සහSෙමෝS යEත �යාක=වE, කෘ� උපකරණ/ යEත Oෂ්පාදකGE, 

සහSෙමෝS යEත/ උපකරණ Oශ්පාදකGE සහ ආහාර සැක�� ±SoE 

• ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කය <ල පහත සඳහE වෘ�:EෙW NH� සැප>ම වැsකල ><ය; 

�පවා�j/ pවE�~� අK�වැsයා, ඇmeOය� O�මාණ ±So, ෙහෝටS ෙසේවක, �පලාවන! 

±So, ප1ගණක ෙයද}� සහයක, ෙ`වැS Oශ්පාදකGE, ව­කා�eකGE, අයකැe, �පෙ`�E, 

ප1ගණක �යාක=වE, ප1ගණක කා�eක, ඉෙල�ෙටොOක, උයE පාලක, රEක=, ෙසෞඛ! 

ෙසේවක, ෙ]ස්Ö අර�කැe, සහSෙමෝS යEත �යාක=, %ඟEගෙඩොS අ<රEනE 

• ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කෙx පහත සඳහE වෘ�:E සඳහා NH� සැප>ම අ­කල ><ය; 

දැE��ක=වE, ෙ�ක1 ±SoE, s¨ටS �දණ ±So, ෙතොර<= හා සEOෙ`දන තාYණය, 

යEතක=, ෙමෝට� කා�eක ±So, ජලනල කා�eක 

ෙමො}Eව අෙන�� පළා�වල ෙහෝ �ෙPශ [�යා ෙසොයාගැjම සඳහා උනE~කල ><ය 

• ෙපොෙළොEන=ව qස්w�කය <ල පහත සඳහE වෘ�:E සඳහා නව පාඨමාලා අවශ! ෙ`; දැව 

O�මාණ ±So, සහSෙමෝS යEත �යාක=වE, කෘ� උපකරණ/ යEත Oශ්පාදකGE, 
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රEභා�ඩ 
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තාYණය, �යවන 
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NH�ලා¬E සඳහා 

�ෙPශ [�යා 

පව�ධනය �rම 

කල><ය 

 6.4.12. අvරාධNර 

qස්w�කය <ල පහත 

සඳහE වෘ�:E සඳහා 

නව පාඨමාලා අවශ! 

ෙ`; දැව 

O�මාණක=වE, 

සහSෙමෝS යEත 
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ආහාර සැක�� ±SoE 

 6.4.13. ෙපොෙළොEන=ව 

qස්w�කය <ල පහත 

සඳහE වෘ�:EෙW 

NH� සැප>ම වැsකල 

><ය; �පවා�j/ 

pවE�~� අK�වැsයා, 

ඇmeOය� O�මාණ 

±So, ෙහෝටS ෙසේවක, 
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සහයක, ෙ`වැS 

Oශ්පාදකGE, 

ව­කා�eකGE, 

අයකැe, �පෙ`�E, 

ප1ගණක 
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ප1ගණක කා�eක, 

ඉෙල�ෙටොOක, උයE 

පාලක, රEක=, 

ෙසෞඛ! ෙසේවක, ෙ]සÖ් 

අර�කැe, සහSෙමෝS 

යEත �යාක=, 

%ඟEගෙඩොS 

අ<රEනE 
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qස්w�කෙx පහත 

සඳහE වෘ�:E සඳහා 

NH� සැප>ම අ­කල 
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පළා�වල ෙහෝ �ෙPශ 

[�යා ෙසොයාගැjම 

සඳහා උනE~කල 

><ය 
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ආයතන 

 6.4.15. ෙපොෙළොEන=ව 

qස්w�කය <ල පහත 

සඳහE වෘ�:E සඳහා 

නව පාඨමාලා අවශ! 

ෙ`; දැව O�මාණ 

±So, සහSෙමෝS 

යEත �යාක=වE, 

කෘ� උපකරණ/ යEත 

Oශ්පාදකGE, 

සහSෙමෝS යEත/ 

උපකරණ 

Oශ්පාදකGE සහ 
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ආහාර සැක�� ±SoE 

 6.4.16. ෙතොර<= හා 

සEOෙ`දන 

තාYණය, ප1ගණක 

ෙයද}� සහයක සහ 

ෙවන� ප1ගණක 

ආÉත L�E ගණන 

අ­�rම 

 NH� 

ආයතන 

 6.4.17. වෘ�:ය අධ!ාපන 

සහ NH�ව සපයන 

LයK රාජ! ආයතන 

අතර ස�බEධතාවයE 

සහ සහෙයෝ¢තාව 

ව�ධනය �rම 

 TVEC 

6.5 පාඨමාලාවල 

pණා�මකභාවය 

සහ අදාළ�වය 

වැsq>� �rම 

6.5.1.  අOවා�ය පදනම මත 

LයKම පාඨමාලා සඳහා 

ජා?ක වෘ�:ය �~�ක� 

කමය �යා�මක�rම 

6.5.2. LයKම ජා?ක වෘ�:ය 

�~�ක� ෙනොවන පාඨමාලා 

ඉව��rමට %යවර ගැjම 

6.5.3. LයKම පාඨමාලාවලට 

ක�මානතගත NH�ව සහ 

tමාවාLක NH�ව අvගත 

�rම 

6.5.4. LයKම NH� ආයතන<ල 

අභ!Eතර ත��ව 

සහ?කකරණ ඒකක 

ස්ථා%ත �rම 

 TVEC 

 

 

 

TVEC 

 

 

NH� 

ආයතන 
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ආයතන 
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6.5.5. ත��ව කළමණාකරණ 

ගැටKවලට ආමEතණය 

�rමට ක�මාEත 

සහෙයෝ¢තාවයE ස්ථා%ත 

කල ><ය 

6.5.6. LයKම පාඨමාලාවල 

�ෂයමාලා Oතරම සහ 

අඛ�ඩ පදනම මත 

සමාෙලෝචනය සහ 

සංෙශෝධනය කල><ය 

6.5.7. L�EෙW ආකSප ෙවනස් 

�rමට පාඨමාලා 

හ Eවාqය ><G 

6.5.8. අඛ�ඩ පදනම�මත ගාස්< 

ව3හය සංෙශෝධනය �rමට 

යාEතණය� හ Eවා qය 

><G 

6.5.9. ක�මාEතෙx සහාය ලබා 

ගැjම සඳහා LයKම NH� 

ආයතන ආq ±ෂ! සංග� 

ස්ථා%ත කල ><G 

6.5.10. LයKම NH� 

ආයතන තමEෙW 

පාඨමාලාවල 

pණා�මකභාවය 

ෙ�=�ගැjමට 

ෙසේවාෙයෝජකයEෙW 

තෘ]?ම�භාවය ෙස�මට 

සeYණ සහ ප��පර� 

 

TVEC/ 

NH� 

ආයතන 

 

TVEC/ 

NH� 

ආයතන 

 

 

TVEC/ 

NH� 

ආයතන 

NH� 

ආයතන 

 

 

NH� 

ආයතන 
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ආයතන 
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අධ!යන පැවැ��ය ><G 

6.5.11. NH� ආයතන තම 

පචාරණය සඳහා න�න 

ෙතොර<= හා සEOෙ`දන 

තාYණ කම 

උපෙයෝ¢කරගත ><G 

6.5.12. පාඨමාලා 

පව�ධනය �rමට අඛ�ඩ 

වැඩ�K සහ ස�මEතණ 

පාසැSවල පැවැ��ය ><G 

6.5.13. ෙPශපාලඥයE 

��ධ කා�eක හා වෘ�:ය 

අධ!ාපන සහ NH� 

ආයතන සහ පාඨමාලා 

%&බඳ දැvව� කල ><G.  

එම�E ඔ}Eට [�යා 

ෙසොයන අනාගත L�E 

දැvව� කළ හැ�G 

6.5.14. ෙදම`%යE සඳහා 

ග� ම�ටeE සහ පජා 

ම�ටeE දැvව� �rෙ� 

වැඩසටහE පැවැ��ම 

6.5.15. NH� වැඩසටහE 

පව�ධන සඳහා ONණතා 

සංව�ධන සහකාරව=EෙW 

ෙසේවය ලබාගැjම 

6.5.16. මානව ස�ප� 

සංව�ධන සහකාරව=EෙW 

සහ ONණතා සංව�ධන 
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ආයතන 
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NH� ආයතන 

 

 

 

 

 

පළා� සභා/ 
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ආයතන 
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වෘ�:ය ගැටK සහ පශ්න 

�ස�ම 

6.5.17. LයKම L�E 

සඳහා �ෙPශ භාෂා NH�ව 

ලබා�ම 

 

 

 

 

6.6 

NH�ක=වEෙW 

සහ 

ඇගk�ක=වEෙW 

pණා�මකභාවය 

වැsq>� �rම 

6.6.1. LයKම කා�යම�ඩල 

සඳහා අOවා�ය Bව-කා�න 

ඉෙගjෙ� අවස්ථා සැපkම 

6.6.2. LයK කා�යම�ඩල සඳහා 

උපා�/ පශ්චා� උපා� 

ම�ටෙ� NH� සැපkම 

6.6.3. LයK NH�ක=වEට/ 

ඇගk�ක=වEට 

ජාත!ාEතර පළN=Pද 

සැපkම 

 TVEC 

 

 

TVEC 

 

 

TVEC 

 

 

6.7 �~� 

ආයතOක 

ප1සරය� 

O�මාණ�rමට 

6.7.1. ෙපො~ Oයාමන රා�ව� 

O�මාණය �rම 

6.7.2. අOවා�ය පදනම�මත 

LයKම වෘ�:ය අධ!ාපන 

සහ NH� පාඨමාලා 

සහ?ක �rමට %යවර 

ගැjම 

6.7.3. රාජ! ෙනොවන ආයතන 

ම�E %1නමන 

පාඨමාලාවල 

pණා�මකභාවය 

පව�වාගැjමට %යවර 

ගැjම 

 TVEC/පළා� 

සභා 

TVEC 

 

 

 

 

TVEC/පළා� 

සභා 
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අර]� Tයාකාරකම 

අවශ� 

සOප� 

ෙහෝ 

පා�ධනය 

Tයා�මක 

\rෙO 

වග©ම ඇM 

ආයතනය 

6.7.4. LයK වෘ�:ය පාඨමාලා/ 

වෘ�:E සඳහා �සලතා 

බලපත කමය� හ Eවාqය 

><G 

6.7.5. බලා�මක j?මය රා�ව� 

හරහා ෙතොර<= සහ 

ස�ප� ෙබදාගැjම සඳහා 

සහ Hවමා=කර ගැjම 

සඳහා අEතර- ආයතන සහ 

අEතර-අමාත!ාංශ 

සහෙයෝ¢තා යාEතණය� 

O�මාණය �rම 

TVEC/පළා� 

සභා 

 

 

TVEC/ NH� 

ආයතන 

 

 

 

6.8 LයKම NH� 

ෙසේවක පෙ�ද සහ 

NH� ආයතන 

Oයාමනය සහ 

පe?කරණය 

6.8.1. ෙවනස් ම�ට� ව�E 

NH�ව ලබන 

NPගලGEෙW ෙසේවෙx 

pණා�මකභාවය තහ}= 

�rමට බලපත කමය� 

හරහා එ� එ� වෘ�:ය 

පe?කරණය කල ><G 

6.8.2. සාමාන! අධ!ාපනය සහ 

උසස් අධ!ාපනයට සමාන 

ෙලස නව වෘ�:ය 

අධ!ාපන සහ NH� 

පනත� හරහා LයKම 

වෘ�:ය NH� අධ!ාපන 

NH� ආයතන Oයාමනය 

�rම 

6.8.3. LයKම රාජ! සහ රාජ! 

ෙනොවන NH� ආයතන 

 TVEC/පළා� 

සභා 

 

 

 

 

 

TVEC/පළා� 

සභා 

 

 

 

 

 

TVEC 
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අර]� Tයාකාරකම 

අවශ� 

සOප� 

ෙහෝ 

පා�ධනය 

Tයා�මක 

\rෙO 

වග©ම ඇM 

ආයතනය 

සඳහා ජා?ක වෘ�:ය 

�~�ක� කමෙ`දය 

අOවා�ය �rම 

6.8.4. LයK රාජ! ආයතන ම�E 

සපයන වෘ�:ය අධ!ාපන 

සහ NH�ව අ�ප�කර 

ගැjමට තෘ:Gක හා 

වෘ�:ය අධ!ාපන 

ෙකොeෂE සභාෙ` බලතල 

වැs�rම 

6.8.5. LයKම රාජ! ව!ාපෘ?වල 

ජා?ක වා�:ය 

�~�ක�ලා¬ NH� 

ෙසවකGE භා�තා �rමට 

LයK රාජ! 

ෙකොEතා�ක=වEට 

බල�rම 

 

 

 

TVEC 

 

 

 

 

 

 

TVEC 

 

 

6.6 �මාව) 

 

ෙමම �ශ්ෙSෂණය ෙමEම O�ෙPශද පහත සඳහE tමාවEට යට� ෙ`.  ෙමම tමාවE ~�වලතා 

ෙලස ගත>< නැත.  ඕනෑම �ද!ා�මක Nෙරෝකථනය� ෙමEම ප?ප�? රා�ව� � ඇ? ෙමම 

tමාවEට යට�ෙ`; ප1²�ණ ෙතොර<= ෙනොමැ?�ම, අනාගතය %&බඳ අවදාන�, අනාගත 

ප?ඵලවල අ�Oශ්�තභාවය, ක�මාEත සහ සමාජ ග?කයE ෙවනස් ��, සහ NෙරෝකථනයE 

ෙවනස් �මට බලපාන තාYණෙx yඝ ෙවනස්ක�, ප?ප�? සහ අනාගතය සඳහා ෙයෝ¨ත 

�යාමා�ග. 

 

 

 



145 

 

ෙමම ප?ඵල ෙමEම O�ෙPශ පහත සඳහE tමාවEට යට�ව වලංpෙ`. 

a. ආ�bක අනාවැ�වලට ��ධ අවදාන� සහ අ�Oශ්�තතා ම�E බලපෑ� එSල කරG.  

NෙරෝකථනයE පළ�rමට ෙජ!ෝ?ෂ!ය හැර ෙවන� සාධ! �කSපය� ෙනොමැ? බැ�E 

Nෙරෝකථනය සඳහා සාමාන!ෙයE භා�තා කරEෙE මෑත අ:තෙx ත��වය සහ ව�ථමාන 

ත��වයG.  �ද!ා�මක ආ�bක Nෙරෝකථනයක සාමාන!ෙයE අඩංp වEෙE පධාන 

ආ�bක ද�ශක සහ අෙන�� සං��ණ ආ�bක/ සමාBය ද�තවල බලපෑ� ෙ`.  ෙමම 

සමස්ථ Nෙරෝකථනය භා�තා කරන :රණා�මක උපකSපනය වEෙE ඉ?හාසය නැවත 

නැවත L~වන බැ�E ඉ?හාසයට අනාගතය Nෙරෝකථනය කල හැක.  ආ�bක, සමාBය. 

තාYණ, සහ ෙPශපාලන කමෙය� ත��වයE අනෙ]^ත ෙවනස්ක� L~වEෙE න� 

ෙමම NෙරෝකථනයE අ­ Oරවද!තාවයට ප�ෙ`.  ෙමය Nෙරෝකථන °eකාව �Kෙකොට 

තැ�ම� ෙනොෙ`.  අ%ට Nෙරෝකථනය කරනලද ෙතොර<= පෙ`සෙමE භා�තා �rමට 

අවශ! ෙ`. ෙ� Oසා අ%ට අවම අනාගත අෙ]YාවE සාදාගත හැ�ය. 

 

b. පළාෙ� ශම බලකා පවනතාවල Nෙරෝකථනය qස්w� ම�ටeE Oරවද! ෙතොර<= 

ෙනොමැ?කම මත රඳාපව:.  ශම බලකා ව�ධන අvපාතය, එ� ව�ධන ස්වභාවය, 

අ.ෙපො.ස.(සා.ෙපළ) ෙහෝ අ.ෙපො.ස.(උ.ෙපළ) අසම� L�E �LE �මන ව�ගෙx ෙතෝරා 

ගැj� L~කරGද යEන සහ ඔ}E LයKෙදනාම ශම බලකායට එක<�ෙ�� තෘ:Gක හා 

වෘ�:ය අධ!ාපන ෙකොeෂE සභාෙ` NH� ආයතන ජාලය හරහා සපයන ��ධ පාඨමාලා 

ෙසොයEනE �ය හැ�ය.  එම Oසා, Nෙරෝකථනය ±10% ක ෙදෝෂය� ස�තව භා�තා 

කල>< අතර ෙමම බැහැර�rම අvව Nෙරෝකථනය 90% � සඳහා වලංpෙ`. 

 

c. සමස්ථ පළාෙ�ම Bවෙනෝපාය වෘ�?කයEෙW NH� අවශ!තා tමාවEවලට යට�ෙ`.  

පළාෙ� අ��ම� අංශෙx NPගලGE �ශාල සංඛ!ාව� ෙසේවෙx Oරත � L�න බැ�E 

LයKම [�යාවල �ෙශේ�ත ONණතා NH�ව අවශ! �K NPගලGE සංඛ!ාව ෙසොයාගැjම 

තා��ක ෙනොෙ`.  පළාෙ� qස්w�ක ෙදෙක� L~කරන ලද LP� අධ!යනවල OrYණයE 

අvව දැනටම� NH�ව ලබාඇ? NPගලGE සංඛ!ාව ගැලoම ෙමම අධ!නෙx 

NෙරෝකථනයEම පදන� කරගEනා ල�.  පළාෙ� L�න �K Bවෙනෝපාය වෘ�?කGEට 

NKS සැලැස්ම� අවශ! ෙ`.  ෙකෙසේ ෙවත�, ෙමම අධ!නෙx ප?ඵල හ නාග� NPගලGE 

සංඛ!ාව සඳහා සහ ඔ}Eට අවශ! �සලතා ව�ගය සඳහා වලංpෙ`.  

 

d. ඉq1 ව�ෂ පහ <ල, ෙසේවාෙයෝජකයEෙW ප?චාර පදන� කරෙගන ශම ඉSmම සඳහා 

Nෙරෝකථනය tමාවE ගණනාවකට යට�ෙ`.  ෙසේවාෙයෝජකGE තමE ආදාය�බ~වලට 

ල�ෙ` යැG යන �ය Oසා අනාගතෙx ඇ?�ය හැ� ශමය සඳහා ඉSmම ෙමEම දැනට 

පව?න ඉSmමද පකාශ ෙනොකරG.  ෙසේවා ෙයෝජකGE �LE තමEෙW අනාගත ෙසේවක 

සංඛ!ාෙ` Oවැරq අගය පකාශකළෙහො� ෙසේවක අ�ථසාදක අර�දලට සහ ෙසේවා භාරකාර 
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අර�දලට ෙග�� �rමට බල�rම� කරG යන මතය Oසා අ­-ත�ෙසේ=වකටද ල�කරG.  

ෙබොෙහෝ ෙසේවාෙයෝජකGE ෙසේවක අ�ථසාදක අර�දS, ෙසේවා භාරකාර අර�දS සහ 

අදාය�බ~ ෙග�ම පැහැර හැrමට ෙක�කා�න සහ තාවකා�ක පදනම මත ෙමEම ෛදOක 

ශමය ලබාගැjෙ� පදනම මත ෙසේවකGE බඳවා ගැjෙ� පවනතාවය� ඇත.  ෙමවැO 

ත��වයක ප?ඵලය � ?¼ෙ� ෙබොෙහෝ ව!ාපා1ක ආයතනවල ස්bර ශමබලකාය� 

ෙනොමැ? �මG.  තවද ෙසේවාෙයෝජකGE NH� ෙසේවකGEට වඩා NH�ව ලබන NPගලGE 

ෙසේවෙx ෙයද�මට වැs ප�ඛතාවය� ෙදනබව ෙපෙනEනට ?ෙ�.  ෙ� ම�E NH� 

ෙසේවකGEට දැනට ක�මාEතෙx පව?න වැs වැ�] ප1මාණයEට සමාන වැ�] 

ප1මාණය� NH�වEනEට ෙග�ම අවශ! ෙනොෙ`.  සමහර ව!ාපා1කයEෙW ප?චාර 

ඔ}EෙW NPග�ක ෙPශපාලන අදහස්වලට ල��ය. ඔ}E බලෙx L�න රජයට එෙර�ව 

L�න �ට, ව!ාපාර ෙහොඳනැ? බවට පකාශ�rමට ෙපළෙඹන අතර ව!ාපාර ව�E ඉව��මට 

L~වන බවට පකාශ කරන බැ�E අනාගතෙx� අK� ෙසේවකGE බඳවා ගැjෙ� 

අවශ!තාවය� නැ? බවට පකාශ කරG.  ෙබොෙහෝ ව!ාපාර ෙක�කා�න අර�� කරග� ඒවා 

බැ�E ඔ}Eට �Lම අනාගත ව!ාපා1ක සැලැස්ම� ෙනොමැත.  ෙ� Oසා ඔ}Eට අනාගතය 

සඳහා ෙසේවක ද�ත සැපkෙ� හැ�යාව� ෙනොමැත.  ෙබොෙහෝ ආයතනවලට ඇ�ෙ� 

ඉතාම� ව�මE ව!ාපාර අවධානය�.  එබැ�E අනාගත වැඩකට>< ගැන ඔ}E ඇ�ෙ� 

අ�Oශ්�ත බලාෙපොෙරො�< ෙ`.  ෙ� Oසා ඔ}Eට ව!ාපාර වැsq>� �rමට සැලැස්ම� 

ෙනොමැ? බැ�E ෙබොෙහෝ ව!ාපා1කGE සඳහEකර ඇ�ෙ� ඔ}Eට අනාගතෙx ෙසේවක 

සංඛ!ාව වැs�rමට අවශ! ෙනොවන බවG.  ෙ� Oසා ක�මාEත අංශවල ශම ඉSmෙම� 

Nෙරෝකථනය ±10% ක ෙදෝශය� ස�තව භා�තා කල >< අතර, ෙමම බැහැර �rම අvව 

Nෙරෝකථනය 90% � සඳහා වලංpෙ`. 
 

e. කරනලද උපකSපන ආ�bකෙx ෙහෝ ක�මාEත ෙYේතෙx ෙවනස්ක�වලට අvව 

උSලංඝනය � ෙහෝ නැව: නැ? න� ක�මාEත ෙYේ� රෙx ව�ධනයමත පදන� d 

Nෙරෝකථනය tමාවEට යට�ෙ`.  එම Oසා, ෙමම Nෙරෝකථන ±10% ක ෙදෝශය� ස�තව 

භා�තා කල >< අතර, ෙමම බැහැර �rම අvව Nෙරෝකථනය 90% � සඳහා වලංpෙ`. 

 

f. සකස්කරන ලද සැල�� �යා�මක �rමට ප?ප�? ෙවනස් �rම සහ ආ�bකෙx ව3හෙx 

හැ�යාව බලපාන අතර, ෙයෝ¨ත �යාව�E �යා�මක �rම සඳහා ෙPශපාලන අ�කා1ය 

ම�E අvමත �rමට අවශ! ෙ`. 

 

g. අEතර-අමාත!ාංශ සහ අEතර-ආයතනවල සහෙයෝ¢තාව ෙනොමැ?කම ෙ�වා �යා�මක 

�rෙ� � Oරවද!තාවය හා කාරයYමතාව ෙකෙර� බලපාG. 

h. ආයතන ම�ටeE ෙතොර<= �ඟකම ඕනෑම අ�ථව� සැල�� �rමකට බාධාකරG 

i. උ<= මැද පළාෙ� එ� එ� ආයතනවල අ?1�ත ඉSmම සහ අ?1�ත සැප>මට 

මඟසෑ�මට ස�බE¶කරණය සහ සහෙයෝගය �ඟ�ම ෙහේ<ෙ`. 


